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ONSOZ
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boyunca benden desteklerini esirgemeyen babam Mehmet Demirel ERGEC’e, annem Mutlu

ERGEC’e ve kiz kardesim Zeynep ERGEC e tesekkiirlerimi sunuyorum.
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OZET

ANONIM SIRKETLERDE BOLUNME

Bu calismanin konusunu, Tiirk Ticaret Kanunu’nda yer alan sermaye sirketlerinin
yeniden yapilandirilma islemlerinden olan anonim sirketlerde bdliinme islemi
olusturmaktadir. Dort boliimden olusan bu ¢alismayi, TTK ile mehaz Isvicre Birlestirme
Kanunu kapsaminda degerlendirilmesi, anonim sirketlerin béliinme islemlerindeki
asamalari, sirketin yonetim organi, genel kurulu, sirket ortaklarinin gorevlerini diizenleyen
TTK’nin 159-179 maddeleri arasinda yer alan hiikiimlerin incelenmesi yonlendirmistir. Bu
sav dogrultusunda, TTK’de yer alan Anonim Sirketlerin Boliinme usulii ve bdoliinme

isleminin, sirket tizerindeki etkisi incelenmistir.

Arastirmanin tutarli bulgu ve sonuglara ulasabilmesi i¢in, mehaz Isvigre Birlestirme
Kanunu ile Alman Ticaret Kanunu (Handelsgesetzbuch) incelenmis, bu dogrultuda TTK nin
ilgili hiikiimleri yorumlanarak karsilastirmali baglamda uygulama dogrultusunda ele

alinmustir.

Anahtar Kelimeler: Anonim Sirketler, Sirketlerin Yapilandirilmasi, Boliinme

Islemi, Tam Béliinme, Kismi Béliinme.
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ABSTRACT

DIVISION IN JOINT STOCK COMPANIES

The subject of this study is the division process in joint stock companies, which is
one of the restructuring processes of capital companies in the Turkish Commercial Code. The
evaluation of this study, which consists of four parts, within the scope of the Turkish
Commercial Code and the Swiss Consolidation Law, the stages in the division of joint stock
companies, the management body of the company, the general assembly, and the duties of
the company partners in Articles 159-179 of the Turkish Commercial Code. The examination
of the provisions in the articles guided. In line with this argument, the demerger procedure
of joint stock companies in the Turkish Commercial Code and the effect of the demerger on

the company have been examined.

In order for the research to reach consistent findings and results, the Swiss
Consolidation Law and the German Commercial Code (Handelsgesetzbuch) were examined,
and accordingly, the relevant provisions of the Turkish Commercial Code were interpreted

and discussed in a comparative context in line with the application.

Keywords: Joint Stock Companies, Structuring of Companies, Demerger, Full

Division, Partial Division
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GIRIS

Bu ¢alismanin konusunu olusturan boliinme islemi, sirketlerin yeniden yapilandirma
islemleri baghigi altinda kendisine yer bulmaktadir. Yeniden yapilandirma islemleri
dedigimiz zaman bu konuya boliinme islemlerinin yani sira birlesme ve tiir degisikligi
islemleri de girmektedir. Burada sirketin ortaklarini, malvarliklarin1 ve hukuki statiilerini
degistiren iglemleri yapilandirma islemleri olarak anmaktayiz. Bir sirketin mal varhigi ve
ortaklarinin degismesini bu sekilde diisiinebiliriz. Yeniden yapilandirma kavrami en dar

haliyle, birlesme, bdliinme ve tiir degistirme islemlerini kapsamaktadir.'

Yeniden yapilandirma islemlerini dar manada inceledigimiz zaman birlesme ve
boliinmeyi ayr tiir degisikligini ise ayri ele almaliyiz. Ciinkii tiir degisikliginde sirketin pay
sahipleri veya sirketin malvarliklarinda herhangi bir degisiklik olmamaktadir. Sirket ve
paydaslar1 ayn1 kalmakta, sirket ise statii degistirmektedir. Oysa birlesme veya boliinme

isleminde ise sirketin paydaslar1 ve malvarliklarinda degisimler meydana gelmektedir.?

Boliinme isleminin girketler hukukundaki ilk diizenlemesi Avrupa Birligi
Toplulugunda yer alan 6. Y&nergedir. Topluluk 3. Yonergede Birlesme islemini diizenlemis

ve 6. Yonergede bircok hiikmii de 3. Yonergeye atif yaparak diizenlemistir.?

Tirk hukuk sisteminde ise 6762 sayili Eski Tiirk Ticaret Kanunu’nda boliinme
islemine iligkin bir diizenleme yoktur. Boliinme islemi ilk 5520 sayili Kurumlar Vergisi
Kanunu’nda yer almistir. Daha sonra 6102 sayili yeni TTK ile boliinme islemi mevzuata
girmistir. TTK 159. madde ile 179. madde arasinda boliinme hiikiimleri kanunda kendine yer

bulmustur. Boliinme islemi ise kanunumuza Isvicre Birlestirme Kanunu’nun hiikiimlerinin

! Ceker, Mustafa, “Ticaret Sirketlerinin Genel Hiikiimleri ve Yeniden Yapilandiriimalar1”, Erciyes Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Dergisi C. 16, (2012), S. 110.

2 Erdem, Ummiihan, “Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 3: Isletme Birlesmeleri”, Muhasebe ve
Denetime Bakis= Accounting & Auditing Review, C. 15, S. 47 (2016), s. 149.

3 Bostanci, Mehmet Alper, Anonim Sirketlerin Béliinmesi. (Selguk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi), Konya, 2007, s. 6.
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yansitilmasiyla girmistir. Fakat Isvicre Kanununda boliinme hiikiimleri dgretide ¢ok elestiri
almis ve uygulamada birgok sikintilara sebebiyet vermistir. TTK’de mehaz olarak bu kanunu
kullandig1 i¢in ayrica direk salt ¢ceviri olarak ¢evrildigi i¢in birbirine oturmayan hiikiimler ve
uygulamada yasanilan bir¢cok sorunlar olusturmustur. Birlesmeyi evlilik olarak kabul

edersek, boliinmede bir sirket bosanmasidir diyebiliriz.*

Iste bu calismanin amaci1 béliinme islemini bir biitiin olarak incelemek, TTK de yer
alan hiikiimleri ve 6gretideki goriisleri inceleyerek TTK’de yer alan boliinme islemine iligskin

hiikiimlere katki1 saglamak, uygulamada ortaya ¢ikan sorunlara ¢oziim onerileri sunmaktir.

4 Yasaman, Hamdi, Sirketlerin Birlesme ve Boliinmeleri, Sirketler ve Sermaye Piyasast Hukuku fle Tlgili
Makaleler, Miitalaalar, Bilirkisi Raporlari, Istanbul, 2006, s. 54.
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BIRINCI BOLUM

ANONIM SIRKETLERDE BOLUNMEYE ILiSKiN GENEL
BILGILER

1.1. Boliinme Kavram
1.1.1. Boliinmenin Terminolojisi

Her iilkenin kendisine ait bir hukuk gelenegi ve hukuk sistemi vardir. Boliinme
kavrami da her iilkede farkli sekilde tanimlanmistir. Boliinme kavrami, Alman ve Isvicre
Hukuk sistemlerinde “Spaltung” ismiyle anilmaktadir. Fransiz hukuk sisteminde ise
“scission” olarak boliinme kavrammin anildigini goérmekteyiz. Anglo-sakson hukuk
sistemlerini inceledigimizde ise Ingiliz hukuk sisteminde béliinme “division” olarak yer
almakta, Amerikan hukuk sisteminde “division” kelimesinin es anlamlis1 olan “demerger”

teriminin kullanildigin1 gérmekteyiz.'

Boliinmenin temel tiirlerinden olan tam boliinme ve kismi boliinme tiirleri de farklh
tanimlanmaktadir. Tam bolinme kavrami, Isvigre ve Alman hukukunda “spaltung”
kelimesine -auf edat1 getirilerek “Aufspaltung” olarak yer alirken, kismi boliinme ise -ab
edat1 alarak tasarim anlamina gelen staltung kelimesiyle birlestirilmis ve “Abstaltung” olarak
yer almistir. Fransizca metinlerde ise tam bdliinmeye “division”, kismi bdliinmeye

“séparation”’ denmektedir.?

! Cebi, Hakan, “Anonim Ortakliklarin Boliinmesi”, (Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Hukuk
Ana Bilim Dali Ozel Hukuk Bilim Dali Yayimlanmamis Doktora Tezi), Istanbul 2006, s. 13; Akgiin, Taner,
Hukuk ve flgili Terimler Sozliigii Almanca-Tiirkce, Istanbul, Alfa Basim, 1999, s. 38; Costan, Hiilya, Anonim
Ortakliklarda B6liinme, Ankara, Turhan Kitabevi, 2004, s. 5.

2 Costan, Anonim Ortakliklarda Boliinme, s. 12.



1.1.2. Tiirk Hukukuna Gore Boliinmenin Tanimlari

Ogretimizde yer alan bir goriise gdre boliinme, biiyiik sirketler i¢in degisen kosullarin
yeni bir yapilanmay1 gerektirdigi durumlarda basvurulan bir yeniden orgiitlenme modelidir.
Giiniimiiz ekonomisinde ve gegmiste yer alan devletler, sirketler ekonomisinde bir¢ok sebep
ile kosullar degismektedir. Sirketler ise ticari hayatlarina devam etmek i¢in degisen bu

kosullara ayak uydurmak zorundadir.

Bagka bir goriise gore ise bir ortakligin, malvarligiin bir veya bazi kisimlarini, bir
biitlin halinde, mevcut veya yeni kurulacak ortakliklara devredip, karsilifinda bu
ortakliklarin paylarini ya kendisinin ya da ortaklarinin iktisap etmesidir.* Bu teorem
incelendigi zaman ise sirketin mal varliklarimin gruplara ayrilacagini ayr1 ayr olarak
boliinmeye tabi olabilecegini ifade ederek, buna da gruplastirma ilkesi denebilecegini

sOylemistir.

Ogretimizde yer alan bir baska goriise gore ise, boliinmeyle bir sermaye sirketinde
yer alan hak sahiplerinin, ¢alisanlarinin ve diger hak sahiplerinin diger sermaye
sirketine/sirketlerine malvarliginin bagimsiz olan bdliimlerini kiilli halefiyle devretmesi
karsiliginda, malvarligint devreden sirketin hak sahiplerinin devralan sirketlerde pay sahibi

olduklarindan bahsetmistir.>

Boliinme bir sirketin aktif ve pasif olmak lizere malvarliklarinin tamamini ya da bir
kismini ayirarak tasfiye olmadan, kismi halefiyet kuramiyla var olan bir sirkete ya da yeni
kurulmus olan bir sermaye sirketine devretmesi bunun sonucu olaraktan devralan sermaye
sirketinin paylar1 devretmis olan sermaye sirketinin hak sahiplerine tahsis edilecek sekilde

diizenlenmesidir.°

3 Tiirk, Hikmet Sami, “Sirketlerin Boliinmesi (Ayrilmas1)”, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Tarafindan Kurulan Sermaye Piyasast Komisyonu’na Sunulan Bir Inceleme, t.y., s. 1.

4 Poroy, Reha / Tekinalp, Unal / Camoglu, Ersin, Ortakliklar Hukuku I. 14. Basim, Istanbul, Vedat Kitapeilik,
2019.N160a.

5> Helvaci, Mehmet, “Boliinmeyi Ortaya Cikaran Sebepler, Boliinme Tiirleri, Tiirk Hukukunda Durum ve Tanim
Sorunu”, Dog. Dr. Mehmet Somer’in Anisina Armagan, Istanbul, Beta Basim Yayim Dagitim, 2006, s. 172.
¢ Pulagh, Hasan, Sirketler Hukuku Genel Esaslar, 6. Basim, Ankara, Adalet Yaymevi, 2020, s. 5.
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Kismi boliinmeye gelecek olursak 6gretimizde yer alan bir goriise gore bir sermaye
sirket ortakliginin bozulmadan malvarliginin aktif ve pasifleriyle bir biitiin boliim olarak
tasfiye edilmeden hali hazirda yer alan ya da yeni kurulacak minimum iki paydasliga kiilli
halefiyet yoluyla devretmesi bu devrin sonucunda da bdliinen ortakligin paydaslarinin
devralan ortakligin haklarin1 elde etmesi ya da bir ortakligin hi¢bir bozulma ve dagilma
olmadan malvarliginin aktif ve pasifleriyle biitiin olusturan bir ya da birden fazla mevcut
boliimiinii tasfiye edilmeden kiilli halefiyet yoluyla’ bir veya birden ¢ok mevcut/yeniden
kurulan ortakliga devretmesi bu devrin neticesinde ise boliinen ortakligin paydaslarinin
boliinmeye katilan ortaklarin pay sahipligi haklarin1 kazanmasi olarak tanimlamis, ilk
anlatmis oldugumuz olasilikta tam bdliinme ikinci anlatmis oldugumuz olasilikta ise kismi

béliinmeye yer vermistir.®

Bir 6gretiye gore ise bir sirketin, borca bataklik hali dikkate alinarak secilmis ve en
azindan belirlenebilir kilinmis, siirekli bor¢ doguran sozlesmeler de dahil, malvarhig
unsur/unsurlarinin, bagka bir sirket veya sirketlere kiilli intikali neticesinde devreden sirket
veya ortaklarinin devralan sirket veya sirketlerde, payn itibari degerine riayetle aslen veya

mevcut paylarin nakli ile devren pay sahibi olmalar seklinde tanimlamaktadir.’

Boliinmeyi kisaca agiklayacak olursak, ilk 6nce boliinmek isteyen sirket agisindan ele
almamiz gerekir. Boliinmek isteyen sirketin malvarligimin tamamini bir veya birden fazla
sirkete devrederek; boliinen sirketin ortaklarina devralan sirketin paylari verilerek tam
boliinen sirketin sona ermesi ya da malvarliginin bir boliimiinii bir veya birden fazla sirkete

devredip kismi boliinme yoluyla varligini hala devam etmesi durumu olarak anlatilabilir.

7 Alakir, Mustafa Riistii, “Tiirk Is Hukukunda Isyeri Devrine Neden Olan Hukuki Islemler”, Selcuk Universitesi
Adalet Meslek Yiiksekokulu Dergisi, C. 2, S. 1 (2019), s. 31-44.

8 Pulagh, Hasan, Sirketler Hukuku Serhi, Ankara, Adalet Yayinevi, 2018, s.10.

9 Demir, Koray, Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimlerine Gore Sirketlerin Boliinmesi, Istanbul, Beta Yaymevi, 2017,
s. 22.



1.2. Tiirk Hukukuna Gore Boliinme Kavrami
1.2.1. Tiirk Ticaret Kanunu’na Gore Boliinmenin Tanimi

Kanun koyucu TTK’de boliinmenin tanimini yapmamis fakat boliinme tiirlerine yer
vermistir. TTK’nin 159. maddesini inceledigimiz zaman bir sirketin tam ve kismi
boliinebilecegi, eger tam boliinmeyi giindeme getirirsek tiizel kisi olan bir sirketin tiim
malvarliginin boliimlere ayrilmasina miiteakip diger sirkete devrolundugu, boliinen sirketin
pay sahiplerinin devralan sirketin paylarin1 ve haklarii aldiklari, tam bdoliinmenin
neticesinde tiizel kisi olan sirketin sona erdigi ve bunun sonucu olarak TTSG’den silindigi
ifade edilmistir. ' Kismi boliinmeyi giindeme getirdigimiz zaman ise bir sirketin mal
varliginin bir veya birden fazla boliimiiniin diger sirketlere devrolundugu, boliinen sirketin
ortaklarinin devralan sirketlerin paylarmi veya haklarimi iktisap ettikleri veya boliinen
sirketin devredilen malvarligi, béliimlerinin karsiliginda devralan sirketlerdeki paylar1 veya

haklar1 elde ederek yavru sirketini olusturdugu ifade edilmistir.!!
1.2.2. Diger Kanunlarda Boliinmenin Tanimi

TTK disinda béliinme kavrammi KVK’de gérmekteyiz.'> KVK’nin 19. maddesinin
3. fikrasinda sadece boliinme tiirlerine yer verilmistir. 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanununa dayanilarak hazirlanan 11-23,3 sayili Birlesme ve Boliinme Tebligi’nde,!? de
halka acik anonim ortaklilarin boliinmesi diizenlenmistir. Burada da boéliinmenin tanimi

yapilmamis, sadece boliinme tiirlerine yer verilmistir.'#

10" Alp, Mustafa, “Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'na Gére Béliinme, Birlesme ve Tiir Degistirmenin Is iliskilerine
Etkisi (TTK 178; 158; 190)”, Calisma ve Toplum, 2012, s. 53.

' Ipekel-Kayali, Ferna, Tiirk Ticaret Kanununa Gére Sermaye Ortakliklariin Béliinmesi, Istanbul, Oniki
Levha Yaynlari, 2020, s. 10.

125520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu (Resmi Gazete, Tarih: 21. 06. 2006, Say1: 26205)

13 Resmi Gazete, Tarih: 28. 12. 2013, Say1: 28865.

14 Ipekel-Kayali, Sermaye Ortakliklarinin Béliinmesi, s. 10.
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1.3. Yabanci Hukuk Sistemlerinde Boliinme
1.3.1. Avrupa Birligi Hukukunda

Avrupa Birligi, Avrupa Kitasinda yer alan, gliniimiizde 27 tane iilkenin iginde
bulundugu bir yapidir. Avrupa Birligi, bu iilkelerin 1993 yilinda birbiriyle imzaladig1 bir
birlik anlagmasidir. 1993 yilindan itibaren giiniimiize kadar varligini siirdiiren bu birlik en
temelde ekonomik sonrasinda siyasal, kiiltiirel sosyal bir birlik yapisina biiriinmiistiir.!> Bu
birlik, i¢cinde bulunan iilkelerin vatandagslarina iiretim, hizmet, kalite, ¢alisma ve yasam
haklarina iligkin yiiksek standartlar1 hedeflemis bu dogrultuda diizenlemeler getirerek birlik
icinde bulunan iilkelerle mevzuatlarini uyumlu hale getirip yeknesaklik saglanmaya
calistlmistir. Bu birlik bu diizenlemeleri de yonerge veya direktif adi verilen kararlarla
saglamaktadir. Avrupa Birligi hukukunu sadece devletler arasindaki antlagsmalar
saglamamaktadir. Avrupa Birligi Konsey ve Komisyonu tarafindan tiiziikler, yonergeler,
tavsiye goriislerde Avrupa Birliginin ikinci derecede kaynaklaridir. Bu durum Avrupa Birligi

Antlasmasinda da belirtilmistir.'6

Avrupa Birligi Konseyi ve Komisyonu tarafindan yapilan yonergeler Avrupa
Birligi’ne {iye olan her devleti baglamaktadir. Fakat bu yonergelerin nasil uygulanacagina
dair yontemler ise devletin i¢ hukuk meselesidir. Her devlet aynmi yaptirimi uygular fakat
hangi yontemle uygulayacagini da kendisi belirlemektedir. Avrupa Birligi’nde en ¢ok tercih
edilen birlikte bulunan biitlin iilkeleri kapsayan yasa sekli yonergelerdir. Avrupa Birligi

Konsey ve Komisyonu tarafindan ¢ikarilan her yonergenin bir agiklamasi mevcuttur.

Avrupa Birligi hukuk sisteminde, Anonim Sirketlerde Boliinme kuramini incelersek,
once Avrupa Birligi hukuk sistemindeki birlesme kuramina de§inmemiz gerekir. Ciinkii
sirketlerin birlesmesi hem uygulamada ¢ok fazla yapilmaktadir hem de Avrupa Birligi’nce

3.yonerge de diizenlenmis bir kavramdir. Bu yonergenin getirilme amaci ise birlesen

15 Tiirker, Hasim, Avrupa Giivenlik ve Savunma Politil;ash Ankara, Nobel Yayin Dagitim, 2007, s. 35.
16 Recber, Kamuran, AB Hukuku ve Temel Metinleri, Istanbul, Dora Yayinlari, 2021, s. 110.
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sirketlerle iliskisi bulunan iigiincli kisilerin ve sirket alacaklilarinin haklarini korumak,

birlesmeden isleminden kaynaklanan bir zarara ugramalarini engellemektir.

Anonim sirketlerin boliinmesi ise Avrupa Birligi’nin 6. Konsey Yonergesi’nde yer
almaktadir. Bu yonergede cogunlukla 3. Yonerge’ye atif yapmaktadir. Her iki yonergeyi de
inceledigimiz zaman ¢ok ayrintili hiikiimler icermedigini gormekteyiz. Yani bu yonergeler,
iiye devletlere anonim sirketlerde birlesme ve béliinme islemlerine iligkin ¢ergeve bir yasa
cizmistir. Birligin boyle yapmasinin sebebi ise Avrupa Birligi’ne iiye olan devletlerin

kanunlarini birbirlerine yakin tutarak yeknesakligi saglamaktir.

Avrupa Birligi’nin 6. Yonergesi, 3. Yonerge’ye atif yaparak 3. Yonerge’de yazili olan
sirketlerin boliinmeye tabi tutulabilecegi hiikkmiine yer vermistir. Keza 6. Yonerge’de tam
boliinme ve kismi boliinme de yer almaktadir. Hatta devralma yoluyla boliinme ve yeni sirket
kurulmasi yoluyla boliinme de yonergede yer almaktadir. Bu baglamda 6. Ydnerge bu
diizenlemelerle de kalmamus, sirket alacaklilarinin veya béliinmeden etkilenecek olan tiglincii
kisilerin haklarmi korumak i¢in boliinme s6zlesmesi veya boliinme plani ile béliinmenin
nasil gergeklesmesi gerektigi, boliinme islemi gerceklesirse sonuglariin ne olacagi, boliinme
isleminin gegersizliginde veya olumsuz bir sonucunda ortaya ¢ikacak zararin sorumlulugu

gibi bircok konuyu ele almustir.!’

Yonergeye gore, boliinmeye katilan sirketlerin yonetim organlari bir taslak boliinme
hazirlamak zorundadir. Hazirlanan bu taslakta, boliinmeye katilan sirketlerden her birinin
isim tiir ve adres bilgisi yer alacak ayrica hisse devir orani da bu taslakta yer alacaktir. Ayrica,
devralan sirketler boliinen sirketin ortaklarina ne zaman pay tahsis edecek, hangi tarihten
sonra boliinen sirketin ortaklar1 devralan sirketin paylarindan kar alabilecek gibi unsurlarinda
boliinme sozlesmesinde yer almasini bu yonerge emretmektedir. Tabii ki sayilan bu haller

yonergede bulunan hiikiimlerdir, taraflar ayrica kendi istedikleri hiikiimleri de boliinme

17 Yildiz, Seyfi, “Tiirkiye ve Avrupa Birliginde Sirket Béliinmeleri ve Vergilendirme Kargisindaki Durumu”,
Mali Coziim Dergisi, S. 72, (Temmuz-Agustos-Eyliil, 2005), s. 212.
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s0zlesmesinde belirtebilir. Yonerge’de yer alan 4. maddeye gore taraflarca diizenlenen bu

béliinme sézlesmesi ilan edilmelidir.'®

Boliinme karar1 verilmesi i¢in gerekli olan nisap ise 6. YOnerge’'nin 3. Yonerge’ye
yapmis oldugu atifla belirlenmektedir. 3. Yonerge nin 7. maddesine gore karar nisap sayisi
genel kurulda bulunan ortaklardan esas sermayenin 2/3’iine sahip olan ortaklarin kabul
etmesiyle boliinme karar1 alinir. Sayet 2/3’liik ¢ogunluk saglanamazsa, esas sermayenin en

az yarisim temsil etmek kaydiyla basit cogunlukla da béliinme karar1 alinabilmektedir.'”

Bu yonergeye gore boliinmeye katilan sirketlerin yonetim organlar1 boliinme raporu
hazirlamak ve bu hususta genel kurulu bildirmekle yiikiimliidiir. Ayrica yonergede boliinme
isleminin denetimi de yer almistir. Yonergeye gore boliinme sdzlesmesi ve boliinme raporu,

gorevlendirilen denetgiler tarafindan incelenecek ve raporlanacaktir.

Yonergenin 9. maddesinde de sirket ortaklarin bilgilendirilmesi diizenlenmistir. Bu
maddeye gore boliinme sozlesmesi veya boliinme plani, boliinme raporu, 6zel denetginin
diizenlemis oldugu raporlar ve sirketin bilancolari, genel kurul kararindan bir ay 6nce
boliinecek sirketin ortaklarinin incelemesine tabi tutulmalidir. Yonergenin asil amacglarindan
biri de sirket alacaklilarin1 korumak oldugunu belirtmistik bu sebeple yonergede yer alan 12.
maddeye gore boliinmeye katilan tiim sirketler, sirket alacaklilarinin alacaklar1 nedeniyle,

miistereken ve miiteselsilen sorumludurlar.?°
1.3.2. Alman Hukukunda

Alman hukukunda sirket yapilanma tiirlerinden olan boliinme 1995 yilinda yiiriirliige
giren Nevi Degistirme Kanunu’nda (UmwG) yer almistir. Genel anlamda yeniden yapilanma
islemlerinin kapsami genis tutularak diizenlenmistir.?! Bu kanuna gore boliinme 3 kisim

halinde aciklanmistir. Boliinen sirket ve devralan sirketler olmak iizere bdliinmenin

18 Meier-Schatz, Christian J., Wirtschaftsrecht Und Unternehmenspublizitit, Ziirich, 1989, s. 214.

19 Bostanci, Anonim Sirketlerin Boliinmesi, s. 43.

20 Bostanci, Anonim Sirketlerin Boliinmesi, s. 72.

21 Bknz. Nevi Degistirme Kanunu (Umwandlungsgesetz) https://www.gesetze-im-internet.de/umwg_1995/
(Erisim Tarihi :15.12.2022).



taraflarim agiklamistir.?? Bu kanunda diizenlenen boliinmeyi ele alirsak 3 kisim olarak tam
boliinme, kismi boliinme ve ayirma yoluyla boliinme olarak inceleyebiliriz. Burada ayirma
yoluyla boliinmeye deginecek olursak boliinerek devredilen kisim infisah etmemekte
devralan sirketin pay sahipligini almaktadir. Ayrica bu kanun icerisinde boliinme s6zlesmesi,
boliinme plani, boliinme raporu, denetleme kurami, boliinmenin onayr hak sahiplerinin
durumu gibi béliinme isleminin igerik unsurlarina ayrintili olarak yer verilmistir.”> Alman
hukukundaki diizenleme boliinme islemi 6zelinde yapilan bir diizenleme degildir. Sirketlerin
yeniden yapilandirilmasi kuramina iliskin bir diizenlemedir. Béliinmede bu kuramin bir
parcasi olarak kanunda kendisine bir yer bulmustur. Béliinmeyle birlikte ayrima kuraminin

da islenmesinin sebebi budur.
1.3.3. Isvicre Hukukunda

Isvigre hukukunda ise sirket yapilandirma islemleri Isvicre Birlesme Federal
Kanununda (FusG) diizenlenmistir. Boliinme de bir sirket yapilanmasi oldugu i¢in bu
kanunda kendisine yer bulmustur. Birlesme hiikiimleri ile boliinme hiikiimleri beraber
diizenlenmistir. Alman hukukundan farkli olarak Isvicre hukukunda sadece tam bdliinme ve
kismi boliinme diizenlenmistir. Federal Kanunda, boliinme s6zlesmesi veya boliinme planina
iliskin igerik hiikiimleri ile denetleme, inceleme ve ortaklik haklarini korumaya yonelik

hiikiimler 6ngoriilmiistiir.2*
1.3.4. Amerikan Hukukunda

Amerikan hukuk sistemini inceledigimiz zaman, béliinme kuramina iligskin bir hiikiim
olmadigin1 gormekteyiz. Fakat Amerikan hukuk literatiiriinde boliinme kurami, vergisiz
yeniden yapilandirma modeli olarak diizenlenmistir. Amerika hukuk sisteminde spin-off,
split-up, split-off olmak {izere ii¢ ayr1 boliinme sekli vardir. Spin-off bizdeki yeni sirketin
kurulmasi yoluyla boliinme sistemiyle hemen hemen aynidir. Sadece split-off da boliinen

sirketin ortaklar1 degil boliinen sirketin kendisi yeni kurulacak olan sirkette pay sahibi

22 Costan, Anonim Ortakliklarda Béliinme, s. 11-12.
23 Cebi, Anonim Ortakliklarm Boliinmesi, s. 19. '
24 Helvaci, Mehmet, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi, Istanbul, Beta, 2006, s. 186.
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olmaktadir. Split-up ise boliinen sirketin malvarliklarinin tamamini yeni kurulacak olan
birden fazla sirkete devretmektedir. Son olarak Split-off yonteminde ise boliinen sirketin pay
sahipligiyle devralan sirketin pay sahipligi yer degistirmektedir yani sirketler arasi pay
sahipliginde degis tokus yapilmaktadir. Yapilan bu degis tokus orantisiz da olabilir, orantili

da olabilir. Bu durumu taraflar kendi serbest iradeleriyle belirler.?
1.3.5. ingiliz Hukukunda

Bir diger Anglosakson hukuk sisteminde bulunan iilkede Ingiltere’dir. Ingiliz
hukukunda béliinme kurami ¢ok fazla uygulamaktadir. Hatta Ingiltere’de béliinme islemini
hiikiim altina alan iki farkli kanun bulunmaktadir. Odeme acizligine diisen sirketin yeniden
yapilandirilmasimi giindeme getiren “Insolvency Act” (iflas Yasasi) ve halka acik sirketlerin
hali hazirda mevcut veya yeni kurulacak minimum iki sirkete malvarligin1 devretmesiyle
malvarhi§ina karsilik mevcut veya yeni kurulan sirketten pay almalarini saglayan Tiirkcesi
Sirketler Yasas1 anlamma gelen “The Companies Act” tir.?° Invsolvency Act, sirketlere
malvarli§in1 devretme imkani taniyarak acizlikten kurtulmalarini saglamaya ¢alismistir. 7he
Companies Act ise ilk basta bahsetmis oldugum Avrupa Birligi Yonergeleri dogrultusunda

yer alan bir kanundur.?’
1.4. Boliinmenin Tarihi Gelisimi ve Boliinmeye Hakim Olan ilkeler
1.4.1. Boliinmenin Tarihsel Gelisimi

eTTK’de béliinme kuramina iliskin bir hiikiim yoktu. Isvigre Birlesme Kanunu,
eTTK nin birlesme hiikiimlerini almis oldugu mehaz kanundur. eTTK diizenlenirken heniiz
IsvBirK’da béliinmeye iliskin hiikiimler mevcut degildi. Ayn1 zamanda eTTK yiiriirliige

girdigi tarihte béliinme kuramina iliskin bir ihtiya¢ mevcut degildi.?

%5 Patrick A. Gaughan, Mergers, Acquisitions, And Corporate Restructurings, Second Edition. Usa: John
Wiley&Sons, Inc., t.y., s. 398.

26 Costan, Anonim Ortakliklarda Béliinme, s.5.

%7 Budak, Ali Cem, “Ingiliz Sirketler Hukukunun Ana Hatlar1”, Banka ve Ticaret Hukuku Dergisi, C. 16, S. 1,
(1991), s. 66-86.

28 Erdem, H. Erciiment, “Tiirk Ticaret Kanunu Uyarinca Ticari Isletmenin Devri”, Yasar Universitesi E-
Dergisi, S. 8 (2013), s. 988.
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Tirk hukukunda béliinmeye iligkin ilk norm, 93/4789 sayili “Tiirkiye Elektrik
Kurumu’nun Béliinmesi Hakkindaki Bakanlar Kurulu Kararidir”.?’ Boliinmeler hakkindaki
ilk kanun ise 5422 sayili miilga edilen Kurumlar Vergisi Kanunu’dur. Burada suna
deginmekte yarar var bolinme kurami TTK’de mevcut degilken, vergisel anlamda
hiikiimlerini igeren kurumlar vergisi kanununda kendisine yer bulmustur. Haliyle boliinme
kurami, Kurumlar Vergisi Kanununun diizenlemesiyle hayata gegebilecek bir olgu degildi.*°
Ogretide de bircok hoca tarafindan elestiri almis bir talihsiz yasal diizenleme kronolojisi

diyebiliriz.

Daha sonrasinda ortada olusan bu kronolojik hata diizeltilmeye ¢alisilmis ve Maliye
Bakanlig1 ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi’nin “Anonim ve Limited Sirketlerin Kismi
Boliinme Islemlerinin Usul ve Esaslarmin Diizenlenmesi Hakkinda Ortak Teblig”i
yayinlanmigtir. Ortak tebligin isminden de anlasilacagi iizere sadece kismi boliinme

islemlerinin usul ve esaslarina iligkin bir tebligdir.?!

TTK bdliinme islemine ayrintili olarak yer vermistir. TTK’ nin kabuliiyle birlikte
boliinme kurami hiikiimlerle agiklanir hale gelmistir. Tiirk ticari hayat1 ve sirketler ise bu

hiikiimlerden etkilenerek daha modern ve daha esnek hale gelmistir.*?

Tiirk hukukunda sadece TTK, Kurumlar Vergisi Kanunu ve Ortak Teblig degil bagka
kanunlarda boliinme kuramiyla ilgili diizenlemeler icermistir. AATUKH Kanun, Tarim Satig
Kooperatif ve Birlikleri Hakkinda Kanun, RKHK gibi daha bir¢ok kanunda boliinme

kuramina iliskin hiikiimler mevcuttur.
1.4.2. Béliinmeye Hakim Olan ilkeler

TTK’yi inceledigimiz zaman boliinmeye iliskin, Malvarliginda ve Ortaklik

Paylarinda Devamlilik ilkesi, Kismi Boliinmede Boliinen Sirketin Sermaye Azatlimi ilkesi,

2% Pulasl, Hasan, Sirketler Hukuku Temel Esaslar, Adana, Karahan Kitabevi, 2006, s. 89.

30 Kaya, Arslan, Makalelerim I, Istanbul, Beta Yayinlar1, 2012, s. 124.

31 Ozen, Necat, “Anonim ve Limited Sirketlerde Kismi Boliinme Islemlerinin Usul ve Esaslar1”, Vergi
Sorunlari, S. 182 (2003), s. 36-40.

32 Durgun, Gamze, “Tiirk Vergi Hukukunda Kismi Béliinme”, (Istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Mali Hukuk Ana Bilim Dali, Yayimlanmamus Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul, 2012, s.33.
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Duruma Gére iki veya Ug¢ Sermaye Sirketinin Varlig1 ilkesi, Tam Béliinmede Béliinen
Sirketin Infisah1, Tam Boliinmede Béliinen Sirketin Tasfiyesiz Sona Ermesi ilkesi, Kismi

Kiilli Halefiyet Ilkesi, Aslen Iktisap ilkesinden bahsedebiliriz.>?
1.4.2.1. Mal Varliginda ve Ortaklik Paylarinda Devamhilik Ilkesi

Devralma yoluyla béliinme veya yeni sirket kurulus yoluyla boliinme kuraminda,
béliinen sirketin malvarhign devralan sirkete veya sirketlere ge¢mektedir. 3 Boliinme

kuraminda malvarlig1 devri esastir.

Boliinmede, bdliinen sirketin pay sahipleri, devralan sirket veya sirketlerden pay elde
etmektedir. Bu husus dogrultusunda ortaklik paylarimin devamliligi ilkesi giin yiiziine
cikmaktadir. Ciinkii boliinen sirketin pay sahibi, herhangi bir hak kaybina ugramamis pay
sahipligine devam etmistir. Ornegin boliinen sirkette oy hakkina sahip olan bir pay sahibi,
devralan sirkette de oy hakkina ait bir pay sahibi olur. Devralan sirket bdliinen sirketin
ortaklarina pay disinda bir ddeme yapabilir fakat bu 6deme paylarin niteligini almaz. Ayrica
su hususa deginmekte yarar var; devreden sirketin ortaklarina devralan sirketin paylar
disinda baska bir sirketin paylar1 verilemez. Ancak yeni kurulacak bir sirket olursa bu
durumda yeni kurulan sirketin ortaklik paylarina ek olarak baska sirketten bir pay

verilebilir.?’

Boliinmede verilecek olan bu ortaklik paylarinin tanzimi farkh sekillerde yapilabilir.
Sirketin ortaklarinin devralan veya yeni kurulan sirketteki katilim oranlari, boliinen sirketteki
katilim oranlarindan farkli diizenlenebilir. Hatta bu farkli diizenleme, bazi durumlarda dyle
bir hal alir ki; baz1 ortaklar hi¢ pay alamaz duruma gelebilirler. Bu durumda asimetrik

béliinme ortaklik paylarinin korunmasi ilkesinin istisnasidir.3¢

33 Durgut, Ramazan, “6102 Sayili Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’na Gére Sirketlerin Béliinmesi ve Boliinmeye
Hakim Olan Ilkeler”, e-akademi, S. 126 (2012), s.1-18.

34 Ipekel-Kayali, Sermaye Ortakliklarmin Boliinmesi, s.18.

35 Goktiirk, Kiirsat, “Tiirk Ticaret Kanununa Gore Ticaret Sirketlerinin Birlesme Siireci ve Bazi Sorunlar”,
Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C. 17, S. 2, (2013), 5.642.

36 Pulasli, Sirketler Hukuku Serhi, 5.209.
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1.4.2.2. Kismi Biliinmede Boliinen Sirketin Sermaye Azaltimu Ilkesi

Bir sirket kismi olarak bdliiniirse, boliinen sirketin malvarligi devrolunacagindan bu
sirketin sermayesi azalmis olur. Bu sebeple boliinen sirket sermaye azaltiminda bulunur.
Yukarida izah ettigimiz gibi; boliinmede, boliinen sirketin mal varliginin bir kism1 devralan
sirkete devredilmektedir, bunun karsiliginda ise boliinen sirketin ortaklarima devralan
sirketten pay verilmektedir. Dolayisiyla burada bdliinen sirketin uhdesinde bir azalma
meydana gelirken boliinen sirketin ortaklarinin uhdesinde kural olarak bir azalma meydana
gelmez. Bu durumda béliinen sirketin sermayesi azaldigi i¢in bdliinen sirket, boliinme

kararinin ardindan veya ayn1 anda sermaye azaltim karari alabilir.?’
1.4.2.3. Duruma Gore Iki veya Daha Cok Sermaye Sirketinin Varlig Ilkesi

Bir sirket tam boliinme yontemiyle boliinecekse, boliinecek olan sirkete karsilik
devralan sirket statiisiiyle iki sirket daha boliinmeye katilmasi gerekecektir. Kismi boliinme
yonteminde ise simetrik bir boliinme s6z konusuysa yine devralan iki sirket olmas1 gerekir.
Eger asimetrik bir boliinme olursa kismi boliinen sirkete karsilik devralan bir sirketin olmasi
yeterlidir.®® Yeni sirket kurulmas1 yoluyla bdliinme yonteminde ise yeni kurulacak sirket
boliinmeye katilamaz. Boliinme plam1  diizenlenmesinde veya boliinme raporu
diizenlenmesinde yer alabiliyor olsa bile yeni kurulan sirket ticaret siciline tescil edilmeden

béliinmeye katilamaz.>°
1.4.2.4. Boliinmede Biliinen Sirketin Infisahi

Boliinme islemi sonucunda boliinen sirket eger tam boliinme yontemiyle boliindiiyse
son bulur, eger kismi boliinme yontemiyle boliiniirse varligini siirdiirmeye devam eder. Tam

boliinme ydntemiyle boliinen sirket sona ererek ticaret sicilinden silinmektedir. Kismi

37 Tok, Ahmet, “Halka Acik Sirketlerde Sermaye Azaltim ve Ozellikli Durumlar”, Tiirkiye Barolar Birligi
Dergisi, 159, (2022), 5.399-400.

38 Adigiizel, Burak, “Halka A¢ik Anonim Ortakliklarda Pay Sahibinin Ayrilma Hakki”, Ankara Hac1 Bayram
Veli Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C. 18, S. 2 (2014), s. 12.

3% Barig, Merve, “Sermaye Sirketlerinde Kismi Boliinme, (Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Mali Hukuk Ana Bilim Dali, Yayimlanmamus Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul, 2019, s. 15.
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boliinmede ise sirketin malvarliklarinin bir kismi boliiniir ve kalan kismiyla sirket varligina

devam eder.*
1.4.2.5. Tam Boliinmede Boliinen Sirketin Tasfiyesiz Sona Ermesi

TTK’nin 533. maddesine gore bir sirket sona erdikten sonra tasfiyeye girer. Bir
sirketin tasfiye yapmadan sona ermesi miimkiin degildir. Béliinme kurami ise bu kuralin
istisnasini olugturmaktadir. Tam boliinme yontemiyle bdliinen bir sirket tasfiyesiz olarak

sona ermektedir.*!
1.4.2.6. Kismi Kiilli Halefiyet Ilkesi

Bir ciizi halefiyet bir de kiilli halefiyet unsurlar1 Tiirk hukuk sisteminde yer
almaktadir. Boliinme isleminde ciizi halefiyet degil kiilli halefiyet s6z konusudur. Béliinme
s0zlesmesi veya boliinme plani imzalandiktan sonra boliinmenin tescili ile boliinen sirkete
ait olan malvarliklar1 aktif ve pasifler dahil olmak iizere boliinmenin tecili islemiyle devralan
sirket veya sirketlere gegmektedir. Boliinmede bir sirketin hali hazirinda bulunan tiim
malvarligi degil boliinme s6zlesmesi veya boliinme planinda belirtilen béliinme envanterinde

bulunan malvarliklari kiilli olarak devredilir.*?
1.4.2.7. Aslen Iktisap

Boliinme isleminde paylar, aslen iktisap yoluyla elde edilmektedir. Yani paylarin
dolayli yollarla, boliinme disinda gergeklesecek bagka bir islemle gegmesi gerekmez.

Boliinmenin tescili ile paylarin iktisab1 da ger¢eklesmis olur.*?

40 Citci, Rabia Gamze, “Olgek Kiigiiltme Stratejileri Cercevesinde Malvarliginin Devri Suretiyle Sirketlerin
Yeniden Yapilandirilmas1”, Ankara, Sermaye Piyasast Kurulu Hukuk Isleri Dairesi Yeterlik Etiidii, (2004), s.
27.

41 Kavak, Ahmet, Sermaye Sirketlerinin Tasfiye, Birlesme, Devir ve Boliinme Islemleri, Ankara, Maliye ve
Hukuk Yayinlar1,2005, s. 30.

42 Costan, Anonim Ortakliklarda Béliinme, s. 115.

# Giircan, Ciineyd, “AET Hukuku Diizenlemeleri Isiginda Tek Kisilik Anonim Sirket”, Maltepe Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Dergisi, S. 1, (2020), s. 299.
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1.5. Boliinmenin Nedenleri

Bir sirketin bdliinme sebeplerini smirli olarak saymak miimkiin degildir.** Kanun
koyucu da boliinmenin sebeplerine 6zel olarak tek tek deginmemistir veya boliinmenin
sebeplerine miinhasir bir hukuki yol da tanzim etmemistir. Fakat kanun koyucu bir sirketin
neden boliinmek istedigini belirtmesini istemis, bu hususu da TTK’nin 169. maddesinde

belirtmistir.*?

Bu maddeye gore boliinmeye katilan sirketlerin yonetim organlarinin bir boliinme
raporu hazirlamasi gerekmektedir.*® Bu boliinme raporunda boéliinmenin ekonomik ve
hukuki yonleri agiklanarak boliinmenin amaci gosterilmelidir. Sonug itibariyle boliinme
boéliinmeye katilan sirketlerin pay oranlari ile malvarligi unsurlarini etkileyen bir islemdir.*’
Bu sebeple bu islemi hangi amag¢ dogrultusunda yapilacaginin tespiti ¢ok dogru bir
cikarimdir. Boliinme yoluyla sirket pay sahiplerinin pay oranlari ile sirketlerin mal varliginin
etkilenmesi sonucu sebebiyle kanun koyucu 6zel koruma hiikiimleri de dngdrmiistiir. Ornek
olarak verecek olursak; boliinen sirketin pay sahipleri boliinme isleminin onaylandigi bir
genel kurul karariin gecersizliginin tespiti veya iptali istemiyle boliinme igslemini mahkeme

Oniine tastyabilmektedir.*?
1.5.1. Sirketlerin Kiiciilmek istemesi ve Zorunluluk Nedeni ile Boliinme

Bir sirkette yer alan ticari faaliyeti ne kadar biiyiikse, bu sirketin masraflar1 da bu
oranda bliyiik olur. Her ticari isletmenin bulundugu sektér bakimindan ulasmasi gereken
optimum bir biiyiikliik s6z konusudur. Bu noktaya ulagincaya kadar biiyiime tiim masraflarin
diiserek devam etmesine sebep olur. Fakat bu noktanin agilmasiyla masraflar yeniden artar.

Isletmeler, boliinme kuramina basvurarak, iiretim, dagitim ve pazarlama siirecinin farkli

4 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi s. 10.

45 Karshoglu, Hasan, “Tiirk Ticaret Hukuku Kapsamimda Sirket Béliinmelerinde Alacaklilarin Korunmasi”,
Ankara Barosu Dergisi, C. 79, S.4 (2021), 1-62.

46 Costan, Hiilya, Tiirk Ticaret Kanunu Tasaris1 Hiikiimlerine Gére Anonim Sirketin Birlesme, Boliinme ve Tiir
Degistirme Yoluyla Yeniden Yapilanmasinda Alacaklinin Korunmasi, Ankara, Banka ve Ticaret Hukuku
Arastirma Enstitisi, 2009, s. 204.

47 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi, s. 51.

48 Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 51.
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asamalarin1 optimum Ol¢eklerde ayr1 birimler halinde kiimelestirip ve bu kiimeler arasinda
da uzmanlasmaya gitme suretiyle boliinmek isteyebilir.#® Ornekle agiklamak gerekirse; bir
ticari isletmenin satislar1 arttikca bu sirket daha fazla hammadde alacak, daha fazla
hammadde alacagi i¢in daha ucuza hammadde alacak ancak iiretim ve satiglar optimum
biiyiikliigii asarsa bu isletme igin giindemde olmayan masraflar ortaya ¢ikacaktir. Ornegin
daha fazla hammadde aldig1 i¢in ek bir depo, tiiketilen hammadde yerine yenisinin sevkiyati
bu sistemin koordinasyonu i¢in ¢alisacak personel vb. gibi isletmeninde masrafi bu oranda
artacaktir. Bu sebeple sirketler, yiiriittiikleri isletme faaliyeti anilan optimal biiyiikligi

gectigi i¢in de boliinmek isteyebilirler.>°

Bu aciklamalar dogrultusunda bahsetmis oldugumuz optimum biiyiikliigii asan
sirketler boliinmek isteyebilirler. Bu sekilde hem masraflar1 diisiirecek hem de mevcut
sirketin ekonomik riski azalmig bulunacaktir. Bir de ekonominin kétii oldugu durumlarda
sirketin gereksiz yere masraflarini bosa giden ve geri doniisli olmayan harcamalarini kismak

i¢in lizerindeki yliklerden kurtulmak amaciyla yapmis oldugu boliinme s6z konusu olabilir.

Bazi durumlarda kanun geregi kiigiilme de s6z konusu olabilir. Ornegin enerji
piyasalarinda faaliyet gosteren sirketlerin, pazar paylarinin bir iist sinira tabi tutuldugu
goriilmektedir. Nitekim Enerji Piyasast Kanunu’nun 2.maddesinin 4.fikrasinin 2.bendi
uyarinca herhangi bir gercek kisinin ya da 6zel sektor tiizel kisisinin, kontrol ettigi iiretim
sirketleri aracilifiyla sahip olacagi toplam elektrik enerjisi kurulu giicii, bir 6nceki yila ait
yayimlanmig Tiirkiye toplam elektrik enerjisi kurulu giicliniin %20°sini gegemeyecektir.
Yine Petrol Piyasas1 Kanunu 7. maddesinin 4.fikrasina gore akaryakit dagitim sirketlerinin
yurt i¢i Pazar pay1r %45’1 gecemeyecektir. Bu nedenle anilan pazarlarda faaliyet gdsteren
sirketlerin Pazar paylarmin anilan iist sinirlar1 gegtigi hallerde de fazlaya iliskin kismin bir
kiil halinde ve bolinme yontemi kullanilarak sirket disina ¢ikarilmasi {izerinde

diistiniilebilir.3!

49 Bahtiyar, Mehmet, Ortakliklar Hukuku, Istanbul, Beta Yaymevi, 2019, s. 69.
30 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boéliinmesi s. 10.
5! Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 53.

17



1.5.2. isletme Konusunun Belirlenmesi Sebebiyle Béliinme

Tarihsel incelemede onceki ylizyillarda sirketler bir¢cok alanda faaliyet gosterecek
sekilde strateji olusturmaktaydi. Hatta iilkemizde hala bu diisiince ile hareket eden sirketlerde
goriilmektedir. Yani bir sirket hem ingaat alaninda faaliyet gosterirken hem de gida alaninda
faaliyet gosterebilmekteydi. Sirketler burada sektérel anlamda bir daralama yasadiklari
zaman diger bir alana yonelerek o alanda faaliyet gostererek zarar etme ihtimallerini

azaltmaya ¢aligmaktaydi.>

Giliniimilizde hem ticaretin kiiresellesmesi ve hem de online ticaretin geliserek biitiin
diinya ile rekabet imkan1 sunmasi sirketleri farkli bir diisiinceye itmis ve birden ¢ok alanda
ilerlemekten ziyade tek bir alanda en iyisi olma hedefine itmistir. Buda sirketleri hic
bilmedikleri bir alanda daha en bastan rekabet etmeme yoluna sokmus ve en 1yi bildikleri
alanda kalmalarin1 saglamistir. Sirketler tiim kaynaklarin1 ve enerjilerini en iyi bildikleri
alanlara yoneltmeyi, bu sayede tek bir alanda elde edilebilecek en yiiksek karliliklar
hedeflemeyi amaglamustir.>3 Dolayisiyla sirketler, tek bir sirket ile birden farkli alanda
faaliyet gostermektense boliinme yolunu tercih etmektedirler. Sirketler her ne kadar boliinme
yolunu tercih ediyor desek de uygulamada yapmis oldugumuz incelemeler neticesinde

sirketler bu tarz durumlarda en ¢ok yavru sirket kurma iizerinden hareket etmektedirler.

Boliinme islemi, ¢ekirdek isletme konusuna donmek ihtiyacinin yaninda birileri ile
tezat teskil eden, bir arada yiiriitiilmesi gii¢ faaliyetlerin birbirlerinden ayrilmasi maksadiyla

da kullanilabilir.>*

1.5.3. lisletme Cografyasinin Belirlenmesi istegi ile Boliinme

Giliniimiizde ticaretin kiiresellesmesiyle sadece ekonomik degil cografi biiyiimelerde
sirketlerde en ¢ok gboze batan biiylimelerden biridir. Sirketler bir merkezde kalmalarina

ragmen cografi olarak faaliyetlerini siirekli biiyiitmiisler ve pazar alanlarini1 genisletmislerdir.

52 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi s. 12.
33 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi s. 24.
4 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi s. 12.
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Her ne kadar sirketler bu durumlarda da yavru sirket olusturarak farkli cografi bolgelerde de
faaliyet gostermis olsa da boliinme yontemiyle de bu ihtiyaclarini giderebilir durumdadir. Bu
sekilde sirketler boliinerek bulunmus oldugu farkli cografi bolgeleri de merkez haline

getirmislerdir.>
1.5.4. Ortaklar Aras1 Uyusmazhklar Sebebiyle Boliinme

Cekirdek isletme konusu veya bolgesine donmenin yani sira boliinmenin ortaklar
arast uyusmazliklar1 gidermek konusunda bagvurulan bir ara¢ oldugu da
bilinmektedir. 3¢ Gliniimiizde sermaye sirketleri bircok ortakla birlikte kurulmakta ve
yonetilmektedir. Bu sebeple sirketin {ist diizey yonetiminde bulunan ortaklariyla
anlagsmazliklar yasandig1 durumlarda ortaklar kendi tasarrufu ile ya da bu anlagsmazliklarin
bir hakli sebebe dayandirarak fesih davasina yol agmasi iizerine mahkemece bdliinmeye
karar verilebilir. Uygulamaya baktigimizda en ¢ok kullanilan bdliinme sebebinin bu

oldugunu séyleyebilmemiz miimkiindiir.>’

1.5.5. Ortak Girisimler Yaratilmasi veya Ortak Girisimlerin Diizenlenmesi ile

Boliinme

Sermayeye katilmali bir ortak girisimin olusturulmasi veya dagitilmasi esnasinda da
boliinme isleminden, islemin arz ettigi kiilli intikal mekanizmasindan faydalanilabilecegi
ifade olunmaktadir. iki ayn sirketin esit paylarla ortak oldugu bir diger sirketi konu alur.
Burada ortada bir sirket vardir ve iki ayr sirket ortadaki bu sirket {izerinde esit paylarla

ortaktir ve bu sirketi ancak oy birligi ile yonetebilmektedirler.

Boliinmeyi anlattigimiz gibi burada iki sirketin boliinmesiyle yeni bir sirketin ortaya
¢tkmast miimkiin degildir. Tirk hukukuna gore ilk sirket kismen boéliinerek bir sirket
olusturur. Boliinen bu sirket sermayesini arttirarak ikinci sirketten gelecek malvarligini ciizi

olarak kabuliiyle miimkiindiir. Bu yontemle boliinme uygulamada pek c¢ok sorunlarla

55 Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 55. .
36 Kagitgioglu, Mutlu, Anonim Sirketlerde Kismi Béliinme, Istanbul, Oniki Levha Yaymlari, 2012, s. 61.
57 Bkz. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 159. maddesinin Gerekgesi.
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karsilastiracaktir. Soyle ki oy birligi ile bir sirketi yonetmek takdir edersiniz ki epey zordur.

Iki ayr1 sirket ortaklarinn bir ¢at1 altinda oy birligini saglamak oldukc¢a zordur.
1.5.6. Holdinge Doniisme Sebebiyle Boliinme

Boliinme isleminin en ¢ok siklikla goriilen sekillerinden bir tanesi de Holdinge
Déniisme Sebebiyle Boliinme yoludur.’® Bu yolda bir sirket vardir bu sirket yiiriitmek
istedigi diger faaliyet alanlarini da yavru sirketler iizerinden yiiriitmektedir. Bu durumda ana
sirketin biitiin sermayesi kendisi ve yavru sirketlerin mal varligindan ibarettir. Bu sirket ana
isletmesini birakarak amaci ve konusu baska sirketlerle birlikte olmaktan ibaret olan bir sirket
olmak istemektedir. Tiirk hukukunda holding olmak sadece anonim sirkete 6zgli bir
durumdur. Anonim sirketler, Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 onay1 ve kanunda gecerli diger

sartlar1 tagidig1 durumda holding olabilirler.>®
1.5.7. Aile Sirketlerinde Miras Paylasimi Sonucu Boliinme

Uygulamada karsimiza ¢ikan bir hususta aile sirketlerinde miras paylasimi sonucu
boliinmedir. Boliinecek sirketin kurucular1 vefatlarindan sonra ortaya ¢ikabilecek herhangi
bir miras problemlerinin Oniine gegebilmek i¢in hayatta iken kurmus oldugu sirketi bolerek
miras¢ilarina paylastirabilmektedir. Aile sirketlerinde kurucu ortak veya ata ortak,
Olimiinden sonra ortaya c¢ikabilecek miras problemlerini sagliginda halletmeyi

isteyebilmektedir.®°

1.6. Boliinmenin Benzerleri ve Alternatifleri

Daha once izah ettigimiz gibi boliinme aslinda bir mal varliginin devrini igerir. Bir

sermaye sirketine ait olan mal varli§1 unsurlar1 boliimlere ayrilmakta ve bu boliimler bir

58 Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 53.
5% Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 56.
0 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi s. 11.
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biitliin halinde (kiilli) bagka bir sermaye sirketine veya yeni kurulacak olan bir sermaye

sirketine devredilmektedir.®!

Boliinmeye bir diger agidan yaklasirsak ise ortaklara dolayli yoldan sirket
sermayesinin geri iadesi yontemi de diyebiliriz. S6yle ki 6zellikle tam boliinme ve ortaklara
pay edindirilmesi yontemiyle kismi boliinme hallerinde bdliinen sirketin ortaklar1 dolayli
yoldan sermayelerini geri almis olurlar. Sonugta bir sirket kendi sermayesinin asil sahibidir.
Fakat boliinme yoluyla sirket kendi sermayesinin boliinen kismini terk etmekte ve bu terk
etmis oldugu kisim karsiliginda sirketin pay sahillerine bir bedel 6denmektedir. Bu bedel ise

devralan sirket veya sirketler iizerindeki paylar olmaktadir.5?

Boliinme, sirketin diger malvarligi unsurlarimin devri ile sermayenin iadesi
kuramlarma benzeyen bir kuramdir. Bu durumda bu hallerde boliinme yerine kullanabilecek
unsurlar olarak uygulamada 6niimiize ¢ikmaktadir. Bu sebeple boliinmenin benzer kuramlari

ile alternatifleri arasindaki farki anlamak ¢ok 6nemli bir husustur.
1.6.1. Birlesme

Birlesme kuramini ele alirsak; birlesme boliinmenin hem simetrisidir hem de degildir
diyebiliriz. Soyle ki birlesme ile boliinmenin birbirine en yakin oldugu durum tam boliinme
kuramidir. Tam boliinmede birlesme ile bdliinme birbirinden ayirt edilemeyecek kadar

birbirine yaklagirlar.5?

Birlesme, cesitli sermaye sirketlerinin, tasfiye edilmeksizin bir sirket haline gelmesi
ve birlesen sirket veya sirketlerin pay sahiplerine bu sirketin paylarimi verme seklidir.%* Diger
bir tanimla birlesme, bir sirkette veya birden c¢ok sirkette yer alan malvarligir unsurlarinin

hepsinin bagka bir mevcut veya birlesme sonucunda ortaya ¢ikacak olan sirkete devri soz

6! Benli, Erman, “Ayni Haklarda Belirlilik {lkesinin Istisnalar1”, Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk
Aragtirmalart Dergisi, C. 25, S. 1 (2019), s. 287.

62 Erdem, Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1, s.154.

63 Ulusan, Hikmet / Kogsoy, Murat, “6102 Sayil1 Yeni Tiirk Ticaret Kanunu (TTK’ya Gére Tam Boliinme
Islemi: Vergilendirme Karsisindaki Durumu ve Muhasebelestirilmesi”, Journal of Accounting and Taxation
Studies, C. 4, S. 3 (2011), s. 65-90.

%4 Yasaman, Anonim Sirketlerin Birlesmesi, s. 5.
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konusudur. Bu birlesmenin sonucu olarak ise devreden sirketler tasfiyeye ihtiyag olmadan
sona ererler. Yani birlesme, iki veya daha cok sirket tarafindan ticari zorunluluk veya
taraflarin fayda gormeleri sonucu meydana gelir.® Devreden bu sermaye sirketi veya
sermaye sirketlerinin tasfiyeye ihtiyac duymadan sona ermeleri nedeniyle birlesme kismi
boliinmeden ayrilmaktadir. Yukarida da izah ettigimiz gibi kismi boliinmede boliinen sirket

kalan kisimlariyla ticari hayatina ve faaliyetine devam eder.

Tam boliinmede de ayni birlesmede oldugu gibi sermaye sirketinin tiim malvarligi
tizerinde islem yapilir ve sermaye sirketi bu bdliinme neticesinde de tasfiyeye gerek
kalmadan sona erer. Tam Boliinmenin birlesmeden farki ise tam boliinmede sirketin
malvarli§i en az iki ayr sermaye sirketine bolliniirken birlesmede bdyle bir durum soz
konusu degildir. Birlesmede bir sermaye sirketinin tiim malvarlig1 tek bir sermaye sirketine
devredilirken, tam béliinmede bdliinecek olan sermaye sirketinin tliim mal varliklar ikiye
boliiniir ve bu malvarliklar iki ayr1 sermaye sirketine devredilir. Sade bir ifade ile anlatacak

olursa Tam boliinme ile birlesme arasindaki tek fark devralan sirketin sayisindan ibarettir.

Boliinmeyi birlesme benzeri kuramlardan “sézde birlesme” ve “ger¢ek olmayan
birlesmeden” nasil ayirt edildigini agiklayacak olursak s6zde birlesmeyi pay degis tokusu
olarak adlandirmak miimkiindiir.®® Sézde birlesmede bir sirket sermayesini arttirarak yeni
paylar olusturur, bu paylar baska bir sirketin pay sahipleri tarafindan taahhiit olunur ve yeni
olusan paylarin bedeli nakden karsilanmaz; paylari taahhiit eden pay sahipleri diger sirketteki
mevcut paylarini, pay1 ihrag eden sirkete vermekle yeni ihrag olunan paylarin bedellerini
gayri nakdi bir bicimde karsilamis olurlar.®” Bu sistemde bir sirkette pay sahibi olan sahislar
bu paylarini baska bir sirkete vererek, verdikleri sirkette pay sahibi olurlar. Pay1 ihrag eden
sirkette bu durumda baska bir sirkette pay sahibi olur. Tiim bu anlatilanlar 15181nda s6zde
birlesme ile boliinmenin benzedigi tek husus; bir sirkette yer alan pay sahiplerinin baska bir
sirkette pay sahibi olmas1 hususudur. Onun haricinde iki kuram birbirinden farklilig1 olarak

pay karsiliginda verilen paylarin ait oldugu sirketin, paylar1 veren sirkete kendi

65 Sarikamis, Cevat, Sirket Birlesmeleri, Istanbul, Avciol Yaymlari, 2003, s. 7.
% Costan Anonim Ortakliklarda Boliinme, s. 29.
7 Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 40.
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malvarhi§indan bir kisitm vermesi s6z konusu degildir. Bu islem iki sirket arasinda
gerceklesmemekte bir sirketin pay sahipleri ile bagka bir sirketin kendisi arasinda
gecmektedir. Boliinmede ise boliinen sermaye sirketinin pay sahipleri devralan sirkette pay
sahibi olmakla birlikte kendilerinin bu isleme dogrudan taraf olmalar1 s6z konusu degildir.®®

Boliinmede olay sirketler arasinda gerceklesmektedir. Her iki tarafta sirket veya sirketlerdir.

Gergek olmayan birlesmenin ise 6gretimizde baskin olan goriise gore iki asamada
incelenmesi gerektigi izah edilmistir. Ilk asamada bir sermaye sirketi isletmesini ayni
sermaye olarak baska bir sirkete devreder ve bu devrin karsilig1 olarak ise devralan sirketten
pay edinir. Bunun akabinde isletmesini nakleden sermaye sirketi tasfiye karar1 alir ve bu
tasfiye sonucunda devralan sirketten edinilen paylar tasfiye olan sirketin pay sahiplerine
direk tasfiye bakiyesi olarak dagitilir. Bu paylarin tasfiye olarak dagitilmasiyla sermaye
sirketi ticari sicilden terkin edilir. Boliinme ile gercek olmayan birlesmenin benzerliklerini
inceleyecek olursak; ger¢ek olmayan boliinmede isletmesini devreden sirketin pay sahipleri
devralan sirkette pay sahibi olmaktadirlar. Bir diger benzer husus ise ger¢cek olmayan
birlesme neticesinde tam boliinmede oldugu gibi bir sirket sona ermektedir. Ancak
farkliliklara deginecek olursak boliinme tek asamali gergeklesmekte, devre konu olan
unsurlarin ise ciizi olarak degil kiilli olarak gergeklesmekte ve tam boliinmede bdliinen sirket
tasfiyesiz olarak sona ermektedir. Kismi boliinmede ise boliinen sirket sona ermemekte,

faaliyetine devam etmektedir.

Bir sermaye sirketi tiim malvarligini devrederek sona ermeyi isteyebilir fakat mevcut
durumda birlesme veya boliinme hiikiimlerini de kullanmak istemeyebilir ya da birden ¢ok
sirkete boliinemeyecek halde olabilir iste bu gibi durumlarda gergek olmayan birlesme hem

birlesme hem de boliinme islemine karsi ¢ok ciddi bir alternatif olmaktadir.
1.6.2. Tiir Degisikligi

Tir degistirme, bir ticaret ortakliginin malvarliginda herhangi bir degisiklik

olmaksizin veya yapilmaksizin, malvarligi baskasina devredilmeksizin, tasfiye s6z konusu

% Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 41.
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olmadan, ortakligin ekonomik biitlinliigiiniin, ortaklarin paylarinin ve haklariin siirekliligi
korunarak bi¢im degistirmesi olarak tanimlanmaktadir.®® Sermaye sirketlerinin kurulusu
sozlesme ile miimkiindiir. Her sermaye sirketinin esas sozlesmesi bulunur. Sermaye
sirketlerinin kurulusunda yer alan sozlesmeler kanunda belirtilmistir. Yani bunlar isimli
sozlesmelerdir. Bir kisi diger 6zel hukuk s6zlesmelerinde oldugu gibi her s6zlesmeden bir
kisim toplayarak ortaya ¢ikarmis oldugu karma bir sozlesmeye dayanmasi kanunen
gecersizdir. Dolayisiyla kanunda yer almayan tiirden bir sirket sozlesmesi bastan

hiikiimsiizdiir. Bu husus sirketler hukukunda sinirl sayi ile de ifade edilebilir.”®

Sirket sozlesmeleri sadece kanunda belirtilen ¢ergeve igerisinde genisleyen bir
sozlesme yapisina da tabi degildir. Yani s6zlesme igerigi de siki sikiya kanuna baglidir. Ozel
hukukta bulunan diger sézlesmelerde taraflar isimli s6zlesmelerin icerigi konusunda biraz
esnek bir yapiya sahiptir fakat sirketler hukukunda yer alan sirket s6zlesmelerinde taraflar
iradi olarak degisiklik yapamaz kanun koyucunun istemis oldugu modelden bagka bir unsur

barindiramaz haldedir.”!

Kurulacak olan bir sermaye sirketinin pay sahipleri o giinkii piyasa kosullarinda
kendilerine kanun koyucunun sunmus oldugu sartlar dahilinde bir sirket s6zlesmesiyle bir
sirket kurmus olabilirler. Fakat bu kurmus olduklar1 sirketi yanlis sistem {lizerine kurmus
olabilirler veya ileride ortaya ¢ikacak bir gereksinim sonucunda kurmus olduklar1 bu sirkette
degisime gitmek isteyebilirler. Iste bu durumlar1 éngdren kanun koyucu bu tarz sikintilari
gidermek i¢in sirketlere tiir degistirme imkani sunmustur. Bu husus dogrultusunda tiir
degistirmeye yonelik hiikiimler sevk edilmistir. Tiir degisikliginde tabii olarak sirketin
malvarhi§inda ve ortaklik yapisinda bir degisiklik yasanmaz. Tiir degistirme sadece sirketin
dis goriiniis gergevesi ile alakalidir. i¢ mekanizma olarak degisiklik olmayacag: ibaresini

kullanmak yanlis olmaz. Tiir degisikliginde sermaye sirketinin malvarlig1 ile sermaye

69 Tekinalp, Unal, Sermaye Ortakliklarinin Yeni Hukuku, Istanbul, Vedat Kitapeilik, 2015, s. 743.

0 Yalgin, Emre, “Tirk Ticaret Kanunu ve Ticaret Kanunu Tasaris1 Cergevesinde Ticaret Sirketlerinde Tiir
Degistirme”, (Istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yayinlanmamis Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul,
2008, s. 5.

I Bilgili, Fatih / Demirkap1, Ertan, Sirketler Hukuku, Bursa, Dora Yaynlari, 2013, s. 90; Pulash, Sirketler
Hukuku Serhi, s. 135-136; Karahan, Sami / Kesli, Ahmet, Sirketler Hukuku, Konya, Mimoza Yayinlari, 2012,
s. 224.

24



sirketinin ortaklarinin tabii oldugu hukuki uygulamalar degisiklige ugrar. Kalan diger
hususlar degismez ayni kalir. Dogal olarak bir malvarli§inda boliinme veya bagka bir pay
edinim bu kuramin uygulanmasinda s6z konusu olmadigi i¢in kolaylikla boliinme

kuramindan ayrilir.”

TTK’nin 160. maddesine gore; sermaye sirketleri ve kooperatifler, yine sermaye
sirketleri ve kooperatiflere boliinebilirler hitkkmii yer almaktadir.”> Bu hiikkme gore ise bir
anonim sirket veya bir limited sirketi kismi olarak boliinebilir veya bir anonim sirket limited
sirket ile kooperatife kismi olarak boliinebilir. Yani bir sermaye sirketi boliinerek tiir
degistirebilir. Kanun koyucu sermaye sirketlerine farkli tiirlere boliinebilme imkani
vermistir. Burada dikkat edilmesi gereken husus farkli tiirlere boliinebilme kuraminda
malvarhigi ile ortaklik iligkileri boliinen sirketin tabi oldugu tiir hukuki rejiminden farklilagir.
Ornegin, bir anonim sirket bir limited sirket ve bir kooperatife tam béliindiigiinde boliinen
anonim sirketin malvarligi ve ortaklik iliskileri boliinme Oncesinde anonim sirketler
hukukuna gore tanzim edilmisken boliinme sonrasinda boliinen sirketin ortaklar1 artik bir
limited sirket ve kooperatif ortaklar1 haline gelmekte boliinen sirketin malvarligi unsurlari
ise limited sirketler hukuku veya kooperatif hukukuna gore idare edilmektedir.”* Bu nedenle
boliinme ile tiir degisikligi TTK’ nin 160. maddesi uyarinca birbiriyle i¢ i¢e bir hale gelmis

olsa da aslinda birbirinden ¢ok farklidir.
1.6.3. Ayni Sermaye Konulmasi Suretiyle Yavru Sirket Kurulmasi

Tirk hukukunda sirketler kismi bdliinme yoluyla paylarinin tamami kendilerinde
kalmak suretiyle yavru sirketler kurabilir. Burada boliinen sirketin malvarliginin bir veya
bazi kisimlar1 boliinerek mevcut veya yeni kurulan bir sirkete devrolunur, karsiliginda,
boliinen yani devreden sirket mevcut veya yeni kurulan sirketlerde ortak olur ve anilan

sirketler boliinen sirketin yavru sirketi haline gelirler.”> Bu baglamda bir sermaye sirketi

72 Tekinalp, Sermaye Ortakliklari, s. 745-746; Karahan / Kesli, Sirketler Hukuku, s. 225; Pulash, Sirketler
Hukuku Serhi, s. 138.

73 Bitlisli, Uyesi Ferhat, “Kurumlar Vergisi Kanunu Kapsaminda Uretim Veya Hizmet Isletmelerinin Kismi
Béliinmesi: Bir Uygulama”, Mali C6ziim Dergisi, 31 (2021), s. 143-168.

4 Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 41.

5 Tekinalp, Sermaye Ortakliklari, s. 549.
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malvarhiginin belli bir kismin1 bélerek bu kismi tek seferde devredip bir baska sirketi kismi
béliinme sonucunda kurabilir. Izah ettigimiz bu yol ayni sermaye ile kurulus ydntemiyle de

gerceklesebilir.

Ayni sermaye yontemi ile bir yavru sirket kurulmak istenirse yavru sirkete aktarilan
ayni sermaye meblag1 ana sirketin hali hazirda mevcut bulunan malvarliginda énemli bir
tutara denk gelirse bu halde yavru sirketin kurulusuna yonelik ana sirketin genel

kurulumunda onayi gerekli olur.”®
1.6.4. Malvarhgmn iadesi Halleri

Boliinme isleminde boliinen sermaye sirketinin pay sahiplerinin devralan sirket veya
sirketlerde pay sahibi olacaktir. Boliinen sirketin pay sahipleri tarafindan iktisap edilen bu
yeni paylarin bedelinin ise bollinen sirkete ait malvarlig1 unsurlarinin devri ile karsilanir. Bu
baglamda boliinme kuraminda boliinen sirket boliinerek kendi malvarligini birakarak kendi
pay sahiplerine paylari oranda kazanim saglamistir. 7 Yani boliinen bir sirket kendi
malvarligi unsurlarin1 devrederek kendisi degil kendisinin pay sahiplerine paylar1 oranda
kazanim saglamistir. Buda boéliinen sirketin pay sahiplerine paylarini dolayli yoldan iade
etmesi anlamma gelmektedir.”® Bu isleme bu bakis agisiyla bakildiginda béliinme islemi
yerine malvarliginin veya bedelinin pay sahiplerine dogrudan verilmesini gerektiren tastiye,
sermayenin azaltilmasi, ¢ikma, ¢ikarilma gibi diger hallerde de benzerlik gosterdigini

aciklayabiliriz.
1.6.5. Alternatiflerin Yasaklanmamasi

Sermaye sirketlerinin sonucuna ve beklentilerine gore boliinmeye alternatif bir¢ok

yol tercih edebilecekleri de asikardir. Ciinkii boliinmeyle ortaya c¢ikacak sonuglarin

76 Karaman, Ozlem Cosgun, “Anonim Sirketlerde Sermaye Kavrami ve Ayni Sermaye Degerinin
Belirlenmesi”, Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk Arastirmalari Dergisi, C. 18, S. 2, (2012), s. 333-
347.

77 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi s. 108.

8 Costan, Anonim Ortakliklarda Béliinme, s.s. 114.
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benzerlerini de kanunumuzda bulunan yukarida agikladigimiz diger kuramlarla da elde

edebiliriz. Burada uygulamada uygulayicinin hangi yolu nasil tercih ettigi onemlidir.

Burada kanun koyucu sermaye sirketlerinin yeniden yapilanma hallerini diizenlerden
uygulayiciyla kolaylik olmas1 agisindan diisiinerek hareket etmistir. Taraflar agisindan daha
basit daha kiilfetsiz, ciizi degil kiilli olarak hareket kabiliyeti sunan imkanlar sunmustur.”®
Kanun koyucu yeniden yapilandirma hallerinde sadece alacakli ve azinlik pay sahipleri
hakkina dikkatleri ¢gekmistir. Soyle ki boliinme isleminde bdliinen sirketin alacaklisina karsi
sirket kendi malvarligin1 azaltmaktadir. Buda sirketin alacaklisina ait giivencenin azaldigi
anlamma gelmektedir.® Ayni sekilde asimetrik boliinme sdz konusu olursa her ne kadar
kanun ytiiksek nisap istemis olsa da asimetrik boliinme sonucunda azinlik pay sahipleri hak

kaybedebilir konumda olmaktadir.

Tirk hukukunda alternatiflerin yasaklanmasi s6z konusu degildir. Kanun koyucu
sirket yapilandirma hiikiimlerini getirirken sadece taraflar i¢in kolaylik unsuru olusturmak
istemistir. Uygulayicilar isterlerse boliinme kuramini isterlerse kendi yaraticiliklar
sonucunda yukarida izah etmis oldugumuz alternatif yollar1 tercih edebileceklerdir. Burada
kanuni olarak herhangi bir kisitlanma s6z konusu degildir. Sadece bu islemler TMK’nin 2.
maddesi geregince hakkin kotiiye kullanimi kurami cercevesinde gerceklesmesi
gerekmektedir.’! Yani yapilan islemin amaci bir kimseyi magdur etmek iizerine degil anilan

cevreleri koruyucu kapsamda olmalidir.

7 Durmus, Ahmet Fethi / Fikret, Otlu/ Tursun, Mehmet, “Kismi Béliinmenin Sirketlerin Piyasa Degeri Uzerine
Etkisi: Olay Calismas1 Yontemiyle Analiz”, Muhasebe Bilim Diinyast Dergisi, C. 21, S. 2 (2019), 467-481.

80 Bulgur, Meltem Hayat, “Ortiilii Kazang Dagilimi {le Hakim Sirketin Bagh Sirkete Vermis Oldugu Talimatlar
Dogrultusunda Sirketin Kayba Ugramasi Arasindaki Iliski”, Tekirdag Namik Kemal Universitesi Hukuk
Fakiiltesi Dergisi, C. 1, S. 2 (2020), 133-154.

81 Uyar, Alper, “Kendisine ‘Satis ilam> Teblig Edilmemis Olan flgili’nin, Bu Nedenle ‘Thalenin Feshi’ni
Isteyebilmesinin Diiriistliik Kurali” (Mk. 2) ile Bagdasmamas1”, Nevsehir Barosu Dergisi, C. 1, S. 1 (2011), s.
267.
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IKINCi BOLUM

BOLUNME TURLERI HAKKINDA GENEL BILGILER

2.1. Boliinme Tiirleri

TTK’ye gore boliinme ii¢ farkli agidan tasnif edilmistir. Buna gore boliinme, tam ve
kismi bdliinme, oranlarin korundugu béliinme ve oranlarin korunmadigi béliinme!, devralma
yoluyla ve yeni kurulus yoluyla boliinme seklinde de olabilir.? Burada bizim i¢in énemli olan
sey farkli boliinme sekillerinin bir arada uygulanip uygulanmayacagimi belirlemektir. Bu
konu hakkinda kanunda herhangi bir ag¢ik hiikiim yoktur. Buradan anlagilan, b6liinmenin ve
kanunun yapisina uygun dustiigii takdirde farkli boliinme sekilleriyle de bir arada
uygulanabilir oldugudur. Burada 6rnek verecek olursak tam bdliinme yoluyla boliinme
seklinin ayirma ile bir arada kullanilmasi miimkiin degildir. Ciinkii tam bdliinme de zaten
boliinen sirket sona erecektir. Bu hususta devralan sirketin paylarin1 boliinen sirket iktisap

edemez.
2.1.1. Tam Boliinme ve Kismi Boliinme

Boliinmeden sonra tiizel kisi olan bir sirket sona eriyor ve ticaret sicilinden terkin
ediliyorsa burada tam boliinmeden s6z edebiliriz. Boliinmeden sonra bdliinen sirket ticari

hayatina devam edebiliyor ise burada kismi boliinmeden s6z edebiliriz.
2.1.1.1. Tam Boéliinme

TTK’ye gore tam bdliinme yonteminde, tiizel kisi olan bir sirketin tiim malvarligi

boliimlere ayrilir ve diger sirkete devredilir. Boliinen yani devredilen sirketin pay sahipleri

! Tiirk, Hikmet Sami, Tiirk Ticaret Kanunu Tasaris1 Sempozyumu, 2 (7-28 May1s 2005 Tarihinde Yeditepe
Universitesi’nde Diizenlenen Sempozyumunda Yard. Dog. Dr. Necla Akdag-Giiney, Dog. Dr. Ali Cem Budak,
Dr. Caglar Manavgat’in Tebligleri Hakkindaki Soru ve Cevaplar) s. 558.

2 Ipekel-Kayali, Sermaye Ortakliklarmin Boliinmesi, s. 71.
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ise devralan sirketin paylariyla haklarini alir.> Tam boliinme sonucunda béliinen sirket sona
erer, paylari ise itfa olarak ticaret sicilinden terkin edilir. Tam bdliinmede boliinecek olan
sirketin biitlin malvarlig1 en az iki sirkete devredilir. Devralan sirketlerden her boliinen
sirketin mal varliklarindan bir kismini iktisap etmis olurlar. Bunun neticesinde ise boliinen
sirketin pay sahipleri de devralan iki sirketten de pay elde ederler. Boliinen sirketi devralan
sirketler mevcutta hazir bulunan sirketler olabilecegi gibi yeni kurulmus bir sirkette olabilir.
Tam boliinme kuraminda béliinen sirket, mevcut olan bir sirkete boliindiigii gibi yeni kurulan

bir sirkete de ayni anda bdliinebilir.

Tam boliinmede bdliinen sirketin tiizel kisiligi sona erer ve ticaret sicilinden silinir.
Boliinen sirketin pay sahipleri ise devralan sirketlerin pay ve haklarin1 elde ederler. Yani
boliinen sirketin ortaklar1 artik yeni sirketlerin ortaklart olmustur. Bu kurami devralma
yoluyla birlestirme ile karistirmamiz ¢ok yanlistir zira devralma yoluyla birlestirme de

devralan bir sirket varken, tam boliinmede devralan iki sirket vardir.*

KVK tam bdliinmeyi tanimlamistir. KVK’nin 13.maddesinin 3.fikrasinin (a)
bendince; tam bdliinme: tam miikellef bir sermaye sirketinin tasfiyesiz olarak infisah etmek
suretiyle biitiin malvarligini, alacaklarin1 ve borglari kayitli degerleri iizerinden mevcut
veya yeni kurulacak iki veya daha fazla tam miikellef sermaye sirketine devretmesi ve
karsiliginda devredilen sermaye sirketinin ortaklarina devralan sermaye sirketinin
sermayesini temsil eden istirak hisseleri verilmesi, bu kanunun uygulanmasinda tam boliinme
hiikmiindedir, diyerek tam boliinmeyi tanimlamistir. Bu maddeden de anlasilacagi iizere

KVK, TTK’den ayri1 olarak kooperatifleri tam boliinmenin disinda tutmustur.

KVK kapsaminda boliinmede, boliinen sermaye sirketi pay sahipleri devralan
sermaye sirketlerinin sermayesini temsil eden istirak hisselerini elde etmektedir. KVK’ye
gore devreden sirketin ortaklarina verilecek istirak hisselerinin itibari degerinin yiizde onuna

kadarlik kisminin nakit olarak 6denmesine imkan taninmaktadir. Bu hiikiim, hesaplarin

3 Kendigelen, Abuzer, Yeni Tiirk Ticaret Kanunu-Degisiklikler, Yenilikler ve ilk Tespitler, 3. Basim, Istanbul,
On Iki Levha Yaymcilik, 2016, s. 149.

4 Mag, Mehmet, “Sirketlerde Tam Boliinme Yoluyla Vergisiz Yeniden Yapilanma”, (Tam Béliinme), Yaklagim
Dergisi, S. 173, (2007), s. 36.
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kapatilmas1 amaciyla yapilacak kiiclik miktarlardaki nakit 6demelerin islemin boliinme
islemi sayilmasini engellememesi amaciyla sevk edilmistir. > KVK’de yer alan bu
diizenleme, bir sirketin tam boéliinmesi ile bir sirketin devredilmesinin arasindaki farki da

gozler Oniine sermektedir.

Tam boliinmenin vergisiz olarak gerceklestirilebilmesi i¢in baz1 birtakim
kosullarinda olusmasi gerekmektedir. Boliinen bir sirketin malvarliklar1 kayith deger
tizerinden iktisap eden sirketlere aktarilir bdylece iktisap eden sirketler de bu malvarliklarini
kayitli degerleriyle kendi kayitlarina intikal ettirirler ise boliinmeden dogan deger artig
kazanc1 vergilendirilmez. Kisaca 6zetleyecek olursak tam boliinme yoluyla sona eren bir
sirketin sadece boliinme tarihine kadar olan kazanci vergilendirilecektir. Boliinme yoluyla
elde edilen deger artis1 ise vergilendirilmeyecektir. Fakat KVK’ye gore tam boliinmede bir
vergi ertelemesi de s6z konusudur. Soyle ki boliinen bir sirkete ait olan degerleri, devralan

sirket ileride elden ¢ikardiginda ortaya ¢ikacak kazanci da vergilendirilecektir.®

Tam boliinmede; boliinen sirketin pay sahiplerine devralan sirketlerin paylarinin
verilecegini yukarida izah etmistik. Burada pay boliinen sirkette yer alan paylar1 oraninda
verebilecegi gibi bdliinen sirketin paylarindan degisik oranlarda bir pay verilmesi de
kararlastirilabilir. Bu durumda eger boliinen sirketin pay sahiplerine boliinme sonucunda
mevcut paylari oraninda bir pay verilirse oranlarin korundugu boliinme, boliinen sirkette yer
alan mevcut paylarindan degisik oranlarda bir pay verilirse oranlarin korunmadigi boliinme
gergeklestirilmis olur. Devralan mevcut sirketler arasinda da bu paylar degisik oranda tahsis
edilebilir. Ornegin iki ortakli bir limited sirket boliiniip malvarhgmni iki anonim sirkete
devredebilir ve boliinen limited sirketin bir ortagi devralan anonim sirketlerden birinin tek
pay sahibi, boliinen limitet sirketin diger ortagi da devralan anonim sirketlerden digerinin tek

pay sahibi olabilir.’

Tam boliinme ile var olan tek bir sirketten oraya iki ayr1 yeni sirkette ¢ikabilir. Var

olan sirket var olan iki ayr sirkete devredilmiste olabilir. Chirsitan J. Meier-Schatz’a gore

5 Ipekel-Kayali, Sermaye Ortakliklarin Boliinmesi, s. 74.
6 Bilgili / Demirkapi, Sirketler Hukuku, s. 93.
7 Ipekel-Kayali, Sermaye Ortakliklarinin Béliinmesi, s. 76.

30



tam boliinme genelde aile sirketlerinde uygulama alam1 bulmaktadir. Fakat bizim Tirk
Hukuku incelendigi zaman tam boéliinmenin biitiin sirketler agisindan uygulamada yer

buldugunu séylememiz miimkiindiir.
2.1.1.2. Kismi Béliinme

Tam boliinmeden farkli olarak kismi bolinmede malvarliginin ancak bir kismi
devredilmektedir.® Boliinen sirketin pay sahipleri ise devralan sirketin paylarmi almis olur
ya da boliinen sirket, devretmis oldugu malvarligi boliimlerinin karsiliginda devralan sirketin
paylar1 ve haklar1 elde ederek yeni bir sirket olusturur. Ayrica kismi boliinmede tam
boliinmenin aksine béliinen sirket infisah etmez yani boliinen sirket ticari hayatina son
vermez. Bunun sebebi ise boliinen sirketin malvarligi uhdesinde devam etmesini saglayacak
derecede malvarliginin kalmis olmasidir. Boliinen sirketin birden fazla sirkete boliinmesi de
kismi boliinmeye mani olusturacak bir olay degildir. Yani TTK nin 159. maddesi 1.fikrasinin
(a) bendi hiikmii uyarinca bir sirket bir veya birden fazla mevcut veya boliinme neticesi

kurulacak sirkete kismen béliinebilir.’

TTK’ye gore anlasildigi {izere kismi boliinmede bir ortakligin tamami degil, bir veya
birden fazla boliimii baska ortakliklara devredilmekte kismi boliimii devredildigi i¢inde
boliinen sirket varligini siirdiirmeye devam etmektedir. Sunu hatirlatmakta fayda vardir.
Kismi béliinen sirketin ortaklarinin ortaklik haklart sona ermez. Kismi boliinen sirketin
ortaklar1 hem boéliinen sirketin hem de devralan sirketin paylarini elde etmis olur. Devralan
sirketin yeni kurulan bir sirket olmas1 gibi hali hazirda mevcut olan bir sirket olmasinda da
TTK uyarinca bir problem yoktur. Hatta TTK nin 159. maddesinin 1. fikrasinin (b) bendinin,
devralan sirketteki pay ve haklarin boliinen sirketce edinilmesinin yavru sirket olusturmaya

yol agacagi da ifade edilmektedir.'®

Tam boliinmede bdliinen sirketin mal varhiginin en az iki sirkete devredilmesi

gerekirken kismi boliinmede sirket birden fazla sirkete boliinebilir. Birden fazla sirkete

§ Ozen, Kismi Béliinme Islemlerinin Usul ve Esaslari, s. 37.

9 Tekinalp, Unal, “Ticaret Hukuku Yéniinden Sirketlerin Boliinmesi, Hisse Degisimi ve 4684 Sayili Kanun’un
Islerligi”, Miikellefin Dergisi, S. 106, (2001), s. 31.

10 Bahtiyar, Ortakliklar Hukuku, s. 70.
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boliinmesine ragmen boliinen sirket son bulmaz ve elinde kalan malvarligr ile varligini

siirdiirmeye devam etmektedir.

Tam boliinmeden farkli olarak, kismen béliinen sirket malvarligimin en az iki
boliimiinii kendisinden ayirmak zorunda degildir; malvarliginin yalnizca bir bolimiinii
kendisinden ayirmak ve ayirdigi parcayr sadece bir ortakliga devretmekle yetinebilir.!!
Kismi boliinmede, boliinen sirketin hak sahipleri devralan sirketten pay elde edebilecegi gibi
hak sahiplerinden ayr1 olarak boliinen sirket direk devralan sirket lizerinde pay ve hak sahibi
olabilir. Devralan sirketin paylarini bizzat boliinen sirket iktisap edebilir. Uygulamada bu
modele yavru sirket kurulmasi denmektedir. Bu boliinme yonteminde, boliinen sirketin
ortaklik yapisi degismez fakat devralan sirket yeni kurulan bir sirket ise tek ortagi boliinen
sirket olur. Devralan sirket hali hazirda mevcut bir sirket ise ortaklarinin arasina direk

boliinen sirkette dahil olmus olur ve devralan sirketin ortaklik yapisi degismez.

Mehaz Isvigre hukukunda yavru sirket kurulmasi diizenlenmemisken Alman
hukukunda “ayirma” olarak ge¢mektedir. Alman hukukunda diizenlenen ayirmada bir
sirketin sahip oldugu malvarlig1 baska bir sirkete devredilmekte, devralan sirketin haklari ise
sadece boliinen sirkete verilmektedir. Yani boliinen sirketin pay sahipleri higbir sekilde
devralan sirket {izerine hak sahibi olamamaktadir. Hal bdyle olunca boliinen sirketin
malvarhi§inda higbir sekilde bir azalma meydana gelmemektedir. Bundan dolay1 boliinen

sirketin de sermaye azaltimima gitmesine gerek yoktur.'?

Alman hukukunda yer alan “ayirma” basligi sadece bir fikra igermektedir. Buna gore
bir sirket malvarliginin hepsini devredebilecegi gibi sadece bir kismim1 da devredebilir.
Ayirmanin ardindan béliinen sirketin malvarligi sadece devralan sirketin paylarindan
olusmaktadir. Dolayisiyla Alman hukukunda tam veya kismi boliinme “yatay boliinme”;

ayirma ise “kismi boliinme” olarak nitelendirilmektedir.'3

1 Poroy / Tekinalp / Camoglu, Ortakliklar Hukuku, s. 161.
2 Ipekel-Kayal, Sermaye Ortakliklarinin Boliinmesi, s. 10.
13 Sickinger, Kallmeyer UmwG, N123 N12 (Akt. Ipekel-Kayali, Sermaye Ortakliklarmin Boliinmesi, s. 98).
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TTK’de ise yavru sirket kurulmasi 159.maddenin I1.fikrasinin (b) bendinde
diizenlenmis ve yavru sirket kurulma yoluyla boliinme kismi boliinmenin 6zel bir tiirii
halindedir. Yani Tiirk hukukunda yavru sirket kurulmasinin tek yolu kismi béliinme kosullari
igerisinde gecerlidir. Kismi bdliinmenin 6zel bir hali olan yavru sirket kurulmasi yoluyla
boliinmede, kismi boliinen sirket yeni kurulan sirketin tek ortagi olmaktadir. Uygulamada
genellikle isletilmesi agir yonetmesi giic ve malvarligi biiyiik olan sirketler yavru sirket

kurma yoluyla boliinme yonetimini denemektedir.'#

Yavru sirket kurulmasi yoluyla bdéliinmede boliinen sirket; bdliinen sirket
malvarli§in1 yeni kurulan bir sirkete ayni sermaye olarak verir. Bu durumda dikkat edilmesi
gereken husus kismi kiilli halefiyet olarak degil ayni sermaye olarak koymasidir. Yavru sirket
kurulmasi yoluyla kismi boliinmenin tercih edilmesiyle, kismi béliinen sirket, yeni sirketin
tek ortag1 olmaktadir.">Son olarak belirtmek gerekir ki yavru sirket kurulmasi yoluyla kismi
boliinme, 6zellikle biiylik, hantal, yonetimi ve denetlenmesi gii¢ anonim sirketlerin boliinme

yolu ile sirketler topluluguna dahil edilmesine olanak saglar.'®

Sermaye azaltimi sadece kismi bdliinmede giindeme gelmektedir. Tam bdliinmeyle
boliinen sirketin malvarligi tamamen devredildigi i¢in boliinen sirket sona ererek ticaret
sicilinden terkin edilecektir. Oysaki kismi bolinmede bdliinen sirket devrettigi
malvarliklarina karsilik devralan sirkette bizzat kendisi hak sahibi olabilecegi gibi, boliinen
sirketin devrettigi malvarliklarina karsilik boliinen sirketin pay sahipleri de devralan sirkette
pay ve hak sahibi olabilir. Boliinen sirketin devralan sirkette bizzat hak sahibi olmasina
“Istirak Modeliyle Kismi Béliinme”, boliinen sirketin pay sahiplerinin devralan sirkette pay

ve hak sahibi olmasima ise “Ortaklara Pay Edinilmesi Modeliyle Kismi Boliinme”

!4 Durmus, Ahmet Fethi / Otlu, Fikret / Tursun, Mehmet, “Kismi Boliinmenin Sirketlerin Piyasa Degeri Uzerine
Etkisi: Olay Calismas1 Yontemiyle Analiz”, Muhasebe Bilim Diinyas1 Dergisi, C. 21, S. 2, (2019), s. 467-48]1.
15 Tekinalp, Unal, Yeni Anonim ve Limited Ortakliklar Hukuku le Tek Kisi Ortakliginin Esaslari, Istanbul,
Vedat Kitapeilik, 2011, s. 18.

16 Tekinalp, Unal, Boliinmenin Bugiinkii Maddi Hukuk Cephesi, Prof. Dr. Necip Kocayusufpasaoglu Igin
Armagan, Ankara, Beta Basim Yayim Dagitim, 2004, s. 552.
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denilmektedir. Tam boliinmede bir varlik ¢ikist baska bir varlik girisiyle dengelendigi igin

sirketin sermaye azaltiminda bulunmasi gerekli degildir.!”

Istirak Modeliyle Kismi Béliinme de malvarligmin giris ve ¢ikis1 dengelendigi icin
boliinen sirketin sermaye azalttiminda bulunmasma gerek yoktur. Fakat ortaklara Pay
Edinilmesi Modeliyle Kismi Bo6liinme yonteminde ise boliinen sirketin devretmis oldugu
malvarhiina karsilik sirketin uhdesine herhangi bir giris olmayip sadece boliinen sirketin
ortaklarinin pay elde etmesi s6z konusudur. Yani boliinen sirketin malvarlig1 azalmis ve buna
istinaden boliinen sirketin ortaklar1 pay ve hak elde etmistir. Bu durumda boliinen sirket
acisindan bir sermaye kaybi1 olusturmaktir. Bu sebeple bu ortaklara pay edinilmesi modeliyle

kismi boliinen sirketin sermaye azaltimi karar1 almasi gerekebilir.!®

Sermaye azaltimi karari alinmasi bir zorunluluk degildir. Bunun kararini sirketin
yonetim orgami karar vermelidir.!® Kismi béliinmeden sonra kalan malvarhigi kismimin
boliinen sirketin borglarina yetip yetemeyecegi bu hususta bir sermaye azaltimina gidilip
gidilmemesi hususu yonetim organinin sorumlulugunda yer alan bir istir. Sermaye
azalttminin amaci fiili durumun hukuki hale getirilmesi oldugundan, kismi boliinme
cercevesinde sermaye azaltiminda alacaklilarin  korunmasina iligkin  tedbirlerin

uygulanmasina gerek yoktur.?°
2.1.2. Yeni Sirket Kurulmasi Yoluyla Boliinme (Yavru Sirket Kurulmasi)

Hem tam bodliinmede hem de kismi boliinme de boliinecek sirketin malvarligi, hali
hazirda mevcut olan bir sirkete boliinebilecegi gibi yeni kurulacak bir ortakliga da
devredilebilir. Yeni sirketin kurulmasi yoluyla boliinmede boliinen sirketin mal varligi yeni

kurulan bir sirkete veya birden fazla sirkete devredilebilir.

17 Fatma, Akgiin, Sirket Béliinmeleri, SPK Yeterlik Etiidii, Ankara, 2001, s. 26.

18 Unlii, Ufuk, “Anonim Sirketlerin Kismi Béliinme Isleminde Tasinmazlarin ve Borglarin Devri”, Mali Coziim
Dergisi, S. 29, (2019), s. 199-207.

19" Caglar, Hayrettin, Anonim Sirketlerde Esas Sermayenin Azaltilmasi, Ankara, Turhan Kitabevi, 2010, s. 29.
20 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi s. 74
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Boliinen sirketin malvarligi ile yeni kurulacak bir ortakliga devredilmesiyle yeni
sirket kurulmasi yoluyla boliinmenin giindeme geleceginden bahsetmistik. Bu sebeple yeni
kurulacak sirket sadece boliinen sirketin malvarhigina sahip olarak kurulacaktir.?' Bu
durumdan dolay1 TTK; yeni kurulus yoluyla béliinme isleminin, kurulusa iligkin hiikiimlerin
dolanilmas1 amaciyla kullanilmasin1 6nlemek amaciyla kurulusa iliskin hiikiimlere atif
yapilmistir. Ayrica burada deginmemiz gereken bir baska husus daha var oda bu boliinme
tiirlinde TTK’de yer alan sirket kurmak i¢in gereken asgari kurucu sayisi ve ayni sermaye
hiikiimleri yeni sirket kurulmasi yoluyla béliinme durumlarinda uygulanmaz.?> Boylelikle
kismen veya tamamen boliinen sirketin malvarlig1 ayni sermaye muamelesi gormeyecek,
boylelikle ayni sermaye yeterliligine, kurulusa ayni sermaye taahhiidiine ve bunlarin
ortakliga intikaline, ayni sermaye konusu malvarligina deger bigilmesine iliskin hiikiimler

uygulanmayacaktir.?3

Yeni kurulus seklinde bolinmede ortada heniiz devralacak bir sirket
bulunmamaktadir. Dolayisiyla yapilmasi gereken tiim islemler boliinmesi gereken sirket
tarafindan yapilacaktir. Boliinecek olan sirket bir boliinme plan1 hatta kurulacak olan sirketin
esas sozlesmesini bile kendisi hazirlayacak ardindan béliinme islemleri gerceklestirilirken de
sadece tek tarafli olarak boliinecek olan sirketin katilimiyla gerceklesecektir. Boliinme
isleminin tamamlanmas1 sonunda ise hangi tiirde kurulmus ise o tiirtin kurulusuna yonelik
hiikiimlere tabi olacaktir. TTK’nin 164.maddesinin 1.climlesi bu hususu belirtmektedir.
TTK’nin 164.maddesinin 2.climlesi ise boliinme neticesinde anonim ve limitet sirketlerin
kurulacak olmasi halinde, kurucularin asgari sayisina ve ayni sermaye konmasina iliskin

hiikiimlerin uygulanmayacagini hiikiim altina almistir.

TTK de sirketler bazinda birtakim tanimlar 6nem arz etmektedir. Bu hususta sirketler
bakimindan da kurucu sifati ile ortak sifat1 farklilagmistir. Yeni bir sirket kurdugumuz zaman
sirketin kuruculari aym1 zamanda ortaklaridir. Fakat yeni kurulus seklinde boliinme

yontemiyle bir sirket kurdugumuz zaman ise burada kurucu béliinen sirket, ortak sifati ise

21 Kocaer, Senol, Sirket Yeniden Yapilandirmalari, Istanbul, Seckin Yayinevi, 2013, s.113-114.
*2 Goktiirk, Ticaret Sirketlerinin Birlesme Siireci, s. 657. .
23 Conkar, M. Halil, Anonim Ortaklikta Ayni Sermaye, Istanbul, On Iki Levha Yaymcilik, 2016, s. 609.
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béliinen sirketin ortaklarina ait olacaktir.?* Burada dikkat edilmesi gereken husus boliinen
sirketten ayrilan malvarligi yeni kurulan sirketin esas sermayesidir. Bu sermayenin

boliinmesi sonucunda ise ortaya ¢ikan paylar boliinen sirketin ortaklarina ait olmaktadir.
2.1.3. Devralma Yoluyla Boliinme

Devralma yoluyla béliinme de bir sirketin hali hazirda mevcut olan bir sirket veya
birden fazla sirkete kismi bdliinmesiyle gerceklesir. Yani boliinecek olan sirketin
malvarliginin bir kismi devralan sirkete gegmekte bunun karsiliginda ise boliinen sirketin pay
sahipleri devralan sirket lizerinde pay sahibi olmaktadir. Boliinen sirketin malvarliginin bir

béliimii devralan sirketin malvarlig ile birlesmektedir.?

Devralma yoluyla béliinme, sirketlerin birlesmesi kurami ile karistirilabilir. Aslina
bakacak olursaniz devralma yoluyla boliinme, devralan ortaklik bakimindan birlesme
sayilabilir. Ote yandan devralma yoluyla boliinmede boliinen sirketin malvarlig

béliimlerinin mevut sirkete/sirketlere intikali de birlesmeye benzemektedir.2°

Devralma yoluyla boliinmede boliinecek olan sirket ile devralacak olan sirket ya da
sirketler kendi aralarinda bir béliinme s6zlesmesi hazirlar. Bu boliinme sozlesmesi her bir
sirket ortaklarina inceletilir ayn1 zamanda sirket alacaklilarina da haber verilip, alacaklarin
teminat altina alinmasini saglamalar1 gerekmektedir. Daha sonra boliinme s6zlesmesi her bir

sirketce onaylanir ve devralma yoluyla béliinme gerceklesir.
2.1.4. Simetrik Boliinme ve Asimetrik Boliinme

Tirk hukukunda sirket yapilandirilmasina iligkin bir¢ok kuram mevcuttur. Fakat
boliinme dyle bir kuramdir ki, boliinmenin neticesinde boliinen sirketin ortaklar1 devralan
sirketlerde pay sahibi olurlar. Yani malvarligini bélen ayri bir tlizel kisi olmasina ragmen,

boliinen sirketin ortaklar1 devralan sirket iizerinde hak sahibi olmaktadir. Buna gore,

24 Goktiirk, Ticaret Sirketlerinin Birlesme Siireci, s. 657.

25 Tekinalp, Sermaye Ortakliklari, s. 729; Pulasl, Sirketler Hukuku Genel Esaslar, s. 108; Poroy / Tekinalp /
Camoglu, Ortakliklar Hukuku, s. 151.

26 fpekel-Kayali, Sermaye Ortakliklarinin Boliinmesi, s. 89.
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boliinme sonucunda pay sahipleri eski sirketlerindeki ayni paya sahipse, sirket pay oraninin
korundugu boliinme, pay eski sirketlerindekinden farkli ise sirket pay oraninin korunmadigi
béliinme s6z konusudur.?” Birlesme ve diger tiir degisikliklerinde paylar esit yani simetrik

dagilirken kanun koyucu sadece boliinmede asimetrik boliinmeyi kabul etmistir.

Tiirk hukukunda boliinme, sirket paylarinin nasil tasnif edildigine gore ayrilir. Tam
ve kismi boliinmede paylarin oranlarinin korundugu béliinmeye simetrik boliinme, paylarin
oranlariin korunmadigi bodliinmeye de asimetrik bolinme denir. TTK’nin 173.
maddesindeki hiikiim haricinde her iki boliinme tiir{iniin bir farki yoktur. Bu hiikiim uyarinca
asimetrik yani oranlarin korunmadigi boliinmede onama karari, devreden sirkette oy hakkini
haiz ortaklarin en az yiizde doksaniyla alinir. Burada kanun koyucu asimetrik boliinmelerde

azinlik pay sahiplerini korumak i¢in bu hikkmii getirmistir.?8

Simetrik boliinme ile asimetrik boliinmeyi inceleyecek olursak burada devralan
sirketin paylarinin boliinen sirketin pay sahiplerine tanzim edilmesi sekliyle vuku bulur.
Takdir edersiniz ki bu ayrim tam boéliinme ve boliinen sirketin pay sahiplerinin pay aldigi

kismi boliinme tiliriinde gegerlidir.
2.1.4.1. Simetrik Boliinme

TTK’nin 161.maddesinin 2.fikrasinin (a) bendinde simetrik boliinme yer almaktadir.
Kanun maddesinde Alman Hukukunda yer aldig1 gibi “oranlarin korundugu boliinme” ifadesi
yer almistir. Simetrik boliinme yasada su sekilde tanimlanmaktadir. Eger devreden sirketin
ortaklarina boliinmeye katilan tiim sirketlerde, 6zellikle devralan sirket veya sirketlerde,
boliinen sirketteki paylari oraninda pay tahsis ediliyorsa, bu takdirde anilan boliinme simetrik
béliinmedir.?° Simetrik béliinmenin bir diger ismi de oranlarin korundugu béliinmedir. Adi
tizerinde oranlarin korunarak boliinmesini ele almaktadir. Yani TTK’ye gore simetrik
boliinme; boliinen sirketin pay sahiplerine, devralan sirketlerde hali hazirda mevcut paylari

oraninda pay verilmesi hususunu igermektedir. Yani devreden sirketin ortaginin devreden

27 Tekinalp, 4684 Sayili Kanunun Islerligi, s. 32.

28 Ozgelik, Pelin, “Ticaret Sirketlerinde Asimetrik Boliinme ve Sonuglar1”, Legal Mali Hukuk Dergisi, C. 17,
S. 197 (2021), s. 1261-1287.

2% Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 27.

37



sirkette ne kadar pay1 varsa boliinmeden sonra devralan sirkette o oranda pay almasini
icermektedir. Burada boliinmeden sonra da boliinen sirketin ortaklarinin korunmasi séz
konusudur. Bu boliinme tiirii, ortaklarin/pay sahiplerinin korunmasi ve béliinme neticesinde

ortaklik paylarinin/haklarinin devamlilig: ilkesi bakimindan en elverisli boliinme tiiriidiir.>°

Ogretide simetrik béliinmenin tanim1 yukarida izah etmis oldugum gibi yapilsa da bu
husus yeni kurulacak sirketlere tam ve kismi bdliinmeler bakimindan gecerlidir. Boliinen
sirketin devredilen malvarlig1 ile yeni bir sirket kurulmasi durumunda bu sirketin kurulus
sermayesi devraldigi malvarligindan ibaret olacaktir. Boylelikle yeni kurulacak olan sirketin
sermayesi paylara boliindiiglinde her bir pay sahibinin boliinen sirketteki pay sahibi kadar
hakka sahip olmasiyla yukaridaki tanima uygun bir simetrik béliinme gerceklesir.’' Fakat
hali hazirda mevcut olan sirket veya sirketlere tam ve kismi boliinme sonucunda simetrik
anlayisin devam ettirilmesi miimkiin degildir. Hali hazirda mevcut olan sirketlerde boliinme
ancak asimetrik boliinme olarak gergeklesir. Ornek bazinda agiklayacak olursak; X sirketinin
iki ortagi oldugunu diisiinelim ve bu ortaklarda bu sirkette esit paya sahipler sirketi 100.000
TL esas sermayesi olan iki ortakli, bu iki ortaginda esit paya sahip oldugunu diisiinelim. X
sirketi kismi boliinme yoluyla 100.000 TL degerindeki bir malvarligini hali hazirda mevcut
olan Y sirketine devredecektir sirketinin 100.000 TL lik sermayesi 1000 TL den 1000 paya
boliinmiistiir. Boliinme gergeklestikten sonra Y sirketinin esas sermayesi 200.000 TL ye
ylikselecektir. Bu bdliinme sonucunda elde edilen 100.000TL X sirketinin ortaklarina
dagitilacaktir.

Tanimdaki gibi simetrik boliinme anlasilirsa yani boliinen sirketteki pay oraninca pay
edinilmesi seklinde anlasilacak olursa, mevcut sirketlere boliinme halleri ancak ve ancak
asimetrik gergeklesecektir. Yukaridaki 6rnekte X sirketindeki her bir pay sahibi %50 pay
sahibidir. Ancak bdliinme sonrasinda bu paydaslarin her biri ayr1 ayr1 %50 degil, ikisi birlikte

%50 pay sahibi olabilmektedir.

30 Helvaci, Anonim Ortakliklarm Boliinmesi s. 18.
31 Akin, Irfan, “TTK m. 208 Kapsaminda Anonim Sirketlerde Azinligin Ortakliktan Cikarilmasi”, Ankara Hacl
Bayram Veli Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C. 17, S. 2 (2013), s. 9.
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Simetrik boliinme dyle bir boliinme olmalidir ki boliinme neticesinde biitiin sirketteki
pay orani degismemelidir. Yani Y sirketi boliinme sonrasinda elde ettigi 100. 000 TL’yi 1000
pay daha cikartir ve bu 1000 pay X sirketi ortaklar1 arasinda X sirketindeki paylar1 oraninda
dagitilirsa simetrik boliinmeden s6z edebiliriz. Bu sekildeki boliinme sonunda X sirketinin
her bir ortagr X sirketinde %50 pay sahibi kalmaya devam etmekte ve Y sirketinin ise

%25’ine sahip olmaktadirlar.

TTK’nin 173.maddesinin 3.fikras1 geregince asimetrik boliinmeler agirlastirilmis
nisaba tabidir. O nedenle muhteviyati itibariyle simetrik olan bazi bdliinmelerin, tanim
yetersizligi nedeniyle asimetrik kabul edilip agirlagtirilmis nisaplara tabi tutulmak
istenmesini bastan Onlemek gerekir ve simetrik boliinme o6zetle, boliinme neticesinde
boliinen sirketteki pay oranlarinin degismemesi, devralan sirket veya sirketlerden edinilecek
paylarin ise boliinen sirket ortaklar1 arasinda boliinen sirketteki pay oranlari nispetinde

dagitilmasidir.?
2.1.4.2. Asimetrik Boliinme

Simetrik boliinmenin izahindan sonra asimetrik boliinmenin izahiin yapilmasi daha
kolay olacaktir. Asimetrik boliinme TTK’de bdliinen sirketin ortaklarina, boliinmeye katilan
baz1 veya tiim sirketlerde, mevcut paylarinin oranina gore degisik oranda sirket paylari tahsis
edilmesi olarak tanimlanmistir. Yani burada devreden sirketin ortaklarinin paylar
devredildikten sonra devralan sirketlerdeki paylariyla ayni olmamakta farkli bir mevcut

paylaridan farkli bir oranda pay sahibi olmaktadirlar.’?

Ogretimizdeki bir goriise gore; Boliinen/devreden ortakligin bir anonim ortaklik
oldugu ve (A)’nin bu anonim ortaklikta %10 pay sahibi oldugu bir durumda, bu anonim
ortaklik {i¢c yeni anonim ortakliga boliintirse (A) her bir anonim ortaklikta %10 paya sahip
oldugu takdirde oranlarin korundugu boliinme vardir. Buna karsilik, ii¢ yeni anonim ortaklik
kurulup bunlardan biri iiretim, digeri pazarlama, iiclinciisii ise danigmanlik girketi ise

ortaklarin bir ortagin iiretim sirketinde daha fazla, diger sirketlerde ise daha az paya sahip

32 Akin, Anonim Sirketlerde Azinligim Ortakliktan Cikarilmas, s. 10.
33 Oggelik, Ticaret Sirketlerinde Asimetrik Boliinme, s. 1261-1287.
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olmasinda anlagmalar1 halinde oranlarin korunmadig1 béliinme vardir.* Ortaklik paylarinin
bu sekilde tahsisi ¢ogunlukla devralan sirketlerin ayn1 degerde oldugu hallerde giindeme

gelmektedir.?

Boliinen sirket ortaklarinin bir boliimiiniin devralan sirketin paylarii elde etmekle
beraber boliinen sirkette pay sahipligi sifatini yitirmeleri, boliinen sirketin ortaklarinin bir
diger boliimiiniin ise devralan sirketin paylarinin ¢ok kii¢iik bir oranini elde etmeleri ancak

karsiliginda boliinen sirketteki katilim oranlarini arttirmalari s6z konusu olabilir.3

Kismi béliinen iki ortakli bir sirketin bir ortaginin tek basina devralan sirketin
paylarinin %100’iinii iktisap etmesi ve bdylece boliinen sirketten ¢ikmasi; boliinen sirketin
diger ortaginin ise yine tek basina boliinen sirketin paylarinin %100’{inii iktisap etmesi
miimkiindiir. Asimetrik boliinmede boliinen sirketin ortaklart mevcut paylari oraninda degil
mevcut paylar1 oranindan farkli oranda pay sahibi olmakta, hatta asimetrik boliinme
durumunda devreden sirketin ortaklar1 devralan sirket iizerinden hi¢ pay da almayabilir. Bu

durum Bockli tarafindan “sifira bdliinme” olarak adlandirilmistir.’’

Anonim sirket hakkinda hakli sebebe dayanarak fesih davasi agilmasi durumunda bile
mahkeme sirketin feshi yerine asimetrik boliinmeye karar verebilir. Direk ortakligin
feshedilmesi yerine duruma uygun diisen sartlar dahilinde ortakligin bdliinerek ticari
hayatina devam etmesi mahkeme tarafindan kararlastirilabilir. Bir sermaye sirketinin ticari
hayatini1 baz alarak inceledigimiz siirecte bile ortakligin direk feshedilmesi yerine asimetrik
olarak boliinmesi ortaklar arasinda yasanan piiriizleri de ortadan kaldirarak ticari hayatlarina
devam edilmesini saglayacak bir durumdur. Ogretideki bir goriise gore; boliinmenin
ortakligin feshine kiyasla daha makul oldugu, 6te yandan ortakliktan ayrilmak istemeyen pay

sahipleri i¢in denklestirici bir ¢6ziim tarzi oldugu, ancak boltinmenin gergeklestirilmesindeki

3% Tekinalp, 4684 Sayili Kanunun Islerligi, s. 37.

35 Mauerhofer, s. 209, 210. (Akt. Ipekel-Kayali, Sermaye Ortakliklarinin Béliinmesi, s. 98).

3¢ Bauen / Jegher / Wenger / Zen-Ruffinen, s. 153; Ipekel-Kayali, Sermaye Ortakliklarinin Boliinmesi, s. 98.
37 Ozgelik, Ticaret Sirketlerinde Asimetrik Boliinme, s. 1261 - 1287.
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zorluklarin ¢6ziimiiniin uygulanabilirligini azaltacak mahiyette oldugu, ayrica bdéliinmenin

oranlarm korunmadig1 bdliinme seklinde gergeklestirilmesi gerektigi goriigiindedir.®

Hakli sebebe dayanarak agilan fesih davasinda mahkemenin boliinmeye karar
verebilmesi i¢in somut olay ve fesih konusu olan sermaye sirketinin durumlarinin iyi
incelenmesi gerekmektedir. Boliinmeye dahil olanlarin ve boliinmeden etkilenecek olanlarin
menfaatleri gozetilerek karar verilmelidir. Burada dikkat edecefimiz bir husus sirketin
feshine alternatif olarak boliinmeye karar verilmesi durumunda usul olarak bu béliinmeyi
kimin gerceklestirecegi kanunda belirtilmemistir. Ogretideki bir goriise gore, mahkemece
verilen boliinme kararinin icrasi i¢in mahkemece bir kayyim veya kayyim kurulu atanmasini,
boliinme islemlerini bu kayyim veya kayyimm kurulunun yerine getirmesini ve bdliinme

sozlesmesi dahil hi¢bir asamada pay sahiplerinin oylarina bagvurulmamasini énermektedir.>

Asimetrik boliinme, bir sermaye sirketinde yer alan azinlik hak sahipleri agisindan
incelenmesi gereken bir durumdur. Ciinkii asimetrik boliinme azinlik hak sahipleri i¢in ciddi
riskler igermektedir. Asimetrik boliinmeyle boliinen bir sirkette ¢ogunluk pay sahiplerinin
boliinen sirketin karli islerini yeni kurulan bir sirkete tahsis etmeleri ve azlik pay sahiplerini
ise daha riskli, daha az karli ve sermaye yapisi daha zayif olan is alanlarin1 haiz béliinen
sirkette birakmalar1 s6z konusu olabilir.** Bdyle olabildigi gibi bu durumun tam tersi bir
durumda olabilir. Cogunluk pay sahipleri, boliinen sirketin borglarini veya tahsil kabiliyeti
olmayan alacaklarin1 yeni sirkete verebilir ve boliinen sirketin azinlik pay sahiplerine,

devralan sirkette, var olan paylarindan daha yiiksek oranda pay verilebilir.*!

Asimetrik boliinmede esit islem ilkesinden bahsedemeyiz. Bu sebeple yapilan
boliinmenin de sirketin pay sahiplerine zarar verecek sekilde ya da keyfi olarak yapilmamasi
gerekir. Yapilan boliinmenin sirketin menfaatine aykiri olmamasi gerekmektedir. Bu sebeple

asimetrik boliinme yapilirken ortaklarin paylariin tek tek incelenerek muntazam bir sekilde

3% Erdem, Nuri, Anonim Ortakligin Hakli Sebeple Feshi, Istanbul, Vedat Kitapeilik, 2019, s. 266.

3% Tekinalp, Unal, Anonim Ortakligin Hakl1 Sebeplerle Fesih Davasinin Bazi Usuli Sorunlari, Istanbul, Vedat
Kitapeilik, 2013. s. 222.

40" Gozzi, Niccolo, Schutz der Aktionire bei Fu- sion und Spaltunggemiss Fusionsgesetz, Ziirich, 2009, s. 45.
41 Akugur, Mehmet, Tiirk Hukukunda Anonim Ortakliklarin Béliinmesi, Istanbul, Vedat Kitapgilik, 2005, s.
20.
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paylarinin diizenlenerek ortaklara paylariin tahsis edilmesi gerekir. Her bir ortagin hakkini
koruyacak bir yontemle ilerlenmesi gerekmektedir. Hatta bu asimetrik boliinme
gerceklestirirken TMK’nin 2.maddesinde yer alan hakkin kotiiye kullanilmasi yasagi ile
diirtistliik ilkesi dogrultusunda hareket edilmesi pay sahiplerinin haklarinin bu olgiitler

dogrultusunda korunmasi gerekmektedir.

Boliinme islemi, genel kurul onayma sunulmaksizin gerceklestirilemez. Kanun
boliinme isleminin gergeklestirilmesi i¢in genel kurul onayindan gegmesini dngérmiistiir.
Burada dikkat edilmesi gereken durum ise kanun genel kurul onayinda simetrik ve asimetrik
boliinme igin farkli nisaplar dSngdrmiistiir. Ornegin; bir anonim sirket simetrik béliinecekse,
kanun boliinen sirketin genel kurulunda mevcut bulunan oylardan doértte {i¢iinliin olumlu
olmasi ve olumlu oylarin tamaminin mevcut sermayenin %50’sinden fazlasini temsil
etmesini beklemektedir. Bu manada simetrik boliinme dahi agirlastirilmis nisaba tabi iken,
kanun asimetrik boliinmede bir adim daha ileri giderek boliinen sirkette oy hakkini haiz

ortaklarm en az yiizde doksaninin olumlu oy vermis olmasi sartin1 kosmaktadir.*?

Isvigre hukukunda bu husus giindeme geldigi zaman bir kisim goriis kanunun lafz
degerlendirilmesi gerektigini savunarak sadece ortak sayisina bagli bir oylama sonucunun
ele alinmasini sermaye sirketlerinin yapisi ile uyusmadigini goriisiinii dile getirmis, bir diger
goris ise sadece kanunun lafz1 goriisiine gore hareket edilmemesi gerektigini ve sermayenin
%901 olarak uygulanmasi gerektigini dile getirmistir.*? Diigiindiigiimiiz zaman kanunda yer

alan ortak sayisinin %90’ 1min onayim gerektiren bir nisap agir bir nisaptir.

Asimetrik boliinmenin ¢ikma ¢ikarilma hiikiimleri gibi sonuglar dogurmasi sebebiyle
bu boliinme tiirli azinligin sirketten ¢ikarilmasi sonucunu ortaya ¢ikarabilir kanun koyucu bu
durumu engellemek maksadiyla boyle agir bir nisab1 gerekli gérmiistiir. Kanun koyucunun
Ozellikle de anonim sirketlerdeki asimetrik bdliinmelerde neredeyse oy birligi aradigi

bilinmektedir.**

42 Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 31.
43 Demir, Koray, Sirketlerin Béliinmesi, s. 31.
4 Akugur, Anonim Ortakliklarm Boliinmesi, s.20.
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Sermaye sirketi olan bir anonim sirkette oylama hep sermaye payina bakilarak yapilir.
Azinligin elinde bulundurdugu bu hak ile ¢ogunlugu azinligin iki dudagi arasina mahkim
etmek pek hakkaniyetli degildir. Ayrica artik giliniimiizde anonim sirketlerde ¢ikma ve
c¢ikarilma giindemlerde olan unsurlardir.*> Kanun koyucu TTK nin 141.maddesinin 2.fikrasi
geregince de ayrilma akgeli birlesme hallerinin onayini sermaye payina baglanmistir. Ayrica
TTK’nin 208.maddesini buna 6rnek olarak gosterebiliriz. TTK’ nin 208. maddesinde; hakim
sirket, dogrudan veya dolayl olarak bir sermaye sirketinin paylarinin ve oy haklarinin en az
ylizde doksanina sahipse, azlik sirketin caligmasini engelliyor, diiriistliik kuralina aykiri
davraniyor, fark edilir sikint1 yaratiyor veya pervasizca hareket ediyorsa, hakim sirket azligin
paylarim1 varsa borsa degeri, yoksa 202.maddenin ikinci fikrasinda oOngoriilen sekilde
belirlenen deger ile satin alir hilkkmiiyle azinliklar sirketten ¢ikarabilir. Bu hiikme gore de
kanun koyucu pay sahibi olan ortaklarin sayisin1 degil, sermaye pay1 oranina baglamistir.
Aciklamalarim neticesinde kanun koyucunun ¢elistigini sOyleyebiliriz. Sonuglari itibariyle
birbiriyle benzeyen ii¢ farkli durumda kanun koyucu farkli hiikkiimler getirerek celiskiye

diismiistiir. Oysaki bu ti¢ farkli durumda benzer yapili durumlardir.

Asimetrik boliinmeyi bir sirketteki paylarin yeniden dagitilmasi olarak goérebiliriz.
Burada devreden sirketin ortaklarinin yeni diizende sirketten tamamen veya kismen
cikarilmasi durumuyla ortiismektedir. Uygulamada ¢ok siklikla kullanilan asimetrik boliinme
bir sirketin ortaklarin kendi aralarindaki anlagmazliklar1 giderme hususunda da bir nevi
¢Oziim yolu halini almistir. Cilinkii anonim sirketlerde limited sirketlerdeki gibi ¢ikma ve
cikarilma kuramlar1t yoktur. Kanun ancak pay bedelinin 6denmemesi haline iligskin
uygulanmasi gii¢ 1skat hali ile sirketler toplulugunda ve %90 veya {izeri bir paya sahip olmak
kaydiyla ve azinligin menfi davraniglari halinde uygulama imkan1 bulacak kalan paylar1 satin
alma hakkini tanimak suretiyle sirketten ¢ikarmaya imkan tanimaktadi.*® Kisaca anlasilacagi
lizere asimetrik boliinmenin de ¢ikma ¢ikarilma kuramlar1 gibi uygulanmasi teori olarak

mumkundiir.

45 Bayram, Salih, “Uygulama Ornekleriyle Boliinme Birlesme ve Tasfiye Islemleri”, Istanbul, Maliye Hesap
Uzmanlar1 Dernegi, 2017, s.124.
46 Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 30.
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Asimetrik boliinme uygulamada siklikla kullaniliyor olsa bile kendi igerisinde
birtakim sorunlar1 ve ¢oziilmesi gereken olgular1 da barindirir. Bu hususlar ise asimetrik
boliinmenin tabi oldugu agirlastirilmis nisap ile ek uygulama sartlarinin gerekli olup

olmadig1 hususudur.?’

Avrupa Birligi Boliinme Yonergesi’ni inceledigimizde simetrik boliinme ile
asimetrik boliinme arasinda herhangi bir nisap farki uygulanmamais her iki béliinme seklinde
de aymi nisap oranimnin uygulanmasi gerektigi belirtilmistir.*® Fakat Tiirk hukukunda bu
yonergeye uyulmamakla beraber asimetrik boliinmelerde agirlastirilmis nisap s6z konusudur.

Alman hukukunda ise asimetrik boliinme i¢in oy birligi aranmaktadir.*’

Anilan hiikiim sermayenin %901 seklinde okunmas1 ve bdyle algilanmasi gerektigi
cok dogru olacaktir. Ciinkii kanun koyucu benzer durumlarda istikrarsiz bir sekilde sermaye
paymnin %90’ 1n1n onayina baglamistir. Dolayisiyla boliinmede de ayni kuralin gecerli olmasi
gerektigi diislincesi igerisindeyim. Ayni zamanda sermaye sirketleri hakkinda bahsettigimiz
gercegi de ortadayken sermaye payimi géormezden gelerek ortak sayisinin %90’1nin onayina
gore boliinmeyi gerceklestirmek kanundan ziyade sermaye sirketinin dogal yapisina da

uygun degildir.

47 Adigiizel, Pay Sahibinin Ayrilma Hakki, s. 1-52.

4 Costan, Anonim Ortakliklarda Boliinme, s.86-87.

4 Epgeli,Sevgi, Ticaret Kanunu Tasarisinin Béliinmeye Iliskin 159,160 ve 161.Maddeleri Uzerine Bir
Inceleme”,Istanbul Barosu Dergisi, C84,S.1 (2010) 5.193-216.
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UCUNCU BOLUM

BOLUNME SURECININ ISLEYISI
3.1. Hazirhk Asamasi

Devralma yolu ile boliinmede, boliinen sermaye sirketinin bir par¢ast mevcut bir
devralan sirkete katildigindan, “due diligence” yapilir.! “Due Diligence” kavrami igin
“Black’s Law Dictionary”; her olayin kendine 0zgii sartlarina ve Ozelliklerine gore
degerlendirmek kaydi ile benzer sartlarin varhigi halinde makul ve tedbirli kisiden
beklenilebilecek sekilde basiretli, dikkatli, siirekli ve 6zenli davranis seklinde bir tanimlama
ihtiva etmektedir?>. Due diligence sirket birlesmelerinde ve sirket devralmalarinda siklikla
kullanilir. Due diligence birlesilecek sirketin veya satin alinacak sirketin genel durumu
hakkinda analiz yapma durumudur. Yani saha aragtirilmasi ve hali hazirda mevcut sirkete
dair mali ve hukuki bir saha arastirilmasi yapilir. Tabi i¢ boliinmelerde bu mali ve hukuki
saha arastirma yapilmasina gerek yoktur. Alici tarafin satici tarafin sirketinin verilerini
inceledigi, sirketin mahremi olan vergisel incelemeleri, i¢ iliski s6zlesmeleri dahil her tiirlii

sirket gizliligine sahip olan olgular ele alarak incelemesine denir.

Bu durumdan ayr1 olarak boliinmenin yeni kurulus yoluyla gerceklesmesi durumunda
asagida izah edecegim boliinme planinda istisare yapilacak bir karsi taraf bulunmamaktadir.
Bu durumda boéliinme plani boliinme sézlesmesinden farkli olacak ve boliinme planinda
menfaatler dengesi tek tarafli kurulacaktir. Boliinme s6zlesmesinden farkli olarak boliinme
planinda menfaatler dengesinin tek tarafli olarak kurulmasi s6z konusudur.? Ogretide yer

alan bir ayr1 goriise gore ise yeni kurulacak sirketlerde paydaslarin karsi taraf olarak

! Poroy / Tekinalp / Camoglu, Ortakliklar Hukuku, s. 161.

2 Ozeke,Billur, “Birlesme ve Devralmalarda Due Diligence Kavrami ve Tiirk Hukukunda Saticinin
Sorumluluguna Etkisi”, (Istanbul Bilgi Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yaymlanmamis Yiiksek Lisans
Tezi) Istanbul, 2006 ,s.2.

3 Bkz. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 166. maddesinin Gerekgesi.
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sayilabilecegi ve bu paydaslarla miizakere yapilarak menfaat dengesinin buna gore

ayarlanabilecegine deginilmistir.
3.2. Boliinme Sozlesmesi veya Boliinme Plani

Boliinme sozlesmesi veya yeni kurulus yoluyla yapilan boliinmede boliinme plan,
bor¢lanma ve tasarruf iglemlerine yer veren boliinme dolayisiyla meydana gelecek olan
sirketlerin sekline, i¢ yapisina, organlarina, sirketlerin paylar1 ve haklari ile borglarina iligskin
hiikiimleri igeren bir ortakliklar hukuku sozlesmesidir.* Hem tam boliinmede hem de kismi
boliinmede, boliinmeye katilan tiim sirketlerin yonetim organlari tarafindan bir boliinme
so0zlesmesi diizenlenmesi gerekmektedir. Bu s6zlesme biitiin 6zellikleri bakimindan birlesme
s0zlesmesine benzerlik gostermektedir. TTK’ nin 166.maddesinin 2.fikrasina gore boliinme
yeni sirketlerin kurulmasi yoluyla gergeklestiriliyorsa, boliinme sézlesmesi yerine sadece
boliinme plan1 hazirlanir. Ciinkii s6zlesme taraflari belli olan bir hukuki statiiniin tirtiniidiir.

Yeni sirket kurulmasi yoluyla boéliinmede, heniiz bu s6zlesmenin taraflar1 mevcut degildir.

3.3. Bolilnme Sozlesmesinin veya Boliinme Planimin Taraflar1 ve Hukuki Niteligi

3.3.1. Boliinme Sozlesmesinin veya Boliinme Planinin Taraflan

Boliinme sézlesmesinin taraflar1 boliinen yani devreden sirket ile devralan sirket ya
da sirketlerdir. Yani bu sozlesmenin taraflar1 sirketlerde bulunan pay sahipleri degil,

sirketlerin direk kendisidir.

TTK’nin 166.maddesine 1.fikrasina gore “g;;- sirket, béliinme yoluyla, mal varliginin
boliimlerini var olan sirketlere devredecekse, béliinmeye katilan gsirketlerin yonetim
organlari tarafindan bir boliinme sozlesmesi yapilir.” Aynt maddenin 2. fikrasina gore ise
“Bir girket, boliinme yoluyla, malvarliginin béliimlerini yeni kurulacak sirketlere
devredecekse, yonetim organi bir béliinme plani diizenler.” hikiimleri yer almaktadir.

Burada anhiyoruz ki TTK’ye gore bir sirketin boliinme sozlesmesi veya boliinme plani

4 Unal Tekinalp, Sermaye Ortakliklarinin Yeni Hukuku, -Ar}onim ve Limited Ortakliklar, Tek Kisi Ortakligi,
Ortakliklar Toplulugu, Birlesme, Boliinme, Tiir Degistirme, Istanbul, Vedat Kitapeilik, 2015. s. 666.
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yonetim organi tarafindan diizenlenir. Boliinme sézlesmesi veya planini diizenlemek ig¢in
yOnetim organinin bir karar almasi gerekir.” Dikkat etmemiz gereken husus ise 2. fikrada yer
alan hiikiimdiir. Burada yonetim organlar1 denmemekte yonetim organi denmektedir. Bunun
sebebi yukarida da izah ettigim gibi yeni kurulus yoluyla béliinmede mevcut sézlesmenin
kars1 tarafinin mevcut olmamasidir. Dolayisiyla bu sadece devreden sirketin yonetim organi

tarafindan hazirlanacaktir.

Boliinme bir sirketin yapisini faaliyetini ve temel taslari degistirecek nitelikte bir
islemdir. Dolayisiyla kanun koyucu béliinmeye iligskin olan boliinme s6zlesmesi ile boliinme
plan1 hazirlama yetkisini sadece yonetim organina vermistir. Bu yetki yonetim organinin
devredilemez bir yetkisidir. Takdir edersiniz ki tam boliinmede bdliinen sirket ticaret
sicilinden terkin edilir bu sebeple bu yetki sadece yonetim organina haiz bir yetkidir.
Yonetim organi higbir sekilde bu yetkisini genel kurula devredemez. Genel kurul sadece

boliinme sozlesmesi ve boliinme planini onaylama ve reddetme yetkisine sahiptir.

Y onetim organi boliinme sézlesmesi veya boliinme planindan 6nce bir karar alir. Bu
karara boliinme sézlesmesi veya boliinme plani eklenir. Yonetim organi isterse boliinme
s0zlesmesi veya boliinme planindan sonra da bu karari alabilir. Yonetim organi boliinme
s0zlesmesi veya boliinme planindan sonra boyle bir karar alirsa, bu kararin alinmasi béliinme

sozlesmesi veya boéliinme planinda geciktirici sart olarak yer almalidir.®

Boliinmeye iliskin verilecek karari sirketin yonetim organinin verecegini belirtmistik.
TTK’de bu karar i¢in yonetim organi hakkinda bir nisap belirtilmemistir. Dolayisiyla
yonetim kurulunun iiye tam sayisinin ¢cogunlugu ile toplanilmasi ve toplantida hazir bulunan

tiyelerin ¢gogunluk ile bu kararin alinmasi yeterlidir.

Boliinme sozlesmesi veya boliinme plani hazirlama yetkisi yonetim organinin
devredilemez yetkisi oldugundan dolay1 bu yetki yonetim kurulunda bulunan bir veya birkag

tiyeye de devredilemez bir yetkidir. Fakat boliinme s6zlesmesi veya boliinme plani hazirlama

3 Demir, Sirketlerin Béliinmesi, s. 90.
¢ Ipekel-Kayali, Sermaye Ortakliklarinin Béliinmest, s. 119.
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yetkisi, TTK’nin 367.maddesinde belirtilen kisilerden yonetim kurulunda bulunan iiyelerden
birine veya birkagina verilebilir. Ayrica temsil yetkisinin devri halinde, boliinme s6zlesmesi,
kendisine temsil yetkisi devredilen sahislar tarafindan da imzalanabilir.” TTK nin Y6netimin
Devri Baglikl1 367.maddesinde “(1) Yonetim kurulu esas sozlesmeye konulacak bir hiikiimle,
diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim
kurulu tiyesine veya iiciincii kisive devretmeye yetkili kilinabilir. Bu i¢ yonerge sirketin
yonetimini diizenler; bunun i¢in gerekli olan gérevleri, tamimlar, yerlerini gosterir, ozellikle
kimin kime bagl ve bilgi sunmakla yiikiimli oldugunu belirler. Yonetim kurulu, istem iizerine
pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bicimde ortaya koyan
alacaklilari, bu i¢ yonerge hakkinda, yazili olarak bilgilendirir. (2) Yonetim, devredilmedigi

takdirde, yonetim kurulunun tiim tiyelerine aittir. ” hitkmii yer almaktadir.

Isvigre hukukunda da ydnetim organinin béliinme sozlesmesi veya boliinme plani
diizenleme yetkisi bagkalarima devredilemez fakat hazirlanmasi i¢in baskalarma talimat
verilebilir. Dogal olarak Tiirk hukuku 6gretisinde de bu asamada uzmanlardan yardim

alinmas: gerekebilecegi veya 6zel bir kurul olusturabilecegi ileri siiriilmektedir.®

Yonetim organinin temsil yetkisini devri halinde boliinme sdzlesmesi veya boliinme
plan1 temsil yetkisi devredilen sahislar tarafindan imzalanabilir. Kanunumuzda da mutlaka
boliinme soézlesmesi veya boliinme plant yonetim orgami tarafindan imzalanabilir gibi
hiikiimde bulunmamaktadir. Dolayisiyla boliinme sozlesmesi veya boliinme planini sermaye

sirketi tarafindan temsil yetkisi devredilen kisiler imzalayabilir.’

Yonetim kurulunun boliinme sozlesmesi veya bdoliinme planin1  diizenlemesi
durumunda bu sozlesme veya plan gegerli olmaz. Yonetim organi tarafindan diizenlenen

boliinme sozlesmesi veya boliinme planinin bir hukuki gegerlilik kazanabilmesi i¢in genel

7 Dogan, Besir Fatih, Anonim Sirket Yonetim Kurulunun Organizasyonu ve Yonetim Yetkisinin Devri,
Istanbul, Vedat Kitapeilik, 2011, s. 217.

8 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Béliinmesi s. 41.

® Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi, s.41; Cebi, Anonim Ortakliklari Boliinmesi, s.45.
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kurul tarafindan da onaylanmasi gerekir. Diizenlenen bu béliinme sézlesmesi ya da boliinme

plan1 genel kurul onaylayincaya kadar askidadir.
3.3.2. Boliinme Sozlesmesinin veya Boliinme Planinin Hukuki Niteligi

Devralma yoluyla bdliinme de boliinme sozlesmesi olusturulmasi kanun geregi
zaruridir. Bu s6zlesmede boliinen ve devralan sirketler yer almaktadir. Dolayisiyla en az iki
tarafi olan bir sézlesmedir bu. Tekinalp, boliinme s6zlesmesini, boliinme ile ilgili bor¢glanma
ve tasarruf islemlerine yer veren ortaklarin paylar1 ve haklari ile borglarina iligskin hiikiimler

iceren bir ortakliklar hukuku sézlesmesi olarak belirtmistir.'°

Ogretide bir ayr goriis olarak boliinme sdzlesmesini bir {iciincii kisi yararma
sozlesme olarak niteleyenlerde mevcuttur.!! Uciincii kisi yararina yapilan bir sézlesmede
ticlincii kisi sézlesmesinin bir tarafi olmadigi halde yapilan s6zlesme neticesinde kendisine
bir menfaat’/hak saglanir. Boliinme sozlesmesinde de bdliinen sirketin ortaklar1 bu
sOzlesmenin tarafi olmamasina ragmen devralan sirketin paylarma hak kazanmaktadir.
Burada boliinen sirketin ortaklarina iktisadi anlamda hak verilmistir. > Bu sadece tam
boliinmede gecerlidir. Bir de devralan sirketin ortaklarinin paylarinin bdliinen sirketin
ortaklarina verilmesi yoluyla kismi boliinme yonteminde gecerlidir. Yavru sirket kurulmasi
yoluyla béliinmede bu husus gecerli degildir. Ciinkii yavru sirket kurulmasi yoluyla béliinen
sirket yonteminde devralan sirketlerin ortaklik paylar1 direk béliinen sirkete verilmektedir.

Burada s6zlesmeden bagimsiz olan ti¢lincii bir kisi yararina durumu s6z konusu degildir.

Boliinmenin yeni bir sirket kurulmasi yoluyla gerceklesmesi halinde ise artik bir
sozlesmeden bahsedemeyiz. Yukarida aciklamasini  yaptigimiz  gibi  TTK’nin
166.maddesinin 2.fikras1 geregi burada artitk boliinme plam1 yapilmalidir. Boéliinme
sOzlesmesi ile boliinme plani igerik olarak birbiriyle tipa tip aynidir. Biri taraflar arasinda
imzalanan bir sozlesmedir, digeri boliinecek olan sirketin yonetim organinin hazirlamig

oldugu plandan ibarettir. Yeni bir sirket kurulmasi yoluyla boliinmede hukuki kimlik olarak

19" Poroy / Tekinalp / Camoglu, Ortakliklar Hukuku, s. 166.
I Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 97.
12 Bertschinger, Spaltungsvertrag, s. 368.
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sadece boliinecek sirket bulunmakta, devralan sirket ise hukuken mevcut olmayip kurulmasi
gerekmektedir. Bu sebeple boliinme planina devreden sirket yonetim organinca hazirlanan
tek tarafli bir hukuki islemdir diyebiliriz. Boliinme plani da ayni1 boliinme sézlesmesi gibi
yonetim organinca hazirlanir, genel kurul onaylayincaya kadar askidadir. Genel kurul

onayladiktan sonra hukuki bir irade olarak tasarruf goriir.

Boliinmenin yeni sirket kurulmasi yoluyla gerceklestirilmesi halinde artik bir
sozlesmeden degil, bir plandan bahsedilir.!* Béliinme plam tek tarafli bir hukuki islem
oldugu i¢in karsi tarafin rizasini gerektirecek unsurlar barindirmamaktadir. Dolayisiyla
boliinme sézlesmesine bir degisiklik yapilmasi karsi tarafin rizasina dayali iken boliinme
planinda bir degisiklik yapilmasi genel kuruldan bir boliinme karari alinmasina kadar

boliinen sirket yonetim organinca yapilabilir.

Bir sirketin boliinmeyle diger bir sirketlere malvarligin1 devretmesi i¢in boliinme
s0zlesmesine ihtiya¢ duyulacagini belirtmistik. Yeni bir sirket kurulmasi yoluyla boliinme
hususunda da sirket sdzlesmesi yerine tek tarafli bir islem olan boliinme planinin yapilmasi
gerektigine deginmistik. Fakat bir sirket tam boliinme yoluyla boliinmek istediginde bir kisim
malvarhi§ini mevcut bir sirkete bir kisim malvarhim ise yeni kurulacak bir sirkete
devretmek istedigi zaman hem mevcut sirketle bir boliinme sozlesmesi diizenlemesi
gerekecek hem de yeni kurulacak olan sirket icin béliinme plani yapmasi gerekecektir. Isvicre
Federal Kanunu’nda, bu ihtimal g6z Oniine alinmis ve boliinme islemine tek bir sirketin
katildig1 hallerde islemin tek tarafli sayilmasi gerektigi, aksine boliinme islemine (ister
devreden ister devralan sifatiyla) birden fazla sirketin katildig1 hallerde ise islemin iki tarafl
bir islem yani sozlesme sayilmasi gerektigi goriisii yer almistir.'* TTK de bu ihtimale iliskin
bir hiikiim yer almamistir. Boyle bir ihtimalde boliinme sézlesmesi ile boliinme planinin ayni
kanun maddesinde yer almasi, ayni1 organ tarafindan diizenlenmesi, ayni organ tarafindan
onaylanmasi, ayni1 amaca hizmet etmesi ve icerik olarak birbirinin aynis1 olmasi hasebiyle
islem kolaylig1 agisindan tek bir metin olarak boliinme s6zlesmesi igerisinde yer almasi

saglanmalidir. Nitekim boliinme s6zlesmesi ve boliinme planina iliskin konularin boliinme

13 Helvaci, Anonim Ortakliklarm Bolinmesi s. 40.
14 Bahar, In: Com Lfus, Art. 36, N. 3 (Akt. Ipekel-Kayal, Sermaye Ortakliklariin Boliinmesi, s. 123).
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s0zlesmesi adi1 altinda tek bir metinde diizenlenmesi, bir baska deyisle boliinme planinin

béliinme sozlesmesi iginde yer almasi miimkiin olabilmelidir.'3
3.4. Bolilnme Sozlesmesinin veya Planimin Sekil Sarti

TTK’nin 166.maddesinin 3.fikrasina gore hem bdéliinme sézlesmesi hem de boliinme
planinin yazili olarak yapilmasi zorunludur. Yani bdliinme sézlesmesi veya boliinme plani
yazili yapilmadigi takdirde gecerli degildir. Kanun koyucu yazili sekil sarti getirmistir.
Burada kanun koyucu resmi yazili bir sart getirmemistir. Dolayisiyla béliinme s6zlesmesi adi
yazili olarak diizenlenebilir. Yazili sekil boliinme yoluyla tasinmaz mallarin devri halinde de
yeterlidir.'® Yani adi yazili sekilde diizenlenmis bir boliinme sozlesmesiyle béliinen sirkete
ait tagiir ve taginmazlarin miilkiyeti devralan sirkete gecebilir ve bu islem sadece adi yazili
sekil sartina baghdir. Isvicre hukukunda ise boliinme karari resmi sekle tabi tutulmus,
boliinme sozlesmesi veya boliinme plami i¢in dolayli olarak resmi sekil sarti kabul

edilmistir.!”

Alman hukukunda ise boliinme sézlesmesi veya boliinme plani noter tarafindan
onaylandiktan sonra gecerlilik kazanmaktadir. Tiirk hukuku ise hem Alman hem Isvicre
hukuklarindan bu asamada ayrilmaktadir. Kanun koyucu boéliinme sézlesmesi veya boliinme
planina resmi sekil sarti getirmemistir. Bu durum 6gretimizde goriis ayriliklarina da sebep
vermistir. Ogretimizde yer alan goriis olarak béliinme sézlesmesi veya béliinme planinda
yapilacak olan degisikliklerin adi yazili bir kagitta yapilmasinin kolay ve masrafsiz olmasi
hususunda dogru oldugu fakat resmi sart aranmadan boliinen sirketin biitiin mal varliklarinin
devredilmesi uygun goriilmemis, Isvicre hukukunda gergeklestigi gibi boliinme sozlesmesi
veya boliinme planinin genel kurulda oylanmasi sirasinda resmi sekle tabii olmasi gerektigi

savunulmustur.'® Ogretimizde yer alan diger bir goriis ise boliinme s6zlesmesi veya boliinme

15 Ciineyt, Biiyiikyaka, “Yeni Tiirk Ticaret Kanunu Cergevesinde Sirketlerin Boliinme ve Birlesme Islemlerinin
Hukuki Prosediirii”, Regesta, S. 1 (Kasim 2011), s. 79.

16 Schenker, In: Fusionsgesetz, Art. 36, N. 10.

17 Costan, Anonim Ortakliklarda Boliinme, s. 60.

18 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi s. 42.
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planinin adi yazili olarak yapilmasini yeterli bulmus, resmi bir sekil sartina gerek olmadigini

savunmugtur.'’

Sadece adi yazil1 bir boliinme s6zlesmesi ile tasinmazlarin miilkiyeti veya resmi sicile
bagl tasmirlarin zilyetliklerinin devrinin gergeklesmesi esyanin tabiatina uygun degildir.
Hele ki bu unsur biiyiik sermaye ve finans dongiisiinii igerisinde barindiran sirketler hakkinda
ise bu yonde daha hassas ve keskin olunmasi gerekmektedir. Dolayisiyla Isvi¢re hukukunda
oldugu gibi genel kurul goriigmesi sirasinda aranacak olan bir resmi sekil sart1 hem zaman
kaybinin 6niine gececek hem de son asamada genel kurulun 6niine gelen boliinme sézlesmesi

veya boliinme planinin resmi sekil sartiyla gecerliligini saglayacaktir.°
3.5. Boliinme Sozlesmesinin Veya Béliinme Planinin icerigi

Kanun koyucu bolinme sézlesmesi ve boliinme planinin igerigini TTK’nin
167.maddesinde bentler halinde belirtmistir. Béliinme S6zlesmesinin ve Boliinme Planinin
Icerigi bashikli maddede boliinme sdzlesmesi ve béliinme planinin dzellikle; a) Boliinmeye
katilan sirketlerin ticaret unvanlarini, merkezlerini ve tiirlerini, b) Aktif ve pasif malvarligi
konulariin devir amaciyla bdliimlere ayrilmasini ve tahsisini; acik tanimlamayla, bu
boliimlere iliskin envanteri; tasinmazlari, kiymetli evraki ve maddi olmayan mal varligini
teker teker gosteren listeyi, ¢) Paylarin de8isim oranini ve gereginde ddenecek denklestirme
tutarim ve devreden sirketin ortaklarinin, devralan sirketteki ortaklik haklarina iliskin
aciklamalari, d) Devralan sirketin; intifa senedi, oydan yoksun pay ve 6zel hak sahiplerine
tahsis ettigi haklari, e) Sirket paylarinin de8isim tarzlarini, f) Sirket paylarinin bilango
karina hangi tarihten itibaren hak kazanacaklarini ve bu istem hakkinin 6zelliklerini, g)
Devreden sirketin islemlerinin hangi tarihten itibaren devralan sirketin hesabina yapilmis,
kabul edildigini, h) Yonetim organlarinin {iyelerine, miidiirlere, yonetim hakkina sahip

kisilere ve denetcilere taninan 6zel menfaatleri, 1) B6liinme sonucu devralan sirketlere gegen

19 Costan Anonim Ortakliklarda Béliinme, s. 60. .
20 Bilge, Mehmet, “Anonim Ortaklik Genel Kurul Toplantilarinda Temsilci Araciligiyla Oy Vermede Internetin
Kullanim1”, Erzincan Binali Yildirrm Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C. 7, S. 1-2 (2003), s. 341-367.
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is iliskilerinin listesini igerir. Buna gore bir boliinme sozlesmesi yukarida yazili olan

TTK’nin 167.maddesinde gegen unsurlar1 barindirir.

Boliinme sozlesmesinin @ TBK  kapsaminda bir sozlesme sayilabileceginden
bahsetmistik. Buna gore Tiirk hukukunda bir sdzlesme iki ana unsurdan olusur. Bunlardan
ilki esaslt unsur digeri ise yan unsurdur. Esasli unsurlar bir soézlesmede kesin olarak
bulunmasi gereken ve taraflarinda bu unsurlar hakkinda anlasmis olmalar1 gereken
sozlesmenin temelini olusturan unsurlardir.?! Bunun disinda yan unsurlar ise esas noktaya
bagl kalan unsurlardir. Yani esas noktasiz bir hilkkme kabil unsurlar degildir. Taraflar
genellikle oncelikli olarak esas unsur hakkinda bir anlagsma saglar ve ardindan yan unsurlari
goriiserek sozlesmeyi tamamlarlar. TBK’nin 2.maddesinin 1.fikrasina gore taraflar esash
unsur hakkinda anlagmis fakat yan unsurlar1 goriismemis olsa bile sozlesme kurulmusg
sayllmaktadir.?? Ayrica TBK nin 2.maddesinin 2. fikrasina maddesine gére ise taraflar ikinci
unsur hakkinda uyusmazlarsa, hakim esasli unsurlara bakarak yan unsurlar1 karara baglar.
Hiikkmii yer almaktadir. Tim bu agiklamalarimiza gore; TTK’nin 167.maddesini
irdeledigimiz zaman, a) Boliinmeye katilan sirketlerin ticaret unvanlarini, merkezlerini ve
tiirlerini, b) Aktif ve pasif malvarli§i konularinin devir amaciyla boliimlere ayrilmasini ve
tahsisini; acik tanimlamayla, bu boliimlere iliskin envanteri; tasinmazlari, kiymetli evraki ve
maddi olmayan malvarligini teker teker gosteren listeyi, ¢) Paylarin degisim oranimi ve
gereginde Odenecek denklestirme tutarin1 ve devreden sirketin ortaklarinin, devralan
sirketteki ortaklik haklarma iliskin aciklamalar1 sézlesmenin esasli unsuru olarak
adlandirabiliriz. Bunlar haricinde maddede gegen diger igerik unsurlarini ise yan edim olarak

degerlendirebiliriz.?}

Birlesmede mevcut bir anonim sirketin malvarligimin hepsi baska bir sirkete

gecmekteydi. Boliinmede ise iki tiirlii boliinme oldugunu kismi boliinmede devreden sirketin

2! Civan, Orhan Ersun, Genel Is Kosullari, , Istanbul, Beta Yayincilik, 2015, s. 18; Tuzcuoglu, Tugge, Avrupa
Birligi Normlari ve 6098 Sayili Tiirk Borglar Kanunu Hiikiimleri Isiginda Genel Islem Sartlari, Ankara, Segkin
Yayincilik, 2020, s. 106-107.

22 Ayhan, Riza, “Teyit Mektubu”, Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mecmuasi, C. 71, S. 2 (2014), s. 52.
23 Aksoy, Nazim, Elektronik Cek’e iliskin Kanun Calismalarina Yonelik Tiirk Ticaret Kanunu (645, 756, 780,
1526) ile icra iflas Kanunu’nun (167) Tlgili Madde Hiikiimleri A¢ilarindan Giincel Bir Bakis”, Ticaret ve Fikri
Miilkiyet Hukuku Dergisi, C. 7, S. 2 (2021), s.179-191.
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mal varliginin bir kismmin devredildigini, kalan kismi1 ise devreden sirkette hala kaldigini
sirket kalan kismiyla ticari faaliyetine devam ettigini izah etmistik. Tam bdliinmede ise
boliinen sirketin biitlin malvarligin1 birden fazla sirkete bolerek ticari faaliyetine son
verdigini belirtmistik.?* Anonim sirketlerde boliinme kuraminda, sirketlerin béliinmeyle
hangi malvarliklarin1 hangi devrettigi hususunun belirlenmesi gerekir. Iste bu sebeple Kanun
koyucu TTK’nin 167.maddesinin 1.fikrasinin (b) bendinde boéliinme sozlesmesi veya
boliinme planinda envanter listesi yapilmasin1 6ngdrmiistiir. Bu listenin amaci1 boliinecek
olan sirketin malvarliklarin1 devralacak sirketlerin hangi malvarliklarini alacagini belirlemek

icindir.?

TTK’nin 167.maddesine gore belirtilen bu icerik unsurlari, boliinme sézlesmesinde
i¢erik olarak bulunacak unsurlarin temelini olusturmaktadir. Yani taraflar isterse bu maddede
belirtilen igeriklerin disinda bir¢ok hiikiimde s6zlesmeye koyabilirler. Sirketler TTK’nin
167.maddesindeki unsurlar1 barindirmak sartiyla daha kapsamli bir sézlesme icerigi

diizenleyebilir.

3.5.1. Boliinme Sozlesmesi veya Boliinme Planinin Asgari Icerigi

3.5.1.1. Boliinmeye Katilan Sirketlerin Ticaret Unvanlari, Merkezleri ve

Tiirleri

TTK’nin 167.maddesinin 1.fikrasinin (a) bendinde yer alan bu maddeye gore
Bolinmeye katilan tiim sirketlerin ticaret unvanlari, merkezleri ve sirket tiirleri bu
sozlesmede yer almak zorundadir. Zaten bu sdzlesmenin taraflarinin sirketler oldugunu
belirtmistik. Tarafsiz bir s6zlesme olmaz dolayisiyla sézlesmenin taraflarinin kim oldugu
merkezlerinin nerede oldugu ve sirket tiirtiniin ne oldugunun bdliinme sozlesmesinde
belirtilmesi kadar dogal bir durum yoktur. Bu unsur yukarida da agikladigimiz gibi esasl bir
unsurdur. Her ne kadar kanunda belirtilmese de yeni bir sirket kurulmasi yoluyla béliinmede

de boliinme planinda bdéliinecek olan sirket ve yeni kurulacak olan sirketin ticaret unvani,

24 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boéliinmesi, 5.20.
25 Bayram, Boliinme Birlesme ve Tasfiye Islemleri, s.124.
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merkezi ve sirket tiiriiniin belirtilmesi gerekmektedir.?® Tiirk hukukundan ayri olarak Alman
hukukunda yeni sirket kurulmasi yoluyla boliinme de kurulacak olan yeni sirketin esasl

s0zlesmesi boliinme planinda belirtilmelidir.

3.5.1.2. Aktif ve Pasif Malvarligi Konularinin Devir Amaciyla Béliimlere
Ayrilmasi ve Tahsisi; Atk Tanimlamayla, Bu Boliimlere ili§kin Envanter; Tasinmazlar,

Kiymetli Evrak ve Maddi Olmayan Malvarligini Teker Teker Gosteren Liste

Bir sirket tam bdliinme yoluyla m1 boliinecek yoksa kismi yoluyla mi1 boliinecek her
seyden Once buna karar vermeli. Boliinme yoluna karar verildikten sonra sirket hangi
malvarhigim1 hangi sirkete devrederek boliinecek, bu malvarliginin igcerisinde neler mevcut
bunlarin tek tek listesini yapip boliinme sozlesmesinde de bu listeye yer vermesi
gerekmektedir. Costan, malvarligi boliimlerinin acik¢a tanimlanmamasi halinde, esya
hukukunda yer alan muayenlik ilkesinin gerceklesememesi miinasebetiyle malvarligi
devrinin gegersiz sayilabilecegi goriisiindedir.?’” Soyle ki bir iiretim isi yapan sirketin tam
boliinme yoluyla iki ayr1 sirkete boliinecegini diisiinelim. Bdliinecek olan sirket hangi
tasinmazlarin1 hangi sirkete devredecek veya hangi araclarim1 hangi sirkete devredecek
bunlar1 kalem kalem tespit edip boliinme s6zlesmesinde buna yer vermesi gerekmektedir. Bu
aym sirketin kismi boliinme yoluyla boliinmesinde de gegerlidir. Yine kismi olarak
boliinecek olan sirket hangi malvarligin1 devredecek kalem kalem tespit edip boliinme
sozlesmesinde buna yer vermelidir.?® Sirket devredecegi mallarin tahsisini kalem kalem
belirtmelidir. Bu sayede boliinmeye katilan sirketlerden boliinecek olan sirket hangi
malvarhigim1 kime devredecegini bilmekte, devralan sirket ise hangi malvarligin1 alacagini
bilmektedir. Tabi yapilacak bu envanter listesi boliinecek olan sirketin yonetim organina ait

bir karardir. Yonetim organi hangi malvarliklarin1 devredecegini belirleyebilir.?’

26 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi, s. 43.

27 Costan, Anonim Ortakliklarda Béliinme, s. 65.

28 Kaythan, Saban / Yasan, Mustafa, Sirketler Hukuku, Ankara, Seckin Yayincilik, 2017, s. 80.

29 Kokbudak, Atike Ayse, Anonim Sirketlerde Béliinme, (Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul, 2007, s. 47.
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Envanter listesi boliinme s6zlesmesinin igeriinin bir unsuru gibi kabul gorse de
uygulamada soOzlesmenin igerigi olarak yer almamakta, sézlesmenin eki niteliginde
sozlesmeye eklenmektedir. *° Bunun sebebi devredilecek malvarliklarmm liste liste
yazilmasinin sézlesmeyi igerik olarak zorlayacak olmasidir. Uygulamada taraflar envanter
listesini ayr1 bir kdgida yazarak sozlesmenin eki gibi eklemektedir. Burada diisiiniilmesi
gereken asil olay envanterde her malvarliginin gercekten de kalem kalem yazilmasi gerekip
gerekmedigidir. Kimi goriislere gére malvarliklarinin sadece belirlenebilir bir isim olarak
envanter listesinde yer almasi yeterlidir.?' Bir diger gériislere gore ise malvarliklar1 bir
karigikliga mahal vermeyecek sekilde tek tek aciklanmasi gerekmektedir.3?>Bu yazarlar
miimkiin oldugu kadar detaylandirmanin gerektigini ¢iinkii adi yazilan bir sd6zlesmeyle resmi

islem gerektiren taginmazlarin devrinin gergeklesebilecegini dile getirmislerdir.

Bircok sirketin marka, patent, telif hakki, know-how gibi haklar1 da mevcuttur bir
sirketin malvarlig1 sadece tasinir veya taginmaz mallari ile elinde bulundurdugu kiymetli
evraklarindan degildir. Dolayisiyla s6z konusu bu haklarda malvarligi olarak
degerlendirilmeli ve boliinme s6zlesmesinin igerigi olarak envanter listesinde yer almalidir.
Bu baglamda belirtmek gerekir ki Isvigre hukuku da kiymetli evrakin ve dzellikle gayri
maddi haklarin teker teker sayilmasmin zor oldugu, tasinmazlarin teker teker sayilmasi
uygulamada herhangi bir sorun yaratmasa da kiymetli evrakin teker teker sayilmasinin kolay
olmadig1 dolayisiyla kiymetli evrakin gruplar halinde gosterilmesinin daha isabetli olacagi

savunulmaktadir.’® Bu tarz haklar i¢inde boyle bir gruplama érneksenebilir.

Ulkemizde Isvigre hukuk sistemi gibi genel kurulda yapilan, béliinme szlesmesinin
kabuliinde resmi bir organ olan noter bulunmamalidir. Bu sebeple herhangi bir karigiklik ve
magduriyet yasanmamasi adina bu unsurlarin teker teker yazili olmasi gerektigi
goriisiindeyim. Hatta miimkiinse genel kurul toplantis1 yapilmadan 6nce bu listenin genel

kurul iyelerine gonderilmesi ve genel kurul toplantisina kadar onlara diisiinme imkani

30 Seker, Sakip, “Kismi Béliinmede Dogrular ve Yanhslar-I", Yaklasim, S. 169 (2007), s. 171.

31 Bockli, Peter, Schweizer Aktienrecht, Ziirich-Basel-Genf, 2004 (Aktienrecht), N. 308a.

32 Botschaft zum Bundesgesetz iiber Fusion, Spaltung, Umwandlung und Vermdogensiibertargung
(BtschftFusG), s. 4438.

33 Ipekel-Kayali, Sermaye Ortakliklarmin Boliinmesi, s. 76.
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verilmesi ¢ok dogru olacaktir. Kaldi ki bir sirket elinde mevcut olan malvarligi unsurlarini
zaten bilmekte olup, bunlarin detayl sekilde diizenlenmesi sirketi zorlayacak bir unsur
degildir. Dolayisiyla tek bir islem sonucu malvarligini devredecek hele ki tam boliinmeyle
ticari hayat1 son bulacak olan bir sirketin devredecek oldugu malvarliklarinin listesini agik
acik belirtmesinde gereklilik gormekteyim. Acgik agik belirtilsin ki paydaslar sirketin hangi
malvarhiginda kars1 ne devralan sirketten ne pay alacaklarini agik¢a anlayabilsin. Sonug
itibariyle burada kiilli bir devir s6z konusudur.>* Ayrica TTK nin 168. maddesi ise “Béliinme
sozlesmesinde veya béliinme plaminda tahsisi yapimayan malvarligi konulart iizerinde; a)
Tam boliinmede, devralan tiim sirketlerin, boliinme sozlesmesi veya planina gore Kendilerine
gecen net aktif malvarliginin oramina gore, devralan tiim sirketlere payli miilkiyet hakki
diiser. b) Kismi béliinmede soz konusu malvarligi, devreden sirkette kalir. (2) Birinci fikra
hiikmit kiyas yoluyla alacaklara ve maddi olmayan malvarligi haklarina da uygulanir. (3)
Tam boliinmeye katilan sirketler, boliinme sozlesmesi veya boliinme planina gére herhangi
bir sirkete tahsis edilmeyen bor¢lardan miiteselsilden sorumluduriar.”” hikmini
icermektedir. Bu hiikiim geregince kimi durumda sirketler yapmis oldugu sézlesmede igerik
olarak unutulmus bir malvarligi var ise bu durumda ne yapilmasi gerektigine yardimer bir
hiikiim olarak mevcuttur. Dolayisiyla bu maddedeki hiikme ihtiya¢ duyulmamasi ig¢in
envanter listesinin higbir eksiklige ve yanlishiga mahal vermeyecek sekilde tek tek ayrintili

bir sekilde diizenlenmesi gerekmektedir.*

3.5.1.3. Degisim Oranmi Dogrultusunda Odenecek Denklestirme Tutart ve

Boliinen Sirketin Paydaslarinin Devralan Sirketteki Haklar

Burada paylarin degistirilmesi diye ifade edilmek istenen; bdliinen sirketin paylarini
devralan sirket veya sirketlerin almasi, bunun sonucunda devralan sirketin ise bdliinen

sirketin ortaklarina pay vermesi durumudur.

3% Poroy / Tekinalp / Camoglu, Ortakliklar Hukuku, s. 87.
35 Baris, Sermaye Sirketlerinde Kismi Boliinme, s. 96.
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Degisim orani olarak ifade edilmek istenen ise boliinen sirketin devralinan
malvarlhiina karsililik, devralan veya sirketlerin ne kadar pay vermesi durumudur. Degisim

orani, esasen, miizakereye tabi konulardandir.?®

Tam boliinme ya da asimetrik boliinme s6z konusu olan hallerde bir degisim
yapilacagindan degisim oraninin belirlenmesi ¢ok dnemlidir. Geri kalan hallerde bir degisim
olmayacagi i¢in degisim oranini konugmak uygun olmayacaktir. Fakat bu unsurun s6zlesme
iceriginde esasli unsur olarak yer almasi ¢ok onemlidir. SOyle ki; Boliinen sirketin pay
sahiplerinin boliinen sirketin malvarligin1 devralan sirketten pay sahibi olacagini belirtmistik.
Bu sebeple bdliinen sirketin pay sahipleri devralan sirketten ne oranda pay alacagini bilmesi
ve bu hakkini korumasi gerekmektedir. Tabii olarak bu durumunda boliinme sézlesmesinde

yer almas1 gerekmektedir.

Uygulamada genellikle degisim oraninin belirlenmesi sirketlerin paylarina bigmis
oldugu deger iizerinden yapilmaktadir. Bu sebeple bu deger bigme unsurlar ile boliinmede
gecerli olacak pay oranlari boliinmeye katilan sirketler arasinda gegecek bir miizakere
neticesinde belirlenecektir. Clinkii bu unsur boliinme s6zlesmesinin esasli unsurudur. Fakat
degisim oraninin belirlenmesinde sadece pay bigerek yapilmasi da zorunlu degildir. Sirketin

0z sermaye tutar1 da dikkate alinarak bir oran belirlenebilir.

Kanun koyucunun devralan sirketteki ortaklik haklarina iliskin a¢iklamalar kisminda
ise yapilan bu boliinme sézlesmesiyle sirket ortaklarina verilecek olan paylarin tiirii, bu
paylarin degeri gibi unsurlar1 icermektedir. Hatta durumlarda ise bdliinme neticesinde
boliinmeye katilan sirketlerin pay sahiplerinin durumu daha eskisine nazaran daha kotii
olabilir. Bu durumda TTK’nin 167.maddesinin 1.fikrasinin (c) bendince temettii seklinde
dagitimla denklestirme tutar1 6denir. Kismi boliinme ve simetrik boliinme hallerinde, degisim
oran1 ve degistirme ifadesi yersiz kalmaktadir.3” Bunun gibi ortaklik haklarma iliskin

durumlarin igeriginin belirtilmesi gerektigini kanun koyucu zorunlu kilmustir.

%’6 Usluel Girbiiz / Ash, Elif, “Birlesme, Béliinme ve Tir Degistirme Yoluyla Yeniden Yapilandirma
Islemlerinde Yoneticilerin Hukuki Sorumlulugu”, BATIDER, C. 29, S. 1, (2013), s. 146.
37 Pulasly, Sirketler Hukuku-Genel Esaslar, s. 116.
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3.5.1.4. Devralan Sirketin; Intifa Senedi, Oydan Yoksun Pay ve Ozel Hak
Sahiplerine Tahsis Ettigi Haklar

Intifa senedi sahiplerine, oydan yoksun pay sahiplerine ve &zel hak sahiplerine hangi
esdegerde haklarin tahsis edildiginin boliinme sézlesmesi veya boliinme planindan agikca
anlasilmas1 gerekmektedir. *®® TTK’nin 167.maddesinin 1.fikrasinin (c) bendine gore
boliinme soézlesmesinin igeriginde; boliinen sirkette bulunan 6zel haklara sahip kisilere,
devralan sirket tarafindan verilecek haklarinda yer verilmesi zorunludur. Boliinme
kuraminda, boéliinmeye katilan sirketlerin pay sahipleri higbir sekilde hak kaybina
ugramamaktadirlar. Ciinkii boliinme kuraminda haklarin devamlilig1 s6z konusudur. Bu ilke

dogrultusunda 6zel hak sahiplerinin de haklarinin korunmasi zorunludur.’

Kanun her ne kadar intifa senedi hakk1 sahibi, oydan yoksun pay sahibi diye belirtmis
olsa da 6zel hak sahibinin kim oldugunu agiklamamistir. Ozel hak sahibi diye ismine
baktigimiz zaman diger ortaklara gore daha 6zel haklara sahip ve 6zel bir statii igerisinde yer
alan bir kimseler diistinmekteyiz. Bu dogru bir tabir olup sirkette pay sahibi olmadan da
sirketle mevcut iliskileri neticesinde sirket alacaklisindan daha onde fakat sirket ortagina
yakin bir statiide bulunan kimseleri de 6zel hak sahipleri olarak degerlendirebiliriz. Tahvil

alacaklilarini1 da 6zel hak sahiplerine 6rnek olarak verebiliriz.

Oydan yoksun pay sahiplerini agiklayacak olursak; Kanundaki oydan yoksun kisilerin
anildig1 hallerin disinda, katilim senedi sahiplerini ifade ettigini soyleyebiliriz. Katilim
senedi sahiplerini sirketten pay alir fakat sirket isleyisine iligkin bir oy kullanamaz burada

kanun koyucu bu sebeple katilim senedi sahiplerinin haklarinin korumasini istemistir.*

Boliinmeye katilan sirketler hem paydaslar1 hem de malvarliklari, sirketin paylariin
degerleri gibi unsurlar bakimindan birbirine denk sirketler olmayabilir dolayisiyla boliinme
sonras1t bolinmeye katilan sirketlerin pay sahiplerinin haklar1 bdliinme sonrasi ayni

olmayabilir veya boliinen sirketin pay sahiplerinin haklar1 devralan sirketin paylari {izerinde

3% Kendigelen, Degisiklikler, Yenilikler ve ilk Tespitler, s. 153.
39 Poroy / Tekinalp / Camoglu, Ortakliklar Hukuku, s.645.
40 Gonen, Eris, Anonim Sirketler Hukuku, Ankara, 1995, s. 619.
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de ayn1 olmayabilir. Bunu pratik olarak ger¢eklestirmekte zaten ¢ok zordur. Bu sebeple zaten
kanun koyucu denklestirme tutarin1i Ongérmiistiir. Dolayisiyla 6zel hak sahiplerine eski
sirketlerinde mevcut olan haklarinin aynisim1 saglamaktan ziyade 6zel hak sahiplerinin

haklarina binaen denklestirme saglanmasi yolu izlenmektedir.*!

Boliinme neticesinde sermayenin azaltilmast s6z konusu olacaksa, pek ¢ok
boliinmede sermaye azaltilir ve sermayenin azaltilmasi paylarin yok edilmesi ile

gerceklestirilebilecektir.*?
3.5.1.5. Sirket Paylarinin Degisim Tarzlar:

TTK’nin 167.maddesi uyarinca boliinme sozlesmesi veya boliinme plani igerisinde
yer alan almasi gereken bir unsur da sirket paylarinin degisimidir. Ogretide bu degis tokusun
aract bir kurum vasitasi ile yapilmasi1 gerektigi, sz konusu aract kurumun ve yapacagi
islemlerin de boliinme sézlesmesinde veya planinda agikga yazilmasi gerektigi goriisii
mevcuttur.** Kanun koyucu sirket ortaklarmin paylarinin degis tokus yapilma sekillerini bu

sozlesmede igerik olarak belirtilmesini gerekli gormiistiir.
3.5.1.6. Sirket Karina Istirak Hakki ve Zamam

TTK’nin 167.maddesinin 1.fikrasinin (f) bendine goére kanun koyucu, boliinme
sO0zlesmesi veya boliinme planinda sirket paylarinin bilango karina hangi tarihten itibaren hak

kazanacag1 ve bu hakkin 6zelliklerinin de belirtilmis olmas1 gerektigini Sngdrmiistiir.

Bir pay ihra¢ zaman itibariyle kara olan istirak hakkini da beraberinde getirir. Bu
sadece bir boliinme olay1r sonucunda degil, bir sirketin yeni kurulusunda veya sermaye
artirimi gibi yeni paylar olusturan durumlarda da yeni paylar olustuklar tarih itibariyle kara
olan istirak hakkimi sunmaktadirlar. Hatta sirkette hali hazirda baska paylar bulunsa da

boliinme sonucunda olusan yeni paylar ihra¢ edildikleri dakikadan itibaren kara istirak

41 Helvaci, Anonim Ortakliklarm Béliinmesi, s. 121, Costan, Anonim Ortakliklarda Béliinme, s. 89.

42 Demir Koray, “Uygulanabilirlik Sartlar1 Bakimmdan Esas Sermayenin Azaltilmas1 Yontemleri”, BATIDER,
C.33,S.1,(2017), s. 125.

43 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi s. 46.
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ederler.** Bu kéra istirak edilmesinde su hususa deginmek gerekmektedir. Boliinme kuram
neticesinde olusan yeni paylar ge¢mise ait olan sirket karlarina istirak edemezler. Cilinkii bu

paylarin olusmasi i¢in zaten 6nce boliinme isleminin gerceklesmesi gerekmektedir.

Kanun koyucu bu tarihin boliinme s6zlesmesinde bulunmasini dzellikle istemistir. Tlk
diisiiniildiiglinde zaten boliinme isleminin tescili ile yeni paylarin kara istirak edecekleri ¢ok
acikken kanun koyucunun boliinme sozlesmesinde bir tarih belirtilmesini istemesi hem
s0zlesmenin igerigini olabildigince agik hale getirmek hem de o tarihe kadar sirketlere zaman
tantyarak kendilerini bu sisteme gore adapte etmelerini saglayabilmek, sirketlerin ticari
faaliyetlerinde Oniinii gorerek hareket etmelerini ve yeni duruma adaptasyonlarini saglamay1
amaclamistir. # Tabi bu tarihi belirlemek tamamen boliinme sozlesmesine taraf olan
sirketleri ilgilendiren bir durumdur. Yani kanun koyucu bu unsur igin bir tarih
belirlememekte, bu tarihi belirlemeyi de sirketlere birakmaktadir. Sirketler herhangi bir tarih
belirtebilecekleri gibi bu tarihi boliinme isleminin tescil tarihi olarak da belirleyebilmelerinde

bir mahsur yoktur.

3.5.1.7. Devreden Sirketin Yaptigi Islemlerin Hangi Tarihten Itibaren
Devralan Sirket Veya Sirketlerin Hesabina Yapilmis Kabul Edildigi

TTK’nin 167.maddesinin 1.fikrasinin (g) bendine gore; bdliinmeye katilan
sirketlerden boliinen sirketin yapmis oldugu islemlerinin hangi tarihten sonra boliinmeye
katilan devralan sirketin veya sirketlerin hesabina yapilmis kabul edilecegini de boliinme
s0zlesmesi veya boliinme planinda belirtilmis olmasi gereklidir. Yani demek oluyor ki
burada belirtilen tarih, boliinen sirket tarafindan yapilan islemlerin devralan sirket veya
sirketler hesabina yapilacag tarihtir. Bu tarih ticaret siciline tescil tarihinden onceki bir tarih

olacagi i¢in, bdliinmenin hukuki gecerlilik tarihi 6ne ¢ekilmis olacaktir.*®

4 Arslanh, Halil, “Anonim Sirkette Pay ve Pay Sahipligi”, Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mecmuast
C. 23, S. 3-4 (1958), s. 248.

4 Cevik, Orhan Nuri, Uygulamada Sirketler Hukuku, Ankara, Yetkin Yaymlari, 2002, s. 524.

46 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Béliinmesi s. 47.
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Boliinmenin tescili ile bdliinen sirketin yapmis oldugu islemler boliinmeye katilan
sirket veya sirketlerin hesabina yapilmis olacaktir. Fakat kanun koyucu burada sirketlerin
sadece tescil tarihine bagli kalmasmi istememis, kendilerinin bu durumu daha da one
cekebilecekleri bir diizen saglamak istemistir. Iste bu sebeple kanunda bu hiikiim yer
almaktadir. Boylece boliinmeye katilan girketler tescil tarihinden O©nce bir tarihi
belirleyebilecekler ve tescilden once boliinen sirket tarafindan yapilan islemler devralan

sirket veya sirketlerin hesabina yapilmis olacaktir.

Bir sozlesme i¢ hukuk iliskisi olusturmaktadir. Dolayisiyla boliinmeye katilan
sirketlerle yapilan bu islem yalnizca i¢ iliskide hiikiim ve sonu¢ doguracaktir. Dolayisiyla
boliinecek olan sirketle bir isleme maruz kalmis olan bir ii¢lincii kisi i¢in yapilan islemin
tarafi boliinme s6zlesmesinde belirtilen tarihten bagimsiz bir sekilde (tescil tarihine kadar)
sadece béliinen sirketin kendisidir. #7 Ayrica tam boliinmede béliinen sirket béliinme
isleminin tescilinden sonra tasfiyesiz bir bi¢imde ortadan kalkmis ve bu suretle tescilden
onceki islemlerden kaynakli yarar ve zararlar basindan bu yana ve kismi kiilli halef sifatiyla
devralan sirketlere gecmis olacagindan, tam bdoliinmeye yonelik sézlesmelerde islemlerin
hangi tarihten itibaren devralan sirketler hesabina yapilmis sayilmasina yonelik bir tarih

belirlenmis olmasi1 pek mantikli olmaz.*

Boliinme s6zlesmesi ve boliinme planinda kanun koyucunun yer almasini istedigi bu
tarih kismi boliinme hallerinde uygulanir. Zaten kismi boliinme halleri i¢in diisiiniilmiis bir
sistemdir. Ciinkii kismi boliinmede boliinecek olan sirket malvarliginin bir kismim
devrettikten sonra ticari hayatina devam etmektedir. Dolayisiyla kismi bdliinmede boliinen
sirket ve devralan sirketin varlig1 da devam edecektir. Bu sebeple bdliinme sézlesmesinde
yer alan bu tarihin boliinmesiyle sirketin yapmis oldugu islemlerin hangi sirkete ait olacagi
hususu kesinlesmis olmaktadir. Kismi boliinme yoluyla yapilan bir islemde bir {igiincii kisi
tescil tarihine kadar yapilan islemlerde boliinen sirkete bagvurabilecek, boliinen sirkette sayet

TTK’nin 167.maddesinin 1.fikrasinin (g) bendine gore siire belirlediyse belirledigi bu siireye

47 Giirbiiz-Usluel, Ash Elif, Ticari Isletme Hukuku-Sirketler Hukuku, Ankara, Turhan Kitabevi Yayinlari,
2014, s. 135-229.
4 Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 113.

62



gore devralan sirketlere riicu hakkini kullanabilecektir. Ciinkii yukarida izah ettigimiz gibi

belirlenen bu siire sdzlesmenin taraflar arasinda i¢ iliskide gecerlidir.

3.5.1.8. Yonetim Organlarimin Uyelerine, Miidiirlerine, Yonetim Hakkina

Sahip Kisilere ve Denetgilere Taninan Ozel Menfaatler

TTK’nin 167.maddesinin 1.fikrasinin (h) bendine gore; boliinme sozlesmesi ve
boliinme planinda yonetim organlari tiyeleri ile miidiirler ve yonetim hakkina sahip kisilere
taninan 6zel menfaatlerinde yazilmasi gerektigini dngdrmiistiir. Boliinme sozlesmesi veya
boliinme planinda s6z konusu bu unsurun yazilmasi zorunlu degildir. S6yle ki; yonetim
organi liyelerine, miidiirlere, yonetim hakkina sahip kisilere ve denetgilere herhangi bir hak
tesis edilmemis olabilir.** Eger bir hak tesis edilmemisse bunun yazilmasina da gerek yoktur.
Tesis edildigi takdirde bu haklarin neler oldugunun belirtilmesini kanun koyucu zorunlu

kilmustir.

Bu hiikiimde yer alan 6zel menfaatler hususuna deginmekte yarar var. Buradaki 6zel
menfaat pay disinda paraya cevrilebilecek her tiirlii hakki kapsamaktadir. Bu haklara 6rnek

verebilecek olursak; ayrilma tazminati, pay alim haklari, kira yardimi vb. durumlar olabilir.>°

Burada kanun koyucu yonetim haklarina sahip kisilere verilecek 6zel menfaatlerinde
boliinme sézlesmesi veya boliinme planinda yer almasi gerektigine hiikkmetmistir. Burada
kanun koyucunun maksadi genel kurulu aydinlatmaktadir. Nitekim bir sirketin
direksiyonunda oturan ve o sirkete yon veren kurum yonetim organidir. Dolayisiyla bu
organin boliinme yolunu tercih etmesi sirket igerisindeki herkesin haklarini etkileyen bir
pozisyondur. Sonug itibariyle sirketin malvarliginin boliinmesi s6z konusudur. Haliyle
burada yapilan bu islemin ortaklar arasinda siipheye mahal vermeyecek sekilde terazide

olmas1 gerekmektedir. Bu sekilde yonetim organina verilen 6zel haklarinda genel kurulca

4 Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 114.
50 Kokbudak, Anonim Sirketlerde Boliinme, s. 51.
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goriilmesi bilinmesi ve buna gore oy verilmesi boliinme islemini daha seffaf hale

getirecektir.’!

Burada kanun hiikmiinde yer alan fakat kaynak kanunlarda yer almayan denetgiler
hususuna deginmekte yarar var. Denet¢inin asil gérevi bagimsiz olarak sirketi denetlemektir.
TTK’nin 399.maddesine gore denetgiyi sirket genel kurulu segmektedir. Ttim bu kisa bilgiler
15181nda degerlendirdigimizde denetc¢inin gorevi bagimsiz bir sekilde denetim yapmak iken
sirket boliinmesinden 6zel menfaat saglamasi miimkiin degildir. Ciinkii bu denet¢inin
bagimsizligmma golge diisiiriir ve denetcilik kuraminin amaciyla ters diiser. Denetgilere

herhangi bir sekilde bir menfaat temin edilemez. 32

Isv.Bir.K.’nin 37. maddesi incelendiginde de sayilan kisiler arasinda denetgiler
mevcut degildir. Denetgiler sadece ilgili kanunun taslaginda yer almis ve goriismeler
neticesinde yasalasan kanunda denetciler ¢ikarilmistir. Dolayisiyla Isvigre hukukunda da
denetgiler 6zel menfaat sahibi degildir. Hatta Isvicre hukukunda denetcilerin 6zel menfaat

temin etmesi de agik hiikiim olarak yasaklanmigtir.>?

3.5.1.9. Boliinme Sonucu Devralan Sirketlere Gegen Iy Iliskilerinin Listesi

TTK’nin 167.maddesinin 1.fikrasinin (i) bendine gore; boliinme sonucunda bdliinen
sirketteki 1is iligkileri listesinin boliinme s6zlesmesi veya boliinme planinda yer almasi

gerektigini Ongormiistiir.

Bir sirketteki is iligkisi ¢cok genis bir yelpazeyi ele almaktadir. Bir sirketin alt tagseronla
yapmis oldugu bir iligkisi olabilir, bayileriyle, bizzat kendi miisterileriyle, imalatgilariyla,
kendi is¢ileriyle, tiretmis oldugu {iriiniin lojistigini yapan firma ile vb. bircok kisi veya sirket

ile is iliskisi mevcuttur. Fakat TTK nin 178.maddesi 1s181inda degerlendirdigimizde, kanun

31 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi, s.48.

52 Haziroglu, Elif Cemre, “Yapisal Degisiklikler ve Kurucu Menfaatleri”, Banka ve Ticaret Hukuku Dergisi,
C.32,S.4(2016), s. 173-200.

53 [svigre Birlesme Kanunu, m. 37.
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koyucunun burada dile getirdigi is iliskisi sadece bdliinen sirketin kendi isgileri yapmis

oldugu is iligkisidir.

Boliinme sézlesmesinin igeriginde yer alan bu liste bir taahhiit veya bir sorumluluk
gerektirecek hiikiim icermemektedir. Bu liste sadece agiklayici bir listedir. Takdir edersiniz
ki is hayat1 siirekli dinamik bugiinii yarinina farkli ilerleyen bir siiregtir dolayisiyla bu liste
yapildiktan sonra bile isten ¢ikan isciler veya ise yeni alinan is¢iler olabilir.>* Bu sebeple
genel kurul onaylayana kadar siirekli bu listenin gilincellenmesi gerekecektir. Tiim bu
sebeplerden dolay1 biz bu hiikmiin sadece acgiklayici bir liste olarak degerlendirdigini

anlamaktayiz.

Bu listede iscilerin kisisel bilgilerinin yer alip almayacagi, iscilerin bilgilerinin 6zliik
dosyalarinin detayli sekilde belirtilmesi mi yoksa sadece say1 olarak belirtilen bir liste mi
olacag1 hususunu diisiinecek olursak bu listesinin sadece agiklayici nitelikte bir liste olmasi
ayrica slrekli glincellenebilir bir liste olmas1 ve kisisel verilerin korunmasi kapsaminda
degerlendirdigimizde detayl bilgiler yer almadan sadece is¢ilerin sayisi ve isimlerinin yeterli
olacagimi1 diisiinmekteyim. Kaldi ki zaten TTK’nin 178. maddesi uyarinca da boliinmede
iscilerin rizas1 aranmaktadir. Nitekim Yargitay; “Calisanlarin korunmasina iliskin hiikiimler
TTK’nin 178.maddesi ile diizenlenmis olup, madde uyarinca tam veya kismi boliinmede,
iscilerle yapilan hizmet sozlesmeleri, isci itiraz etmedigi takdirde, devir giinline kadar bu

552

sozlesmeden dogan biitiin hak ve borglarla devralana geger.”>” hiikkmii vererek TTK nin

178.maddesini dayanak gostererek is¢ilerin alacaklarini korumay1 hedeflemistir.
3.5.2. Boliinme Sozlesmesinin veya Béliinme Planinin Ihtiyari icerigi

Boliinme sozlesmesi ve boliinme planinin bir sézlesme niteliginde oldugunu
defalarca belirtmistik. Dolayisiyla bir s6zlesmenin unsurlar1 da sézlesmenin taraflarinca
belirlenir demistik. Fakat s6z konusu boliinme s6zlesmesi olunca TTK nin 167. maddesince

sozlesmede belirtilmesi gereken asgari unsurlara deginmis ve bu unsurlar1 hiikiim altina

5% Durgun, Kismi Béliinme, s. 104.
>SYargitay 7. Hukuk Dairesi E. 2014/13751 K. 2014/20750 T. 12.11.2014, https://karararama.yargitay.gov.tr/
(Erisim Tarihi 23.09.2022)
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almistir. Sunu belirtmek isterim ki boliinme sozlesmesinde boliinmeye katilan sirketler
sadece zorunlu unsurlardan olusacak bir sézlesme yapmak zorunda degil, bu sozlesmede
baska hususlar1 da diizenleyerek sozlesmede hiikiim altma alabilirler.’® Aym sekilde
boliinme planinda da yonetim organi sadece TTK nin 167.maddesindeki unsurlarla bir plan
yapmayip bu zorunlu unsurlarin haricinde baska hiikiimlere de boliinme planinda yer

verebilirler.>’

Hem bdliinme sozlesmesinde hem de boliinme planinda boliinme sekline, boliinme
tarihine, tescil tarihine, boliinme planinda yeni kurulacak olan sirketin tiiriine, unvanlarina,
sirketin bulundugu yere vb. gibi unsurlara da boliinme s6zlesmesi ve boliinme planinda yer
verilebilir. Hatta boliinme s6zlesmesinde cezai sart veya uyusmazliklarda hangi mahkemenin
yetkili kilindigina kadar her ihtiyari unsura béliinme sdzlesmesi veya boliinme planinda yer

verilebilir.
3.5.3. Tahsisi Yapilamayan Malvarhgi Unsurlari

Boliinme, bir sirketin malvarliklarinin  birden fazla sirketlere boliinmesiyle
gerceklesir. Kismi boliinme olursa; boliinen sirketin bir kistm malvarligr devredilir.
Dolayisiyla hangi malvarliginin hangi sirkete boliindiigiiniin belirlenmesi ¢ok 6nemlidir. Bu
sebeple her bir malvarligi unsurunun boéliinen sirkette mi kalacaginin yoksa devralan
sirketlere mi gececeginin tespit edilmesi zaruridir.’® Yukarida envanter listesinin bu sebeple
hassas bir sekilde hazirlanmas1 gerektigine de deginmistik. Ayrica boliinmenin tescil islemi
ile gerceklesecegine de deginmistik. Tescilden sonra yani boliinmenin gergeklesmesinden
sonra bazen tahsis digsinda kalan mallar ortaya ¢ikmaktadir. Bu durumda da kanun koyucu
hiikiim 6ngdrmiis ve olugma ihtimali bulunan bir eksikligin 6niine ge¢mek istemistir.
TTK’nin 168.maddesine gore boliinme sézlesmesi veya boliinme planinda yer almayan
malvarliklari; Tam boliinmede, devralan tiim sirketlerin boliinme s6zlesmesi veya boliinme
planina gore kendilerine gegen net aktif malvarliklarinin oranina gore, devralan tiim

sirketlere payli miilkiyet hakki diiser demis ve kismi boliinme s6z konusuysa tahsisi

56 Baris, Sermaye Sirketlerinde Kismi Boliinme, s. 31.
>7 Poroy / Tekinalp / Camoglu, Ortakliklar Hukuku, s. 167.
58 Ipekel-Kayali, Sermaye Ortakliklarmin Béliinmesi, s. 142.
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yapilamayan malvarligi devreden sirkette kalir demistir. Kanun koyucu bir nevi béliinmenin
amacina gore hareket etmis ve bu hiikiimleri vermis tam boliinme s6z konusuysa boliinen
sirketin varligindan s6z edemeyecegimiz ig¢in tahsisi yapilamayan malvarlig1 iizerinde
boliinen sirketin hakkinin olamayacagini, kismi bdliinmede ise tahsisi yapilmayan
malvarhi§inin boliinen sirkette kalmasi gerektigine hilkkmetmistir. Kanun climlesinde tam
boliinmeyle ilgili yer alan ibarede payli miilkiyet denmektedir. Burada yer alan payli

miilkiyet boliinmenin sicile tescilden itibaren olusmaktadir.>

Boliinme plani veya béliinme sézlesmesinde yer almayan tahsisi yapilamayan mallar
tam boliinme yoluyla béliinmeye katilmis olan devralan sirketlere esit olarak
verilmemektedir. Boliinme s6zlesmesine bakilarak bu so6zlesmede yer alan oran iizerinden

belirlenmektedir.

TTK’nin 168.maddesinin 2.fikrasina gore tahsisi yapilmayan alacaklar ile maddi
varli§i olmayan malvarliklarina kiyas yoluyla birinci fikra hiikiimlerinin uygulanacagini

belirmistir.

TTK’nin 168.maddesinin son fikrasi béliinme sézlesmesi veya boliinme planinda
tahsisi yapilmayan borglar i¢ginde bir hiikiim i¢cermektedir. Bu hilkkme gore tam boliinme
yoluyla béliinme gergeklesir ve boliinme s6zlesmesinde bir borcun tahsisi yapilmaz ise bu
borca boliinmeye katilan sirketler miiteselsilen sorumlu olacaktir.®® Bu sorumluluk kusursuz
sorumluluktur. Ciinkii s6z konusu borcun olugsmasinda béliinmeye katilan sirketlerin bir
sorumlulugu yoktur sadece bdliinmeye katildiklari i¢in sorumlu tutulmaktadir.®' Bu hiikiimle
boliinmeden bagimsiz olan alacaklilar korunmak istenmistir. Clinkii boyle bir hiikiim olmasa
ve bu bor¢ kasten tahsis edilmemis olsa alacaklinin muhatabi olan sirket boliinmeden sonra
hukuken varligina son verecek ve alacakli borcun tahsili anlaminda magdur olacakti. Fakat
TTK 168.maddesinin hiikmiiyle artik alacakli bdliinmeye katilan sirketlerin hepsinden

borcun tahsilini talep edebilecektir. Su hususa deginmek gerekir kanun koyucu bu miiteselsil

59 Demirboga, Dursun Ali, “Tasinmaz Satis Vaadi Sozlesmesi Yapilmasima imar Kanunu ve Toprak Koruma
ve Arazi Kullanimi Kanunu Tarafindan Getirilen Sinirlamalar ve Noterin Sorumlulugu”, Uyusmazlik
Mahkemesi Dergisi, 11 (2018), s. 97.

60 Karslhoglu, Alacaklilarm Korunmast, s. 33.

61 Costan, Alacaklinin Korunmast, s. 204.
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sorumluluk i¢in herhangi bir siire de belirlememistir. Yani yasal zamanasimi dogrultusunda
alacakli boliinmeye katilan tiim sirketlerden alacagimin tahsilini isteyebilecektir. Kanun
koyucu kismi boliinme hakkinda ise herhangi bir miiteselsil sorumluluk hiikmii
getirmemistir. Ciinkii tahsisi yapilamayan malvarliklarinda oldugu gibi tahsisi yapilmayan

bor¢ta boliinen sirkete ait olacaktir.

TTK’nin 168.maddesinde yer alan bu diizenleme tamamlayict nitelikte bir
diizenlemedir.®? Yani taraflar boliinme s6ézlesmesi veya boliinme planinda kendileri bir
diizenleme yaparak borg¢larin kime ait olacagi hususunda bir diizenleme getirebilirler.
Boliinme sozlesmesi veya boliinme planinda aksine bir hiikiim bulunmadigi takdirde TTK
168.maddesi uygulanir. Yani 6rnek verecek olursak boliinme sézlesmesi veya boliinme
planinda tahsisi yapilmayan borglara iliskin devralan iki sirketten birinin sorumlu olacagi

kararlastirilabilir.
3.6. Bolilnme Sozlesmesi veya Planinin Degistirilmesi

Boliinme sézlesmesi veya boliinme planini sirketin yonetim organi tarafindan yapilir.
Sirketin yonetim organina verilen bu yetki devredilemez bir yetkidir. Yonetim organi hi¢bir
sekilde de bu bdliinme sozlesmesi veya boliinme plant yapma yetkisinden vazgecemez.
Boliinme sozlesmesi veya bdliinme planit yonetim organi tarafindan yapildiktan sonra ise
sirket genel kurulunca yapilacak bir oylamayla ya kabul edilir ya da reddedilir. Bu izah
ettigimiz hususlar dahilinde sirketin yonetim organi boliinme sdzlesmesi veya boliinme
planini sirketin genel kuruluna oylamaya sunmadan 6nce istedigi zaman degistirebilir hatta
boliinme kararindan vazgecebilir. Fakat bir boliinme s6zlesmesi veya boliinme plani sirket
yonetim organi tarafindan diizenlenmis, genel kurulca oylanmis ve kabul edilmis ise artik
yonetim organi kendi istegi dogrultusunda boliinme sdzlesmesi veya boliinme planinda bir
degisiklik yapamaz. Tekrar yapilan degisikligin genel kurulun oylamasina sunulmasi ve
genel kurulca kabul edilmesi gerekmektedir. Bahsetmis oldugumuz bu degisiklik boliinme

s0zlesmesinin veya boliinme planinin igerigi ile ilgilidir. Yani boliinme s6zlesmesi veya

62 Erdem, H. Erciiment, Anonim Ortakliklarin Béliinmesinde Alacaklilarm Korunmasi, istanbul, Onikilevha,
2016, s. 345.
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boliinme planinda, basit yapilan yazim yanlislarinda tekrar genel kurulun toplanip bir
oylamayla yazim yanlisinin diizeltilmesine istirak etmesine gerek yoktur. Ydnetim organi

sehven yapilan bu hatalar1 kendisi genel kurulu toplamadan giderebilir.

Yapilan degisikligin genel kurul tarafindan onaylanmasinin ardindan boliinme ticaret
siciline tescil edilir. Boliinme ticaret siciline tescil edildigi andan itibaren bdoliinme
sozlesmesi veya boliinme plani degistirilemez.® Su hususa deginmekte yarar var, yonetim
organi tarafindan diizenlenmis ve genel kurulca onaylanip kabul edilen bir boliinme
s0zlesmesi veya boliinme planina mutabik yapilan boliinmenin ticaret siciline tesciliyle artik

boliinme kararindan da geri dontilemez.
3.7. Boliinme Sozlesmesi veya Bolilnme Planinin Onayi

Sirketin yonetim organi tarafindan diizenlenen boliinme s6zlesmesi veya boliinme
plan1 sirketin genel kurulu tarafindan onaylanir. Béliinme sozlesmesi veya boliinme plani
genel kurul tarafindan onaylanincaya kadar askidadir.®* Bu sebeple boliinmeye dair bir
hiikiim olusturmaz. Genel kurul onayr geciktirici kosul niteliginde olup, onay
gerceklesinceye kadar gegen siire zarfinda boliinme sézlesmesi veya boliinme planinin
sonuglar1 askidadir.®> Béliinmenin tam anlamiyla gergeklesmesi i¢in ise genel kuruldan onay

alindiktan sonra ticaret siciline tescil gerekmektedir.

Bir sirketin yonetim organi boliinme karar1 alarak boliinme sozlesmesi veya boliinme
plan1 diizenlemis olsa bile bu boliinme s6zlesmesini onaylayacak olan kurum genel kuruldur.
Genel kurulun bu yetkisi de devredilemez bir yetkidir. Genel kurul hi¢bir baski altinda
kalmadan bu boliinme sozlesmesi veya boliinme planimni onaylayabilir. Boliinme
sozlesmesinde veya boliinme planinda; boliinme sozlesmesi veya boliinme planini genel

kurulun onaylamadig: takdirde bir cezaya hiikmedilmesi gibi koyulan hiikiimler gegersiz

63 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi s. 41.

64 Pulaslh, Hasan, Sarta Bagh Elemler ve Hukuki Sonuglari, Ankara, Dayimlarli Hukuk Yayinlari, 1989, s. 193.
65 Okur, Sinan, “Roma, Tiirk- Isvicre ve Avrupa Sozlesme Hukukunda Sart Kavrami ve Hukuki Sonuglari
Uzerinde Karsilastirmali Bir Inceleme”, Erciyes Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C. 14, S. 1, 2019, s. 50.
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olacaktir. Ciinkii genel kurula verilen bu yetki, salt genel kurulun bagimsiz bir sekilde almasi

gereken bir onay ile bir biitlinliikk kazanacaktir.

Boliinme s6zlesmesi veya boliinme plani olusturulduktan itibaren boliinmeye katilan
sirketler lizerine diisen sorumluluklar1 yerine getirmekle yiikiimliidiir. Yani diriistliik kurali
cercevesinde bu yiikiimliiliiklerini yerine getirmek zorundadirlar. Dolayisiyla boliinmeye
katilan sirketler genel kurulun onayinin alinmasi i¢in de iizerine diisen sorumluluklar1 yerine

getirmek zorundadir. Boliinme sézlesmesi bir nevi taahhiittiir diyebiliriz.

TTK’nin 173.maddesi geregince; bolinmeye katilan biitlin sirketlerin genel
kurulunun bu sézlesmeyi onaylamasi gerekmekte ve genel kurullarca yapilan bu onaylama
geciktirici sart unsuru olarak degerlendirilmektedir. Aslinda Tiirk hukukunda iki goriis
mevcuttur. Genel kurul tarafindan verilen bu onay1 geciktirici sart olarak diisiinen goriis ile;
genel kurul tarafindan verilen bu oyun kanuni sart olarak degerlendirilmesi gerektigini

savunan goriis bulunmaktadir.®

Genel kurul tarafindan yapilan bu islemi kanuni sart olarak degerlendirecek olursak,
boliinme soézlesmesi veya boliinme planin genel kurul onayina tabi tutulduktan sonra
gerceklesmesi gerektigini savunmamiz gerekir. Oysaki genel kurul onayindan sonra ticaret
siciline tescil edilmedikg¢e boliinme gergeklesmez. Ayrica bu sekilde diistiniirsek sirketlere

hi¢ umulmadik siiregler yasatabilir.

Genel kurul tarafindan yapilan bu islemi geciktirici sart olarak degerlendirirsek;
Sirketin yonetim organi tarafindan imzalanan boliinme sozlesmesi artik bir taahhiit
s0zlesmesi halini almistir. Dolayisiyla genel kurul onayi ile bu taahhiit artik gerceklesmis
olacaktir. Bu sebeple boliinme sozlesmesi veya boliinme planinin imzalanmasindan sonra

sirket genel kurulu tarafindan onaylanmasina kadar olan siire i¢erisinde boliinme sozlesmesi

% Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 112.
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veya boliinme plani askidadir. Yani bu islemin gergeklesmesi veya gerceklesmemesi genel

kurulun onayina tabidir. Yani bu onay geciktirici sarttir.’

Bu islemi geciktirici sart olarak baglarsak taraflara daha saglikli siiregler yagatacagini
diisiinmekteyim. Soyle ki boliinme sézlesmesi veya bdliinme planinin imzalanmasiyla
taahhiit verilmis kabul edilmektedir.%® Geciktirici sart gerceklesene kadar ise bu islem
askidadir. Eger geciktirici sart gerceklesmezse yani sirket genel kurulu tarafindan boliinme
s0zlesmesini onaylama islemi stiriincemede birakilirsa taraflarca imzalanan bir sdzlesme de
belli bir aski siiresinden sonra hiikiim ifade etmeden sona erecektir. Tabi ki boliinme
s0zlesmesi veya boliinme plant yonetim organlar tarafindan imzalandiktan sonra genel
kurulun kusuru olmasa dahi belli bash sebeplerle toplanamadiklar1 durumlarda da taahbhiit
islemi olan bu sézlesme sona erecektir. Yani genel kurul kasitsiz olarak da siirlincemede
birakabilir ve imzalanmadigi durumda verilen taahhiit sona erecektir. Boliinme sézlesmesi
veya boliinme planinin genel kurul tarafindan onaylanmasini geciktirici sart olarak kabul

etmek daha saglikli ve tercihen daha etkili bir goriistiir.®

TTK’nin 173.maddesini yakindan incelersek; boliinme karar1 baslikli maddede “(1)
175 inci maddede ongoriilen teminatin saglanmasindan sonra, boliinmeye katilan sirketlerin
yonetim organlari, boliinme sozlesmesini veya béliinme planint genel kurula sunar. (2)
Onama karari 151 inci maddenin birinci, iigiincii, dordiincii ve altinci fikralarinda ongoriilen
nisaplara uyularak alimir. (3) Oramin korunmadigi béliinmede onama karari, devreden

’

sirkette oy hakkini haiz ortaklarin en az yiizde doksaniyla alimir.” hiikkmii yer alir. Madde
lafz1 olarak yorumlanirsa; teminatin saglanmasindan sonra boliinmeye katilan biitiin

sirketlerin boliinme sézlesmesini veya boliinme planini genel kurullari onayina sunmasi

7 Sorgunlu, Munise Buket, “6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimlerine Gore Ticaret Sirketlerinin
Béliinmesinde Alacaklilarin Korunmasi”, (istanbul Ticaret Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek
Lisans Tezi), Istanbul, 2013, s. 29-30.

%8 Giingdr, Mehmet, “Tiirk Ticaret Kanunu ve Vergi Kanunlar1 Agisindan Sirketlerde Kismi Béliinme ve Bir
Uygulama”, (Istanbul Aydin Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul, 2017, s.
43-44,

% Costan, Anonim Ortakliklarda Béliinme, s. 61-62.
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gerektigine hiikkmetmistir.”’ Fakat su hususa deginmekte yarar var; teminat saglanmadan da

genel kurul toplanip oylama yapabilir.

Sirket yonetim organlarinin genel kurulu toplantiya ¢agirarak boliinme s6zlesmesini
veya boliinme planini sirket genel kurulunun onayina sunar. Toplant1 ¢cagr1 usulii her sirketin
tiirline gore degismektedir. Anonim sirket ise buna 6zgii ¢cagr1 yoluyla, kooperatif ise buna

0zgii cagr1 usulii yoluyla genel kurulu toplantiya ¢agirabilir.

Sirket yonetim organlari, sirket tliriine 0zgii toplant1 ¢agri usullerine gore cagri
yaptiktan sonra toplanan genel kurul ya boliinme sézlesmesi veya boliinme planini kabul
edecek ya da béliinme sozlesmesi veya boliinme planimi reddedecektir.”’ Genel kurulun
hangi yeter sayiyla kabul veya reddedecegi ise TTK 173.maddenin 2.fikras1 geregince TTK
151.madde 1s181nda degerlendirilmelidir.”? Ciinkii TTK 173.maddenin 2.fikras1 boliinmede

genel kurul tarafindan aranan yeterli sayity1 TTK 151.maddeye atifla ¢cozmiistiir.

TTK’nin 151.maddesinin 1.fikrasinin (a) bendine gore; boliinme sdzlesmesi veya
boliinme plani, anonim ve sermayesi paylara boliinmiis olan komandit sirketlerde, esas
sermayenin veya ¢ikarilmis sermayenin ¢ogunlugunu temsil etmesi kosuluyla genel kurulda
alinan mevcut oylarin dortte licliyle onaylanabilir. TTK 151.maddesinin 1.fikrasinin (c)
bendine gore ise limited sirketlerde sermayenin en az dortte iigiinii temsil eden paylara sahip
olmalar1 sartiyla tiim ortaklarin dortte ii¢liniin oylariyla béliinme s6zlesmesi veya boliinme
plan1 onaylanabilir. Burada su hususa deginmekte yarar var. Gliniimiizde limited sirketler tek
ortakl bile kurulmaktadir. Dolayisiyla dortte {i¢ii saglayamayan bir ortak sayis1t mevcut ise
bu durumda ne yapilacagidir. Boyle bir durumda boliinme s6zlesmesi ve boliinme planinin

onaylanmasi i¢in ortaklarin oy birligi aranmaktadir.

TTK’nin 151. maddesinin 1.fikrasinin (b) bendine de§inecek olursak; bir kooperatif

tarafindan devralinacak sermaye sirketlerinde, sermayenin g¢ogunlugunu temsil etmesi

0 Giingor, Sirketlerde Kismi Béliinme, s. 44.
71 Kékbulut, Ismail, 111 Soruda Yeni Tiirk Ticaret Kanunu, Ankara, 2012, s. 20.

2 Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 152.
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sarttyla, genel kurulda mevcut bulunan oylarin dortte iicliyle boliinme sozlesmesi
onaylanmaktadir. Bu hiikmii anonim sirketler bazinda incelersek TTK’nin 151.maddesinin
(a) bendinden bir farki yoktur. Yani bir kooperatif tarafindan devralinacak anonim sirketlerde
de genel kurulda bulunan oylarin dortte ii¢liniin onay1 ile boliinme gergeklesebilecektir.
Degisen bir husus yoktur. Fakat bu durumu TTK 151.maddesinin 1.fikrasinin (c) bendi
kapsaminda degerlendirdigimizde yani limited sirket olarak degerlendirdigimiz zaman ise bir
kooperatifin limitet sirketi devralmasi durumunda sermayenin ¢ogunu elinde bulundurmak
sarttyla genel kurulda alinan mevcut oylarin ¢ogunlugu bdliinmeyi onaylayabilecektir.
Kooperatifce bir limited sirketin devralinmast TTK’nin 151.maddesinin 1.fikrasinin (c)

bendine gore biraz daha yumusatilmistir.

TTK’nin 151.maddesinin 1.fikrasinin (d) bendinde ise kooperatiflere 6zgiir bir
hiikiim mevcuttur. Bu hiikkme gore kooperatiflerde verilen oylarin igte ikisinin cogunluguyla,
boliinme gerceklesir. Sayet boliinme sonucunda iiyelere ek oOdeme, baska bir edim
verilecekse ya da sinirsiz sorumluluk getirilecekse veya genisletilecekse bu durumda

kooperatifin tiim ortaklariin dortte tigiiniin karariyla béliinme gerceklesecektir.

Sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketlerde kanun farkli bir madde
Ongormiistiir. Boliinmede devralan sifatiyla yer alan sermayesi paylara boliinmiis komandit
sirketlerde, komandite ortaklarin hepsi bdliinme islemini yazili olarak onay vermeleri

gerekmektedir.”?

Boliinme isleminin onaylanmasindaki temel ilke bdliinme islemi sonucunda
yukiimliilik agisindan durumu agirlagan ortaklarin boliinme islemini daha agir nisapla ve
acik olarak onaylamis olmasi gerektigidir. Bu sebeple TTK’nin 151.maddesi 4.fikrasina
gore; boliinme isleminde bir limitet sirket anonim sirket veya sermayesi paylara boliinmiis
komandit bir sirketi devraliyorsa, devralma ile ek yiikiimliiliik veya kisisel edim

yukiimliiliikleri 6ngoriiliiyorsa ya da genisletiliyorsa biitiin ortaklarin oy birligi ile boliinme

3 Varol, Siileyman / Dénmez, Adnan, “6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu’na Gore Sermaye Sirketlerinde Tiir
Degisikligi ve Bir Uygulama”, Journal of Academic Value Studies C. 6, S. 3 (2020), s. 291.
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s0zlesmesi veya boliinme plan1 onaylanir. Bu madde kapsaminda anilan kisisel edim ve ek

yukiimliiliikler ise TTK’de bulunan 603. ve 606. madde kapsaminda yer alan edimlerdir.

Boliinme isleminin akabinde bdliinen sirketin isletme konusu yenilenmek zorundaysa
sirket esas sdzlesmesinde bu isletmeye &zgii konularin degistirilmesi gerekecektir. Iste bu
gibi durumlarda kanun koyucu TTK’nin 151.maddesinin 6.fikrasinda 6ngdrmiis ve bu madde
geregince, devrolunan sirketin isletme konusunda degisiklik Ongoriilmiisse boliinme
sOzlesmesi ayrica sirketin esas sdzlesmesinin degistirilmesi sebebiyle, esas sézlesmenin

degistirilmesi oy nisabiyla boliinme s6zlesmesinin degistirilmesine hiikkmetmistir.

Kanunumuz her tiirlii olaya 6zgii durumlara oy nisabi belirlemistir. Boliinme
s0zlesmesi veya boliinme planinin, kendine 6zgii durumlara goére yukarida izah edilen oy
nisap oranlar1 dogrultusunda onaylanmasi gerekir.”* Bu oy nisaplarina uyulmadan alinan bir
genel kurul karar1 yok hiikmiindedir. Takdir edersiniz ki genel kurul sirket bilinyesinde
bulunan biitiin ortaklarin menfaatini gozetecek ve bu hususta degerlendirecektir. Kanun
koyucu da yonetim organinin keyfi hareket ederek sirket ortaklarini zor duruma sokmasini
Oonlemek amaciyla bu kabul yetkisini genel kurula vermistir. Boliinme bir sirketin kaderinde
cok onemli bir karardir. Boliinmede sirket yapisindan ziyade sirket ortaklari lizerinde bir
islem yapilmaktadir. Dolayisiyla ortaklarin menfaatleri de bu yiizden goézetilmelidir. Bu
sebeple kanunda belirtilen oy nisap oranlar1 boliinme sdzlesmesi veya boliinme planinin
kabulii i¢in ¢ok onemlidir.”” Tiim bu anlatilanlar 1s18inda degerlendirdigimizde boliinme
s0zlesmesi veya boliinme planini onaylayacak olan genel kurul kararlart TTK’nin 151.
maddesine uymuyorsa bu durumda menfaati etkilenen ortak veya ortaklarin talebiyle karsi
karstya kalinma ihtimali dogar. Kald1 ki yargilamada zaten nisaplara uyulmayan kararlar

direk yok hiikmiinde kabul edilmektedir.

74 Bilgili / Demirkapi, Sirketler Hukuku, s.87. )
5 Caligkan, Merdan, “Yeni Tiirk Ticaret Kanuna gore Boliinmede Anonim Sirket Agisindan Ozel Nisaplar”,
Lebib Yalkin Mevzuat Dergisi, S.123 (2014), s.222-229.
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3.8. Boliinme Sozlesmesi veya Bolilnme Planinin Sakathg

Boliinme Soézlesmesi veya boliinme planmin bir sdzlesme olmasi hasebiyle
sozlesmede gegersizlik durumlar ortaya ¢ikabilir veya eksik hususlar meydana ¢ikmis
olabilir. Bu durumlarin soézlesme {tizerindeki etkisini TBK’nin genel hiikiimlerinde

bulabiliriz.”®
3.8.1. Yokluk ve Butlan

Bir s6zlesmenin esasli unsurlarinda veya s6zlesmede ciddi eksikler varsa bu sézlesme
butlan yani kesin hiikiimsiizdiir. Kesin hiikiimsiizliikte s6zlesme hiikiimsiiz sayilir. TBK’ye
gore kamu diizeni, imkansizlik, genel ahlak ve emredici hukuk kurallarina uymamak bir

kesin hikumsiizliik sebebidir.

Butlan ise bir sozlesmeyi batil etmektir. Bir sozlesmenin butlan oldugu herkesce ileri
stiriilebilir. Herkesce ileri siirtildiigii gibi mahkemece de re ’sen goz Oniine alinabilir. Batil
sozlesmeye dayanan borcun ifa edilmis olmasi da bu soézlesmeyi gegerli hale getirmez.”’
Butlan ge¢mise etki eden bir hukuki normdur. Sadece s6zlesmeyi butlan yapan hususlarin
degismesi de s6zlesmeyi kurtarmaz o sdzlesmenin komple tekrardan yapilmasi gerekir ¢iinkii

butlan ge¢mise etkili olarak bir s6zlesmenin tiim maddelerini hiikiimsiiz hale getirir.
3.8.2. Iptal Edilebilirlik

Taraflar boliinme s6zlesmesi yaparken irade bozukluklariyla kars1 karsiya kalabilir.
Fakat TTK irade bozukluklarina iligkin bir hiikiim 6ngérmemistir. Zaten TBK’de iptal
edilebilirligi iliskin hiikiimlerde mevcuttur. Kanun koyucu tekrardan izah etmekten kaginmis

ve genel hiikiim olarak iptal edilebilirlik durumlarin1 degerlendirmistir.

TBK’ye gore bir sozlesme yapilirken taraflardan birinin iradesi sakata ugramissa o

sozlesme iptal edilebilirdir. Yani taraflardan biri, sozlesme yapilirken iradesinde hataya

76 Ulusan / Kogsoy, Kismi Béliinme Islemi, s. 255-281. )
77 Oguzman, Kemal / Oz, M. Turgut, Bor¢lar Hukuku Genel Hiikiimler, C. I, 16. Basim, Istanbul, Vedat
Kitapeilik, 2018, s. 176.
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diismiisgse, sozlesmeyi yaparken hileye maruz kalarak aldatildiysa ve korkutmaya yonelik bir
borg¢landirict sdzlesmeyi kabul etmesi durumlarini ele almistir. Boliinme sozlesmesi veya
boliinme plan1 da bor¢ doguran bir sdzlesme olmasi sebebiyle hile veya saik hatasi

sebeplerinden dolay1 boliinme sézlesmesi veya boliinme planinin iptali i¢in dava agilabilir.

Boliinme sozlesmesi veya boliinme planinin iptal edilebilirligi sadece tescile kadar
olan siire i¢inde gecerlidir. Bir boliinme s6zlesmesi veya boliinme plani hazirlanip genel
kuruldan kabul goriip ticaret siciline tescil edildiyse, artik o boliinme sézlesmesi veya
boliinme plan1 hakkinda iptal edilebilirlik hususuyla ilgili dava agilamaz. Boliinme
s0zlesmesi veya boliinme plani tescil edildikten sonra sartlar1 olustugu takdirde TTK nin
192. maddesi uyarinca ayr1 bir iptal davasi acilabilir. Nitekim Ankara Bolge Adliye
Mahkemesi 21. Hukuk Dairesi alacaklinin iptale iliskin agmis oldugu bir davada vermis
oldugu kararinda ; “...Sirketlerin tam veya kismi béliinebilirlikleri Tiirk ... Kanunu'nun 159-
174.maddelerinde diizenlenmis, ayni Yasa'min 192. maddesinde ise 134 ila 190. maddelerin
ihlali halinde, béliinme kararina olumlu oy vermemis ve bunu tutanaga gegirmis bulunan
boliinmeye katilan sirketlerin ortaklarimin, bu kararin Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde
ilamindan itibaren iki ay i¢inde iptal davasi agabilecekleri hiikmiine yer verilmistir. Somut
olayda, davali anonim gsirketten alacakli oldugu iddiasiyla davalr sirketin kismi boliinme
islemine itiraz istemiyle isbu dava a¢ilmis olup davali anonim gsirketten alacakl oldugunu
iddia eden davacimin TTK 'nin 192. maddesinin a¢ik hiikmii karsisinda isbu davayr agmakta
aktif husumeti bulunmadigindan davamn reddine karar verilmesi gerektigi gozetilmeksizin
ilk derece mahkemesince isin esasina girilerek yazili sekilde karar verilmesi dogru
goriilmemistir.”’® hiikkmii vererek iptale iliskin dava agma husumetinin Genel kurulda yer
alan sirket ortaklarina ait oldugunu belirtmistir. Bu karardan da anlagilacagi tizere TTK nin
192. madde kapsaminda agilmasi gereken bir iptal davasini alacaklilar degil, boliinen sirketin
genel kurulunda yer alan ortaklardan birinin veya birka¢inin agmasi yeterlidir. Hatta bu
ortaklar genel kurulda boliinme kararina olumlu oy vermis olsalar bile TTK 192. maddesi

kapsaminda boliinme kararina karsi dava yoluna bagvurabilirler.

8 Ankara Bolge Adliye Mahkemesi 21.Hukuk Dairesi 2019/1485E. 2021/1081K. 30.09.2021 T.
https://karararama.yargitay.gov.tr/ (Erisim Tarihi 21.19.2022).
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3.9. Bolilnme Raporu

3.9.1. Boliinme Raporunun Konusu

TTK’nin 169. maddesi geregince, boliinmeye katilan sirketlerin, yani boliinen sirket
ile devralan sirketlerin yonetim organlari, boliinme islemi hakkinda bir rapor diizenlemek ve
bu raporda igerik olarak boliinme islemlerini ayrintili bir sekilde izah etmekle

yiikiimliidiirler.”

Boliinme sozlesmesi veya bdoliinme planinda yer alan igerikler kisa nitelikli
igceriklerdir. Boliinme sézlesmesinde veya boliinme planinda yer alan hususlar sadece kisa
bilgi niteliginde oldugundan bunlarda yer alan kayitlar boliinmeye katilan sirketlerin ortaklari
bakimindan yeterli bilgiyi vermekten uzaktir.®’Dolayisiyla sirket genel kurulu sadece bu kisa
igerikleri inceleyerek bir sonuca varamaz. Bu sebeple daha ayrintili ve agiklayici bir rapor
ile boliinmenin ekonomik veya hukuki yonlerinin genel kurula izah edilmesi ¢ok daha dogru
bir yontemdir. Kanun koyucu da zaten bu maksatla bu hiikmii getirmistir. Ayrintili bir sekilde

incelenen boliinme raporu sonucunda bir karar almak daha dogrudur.

Boliinme raporunu, boliinmeye katilan sirketlerin her biri ayr1 ayr diizenleyebilir.
Boliinmeye katilan sirketlerin hepsi ortaklasa bir boliinme raporu da diizenleyebilir. ¥!
Boliinmeye katilan biitiin sirketlerin ortaklasa olarak bir boliinme raporu diizenlemesi dogru
degildir. Ciinkii bu sirketler arasinda ileride bir husumet olabilir veya bir menfaat catigmasi
da s6z konusu olabilir. Kald1 ki bir sirketin kendi i¢ine ait ortaklarinin bildigi ticari sirlar
veya mahremiyet gerektiren hususlar olabilir. Bu hususlar boliinmeye sebebiyet vermiste
olabilir. Bu sebeple her sirketin boliinme raporunu kendisinin diizenlemesini daha etkin bir
yontem olarak diisiinmekteyim. Eger boliinme ile yeni bir sirket kurulacaksa, s6z konusu
béliinme raporu, boliinen sirket tarafindan hazirlanacaktir.®? Dolayisiyla yeni bir sirket

kurulmasi yoluyla boliinmede ortak boliinme raporu diizenlenmesi miimkiin degildir.

7 Akdag Giiney, Necla, Anonim Sirketlerde Kurulus, Istanbul, Vedat Kitapcilik, 2014, s. 227.
80 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi s. 49.

81 Costan, Alacaklinin Korunmast, s. 204.

82 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmest, s. 42.
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3.9.2. Boliinme Raporunu Diizenleme Yetkisi

Bir sirketin yonetim organi boliinme sdzlesmesi veya boliinme plani diizenlemesinde
yetkilidir. Bu yetki devredilemez bir yetkidir. Bu sebeple bdliinme s6zlesmesini hazirlayan
bu organ dogal olarak boliinme raporunu da hazirlamaya yetkilidir. Yine yonetim organina
ait olan bu yetki devredilemez bir yetkidir. Boliinme raporu hazirlama yetkisi, yonetim
organinda yer alan bir veya birkag kisiye verilebilir. Bu birkag kisi genelde sirket yonetim
kurulunda yer alan mali miisavirler ve avukatlar olmaktadir. Bu kisiler boliinme raporunu
hazirlayarak yonetim organina sunar. YOnetim organi, sunulan bdliinme raporunu
inceleyerek onaylar. Boliinme raporunun diizenlenmesine ait olan sorumluluk ise yonetim
organina aittir. Yani yonetim organinin boliinme raporu hazirlama yetkisi kendi iginde

vermis oldugu bir yetkidir.®3

Boliinme raporunun kabul edilmesinde oy birligi aranmaktadir. Yani sirketin yonetim

organinda yer alan kisilerin hepsinin imzalamasiyla boliinme raporu onaylanmaktadir.

3.9.3. Boéliinme Raporunun icerigi

TTK’nin 169.maddesinin 2.fikrasinda boliinme raporunun igerigi agiklanmistir. Buna
gore; diizenlenmis olan bu rapor TTK’ nin 169.maddesinin 2.fikrasinin (a) bendi geregince
béliinmenin amacim ve sonuglarini, #* TTK’nin 169.maddesinin 2.fikrasinin (b) bendi
geregince boliinme sézlesmesi veya boliinme planini, TTK’ nin 169.maddesinin 2.fikrasinin
(c) bendi geregince boliinme sonucunda olusan paylarin degisim oranlarini ve gereginde
O0denecek olan denklestirme tutarini hatta devreden sirketin ortaklarnin devralan sirketteki
haklarina iliskin agiklamalari, TTK’nin 169.maddesinin 2.fikrasinin (d) bendi geregince,
degisim oraninin saptanmasinda, paylarin degerlemesine iliskin Ozellikleri, TTK’nin
169.maddesinin 2.fikrasinin (e) bendi geregince gereginde, boliinme dolayisiyla ortaklar i¢in
dogacak olan ek 6deme ytkiimliiliiklerini, diger kisisel edim yiikiimliiliikklerini ve sinirsiz
sorumlulugu, TTK nin 169.maddesinin 2.fikrasinin (f) bendi geregince, boliinmeye katilan

sirketlerin tiirlerinin farkli olmasi halinde, ortaklarin yeni tiir sebebiyle s6z konusu olan

8 Kagitgioglu, Anonim Sirketlerde Kismi Béliinme, s. 95.
8 Costan, Anonim Ortakliklarda Boliinme, s. 69.
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yukiimliilikklerini, TTK’nin 169.maddesinin 2.fikrasinin (g) bendi geregince; Boliinmenin
isciler tizerindeki etkileri ile i¢erigini; varsa sosyal planin i¢erigini, TTK nin 169.maddesinin
2.fikrasinin (h) bendi geregince; Boliinmenin, boliinmeye katilan sirketlerin alacaklilar
tizerindeki etkilerini, hukuki ve ekonomik ydnleri ile agiklar ve gerekcelerini gosterir
seklinde boliinme raporunun igerigi kanun koyucu tarafindan belirlenmistir.®*Fakat kanun
koyucu bir hususa daha yer vermis TTK’ nin 169.maddesinin 3.fikrasina gére yeni kurulus
yoluyla bir bdéliinme séz konusuysa boliinme raporunda yeni kurulan sirketin esas

s0zlesmesinin de eklemesi gerektigine hitkmetmistir.

Dogal olarak béliinme raporunda bu hususlarin sadece belirtilmesi degil ayrintili
olarak izah edilmesi gerekmektedir. Yani hicbir siipheye mahal vermeyecek kadar ayrintili
diizenlenmis bir boliinme raporu gerekmektedir. Kanun koyucunun belirlemis oldugu bu
icerik boliinme raporunun diizenlenmesindeki azami igeriktir. Boliinme raporunu
diizenleyecek olan taraf veya taraflar TTK’nin 169.maddesindeki igeriklerle yetinmeyip,
sirket ortaklarim1 etkileyen daha farkli hususlari da béliinme raporunda belirtmeleri
gerekmektedir. Sirket ortaklarinin bilgi alma hakki mevcuttur dolayisiyla boliinme raporunda
yer alan hususlar sirket ortaklar1 agisindan hayati 6nem arz etmektedir. Ciinkii agiklanan bu
hususlar neticesinde sirket ortaklar1 bdliinme sozlesmesini veya bdliinme planini

onaylayacak veya onaylamayacaktir.3

Asimetrik bdliinmede, boliinme raporunda belirtilmesi gereken hususlar ¢ok
onemlidir. Ciinkii sonug itibariyle aktif malvarliklar1 esit olmayacak bir sekilde
devredilecektir. Bu paylasim seklinin sebebini seffaf bir sekilde genel kurula iletmek gerekir.
Aksi takdirde genel kurul yapilan bu paylasim tarzinda yonetim organinin keyfi hareket
ettiginden bahisle siipheye diisebilir. Dolayisiyla bu paylasim seklinin sebepleri ile pozitif
yonlerinin, sirketin pay sahiplerinin menfaatlerinin korundugunun agik bir sekilde izah

edilmesi gerekmektedir. Ayrica bdliinme soézlesmesinin veya bdliinme planinin zorunlu

85 Giindogdu, Gokmen / Kaplan, Hasan Ali, “Isvicre ve Alman Hukuku Isi§inda Yeni Tiirk Ticaret Kanunu M.
147 F. 2-1 Hiikkmiinde Ongoriilen Sosyal Plan Kavram1”, Sicil Is Hukuku Dergisi, S. 24 (2011), s. 160.
8 Tekinalp, Sermaye Ortakliklarin Yeni Hukuku, s. 668.
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igeriginde yer alan ve fakat boliinme raporunun zorunlu igerigi bakimindan anilmamig

bulunan hususlar da bu raporla agiklanabilecektir.’’

Bir boliinme raporu, sirket ortaklarini yaniltict sekilde diizenlenmisse TTK’nin
192.maddesi geregince boliinme kararina karsi iptal davasi agilabilir. Bu yaniltma veya eksik
diizenleme sebebiyle ortaya bir zarar ¢ikmigsa TTK nin 193. maddesi geregince de bu zarara
iliskin sorumluluk sirket yonetim organina aittir. Ayrica TTK’nin 549.maddesine gore;
boliinme isleminde boliinme sdzlesmesi veya boliinme plani, boliinme raporu gibi belgelerin,
izahnamelerin, taahhiitlerin, beyanlarin ve garantilerin yanlis, hileli, sahte, ger¢ege aykiri
olmasindan, ya da gercegin saklanmig bulunmasindan ve diger kanuna aykiriliklardan dogan
zararlardan, belgeleri diizenleyenler veya beyanlar1 yapanlar ile kusurlarinin varligi halinde

bunlara katilanlar sorumludur.

Isvigre hukukunda da oldugu gibi TTK nin 169. maddesinin 4. fikrasina gore; sirketin
tiim ortaklarinin onaylamasi kosuluyla, kii¢iik ve orta 6lgekli sirketler boliinme raporunun
diizenlenmesinden vazgegebilir. S6z konusu bu hiikiim ac¢iklamalarimizi1 destekler nitelikte
bir hiikiimdiir ¢iinkii sirketin tiim ortaklarinin oyuyla boyle bir karar alinabileceginden
bahsetmektedir. Boliinme her sirket ortagini ilgilendiren bir olgudur. Ayrica bdliinmeye
katilan girketlerden sadece bir tanesi bu karar1 alabilir. Boliinmeye katilan bir sirketin bu
karar1 almasiyla diger sirketlerin boliinme raporu diizenlemesi zorunludur. Boliinme
raporunun diizenlenmesinden vazgecilme hususu daha dncesinden sirket esas sozlesmesinde
diizenlenemez. Bu sadece somut boliinme olayi ile karsi karsiya kalindigi anda verilebilecek
bir karardir. Gelecekteki bir boliinme olaymna karsi daha oncesinden boyle bir karar

verilemez.%®

Vazge¢me beyaninin nasil verilecegi hususunda kanun koyucu bir diizenleme

getirmemistir. Alman hukukunda ise vazgegme beyanina iligskin noter onay1 olmasi gerektigi

87 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmest, s. 53.
8 Bostanci, Anonim Sirketlerin Béliinmesi, s. 71-72.
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diizenlenmistir. Vazge¢me beyani i¢in tiim ortaklarin onayr gerektiginden yazili sekilde

yapilmasi ve tiim ortaklarm imzasmin bulunmas: yeterli olacaktir.®’

S6z konusu maddede vazgecme beyaninin bildirilme siiresi gibi bir siirede
belirlenmemistir. Fakat TTK’nin “Inceleme” baslikli 171.maddesince; bdliinme raporu,
boliinme sézlesmesi ve kanunda belirtilen evraklar, sirketin genel kurulunun kararindan iki
ay Once ortaklarin incelemesine tabi tutulmustur. Dolayisiyla boliinme raporu da bu siire
icerisinde hazir olacagindan béliinme raporu diizenlenmesinden vazgegme beyani da

kanundaki bu siireye gore verilmelidir.
3.10. Boliinme Karan

Boliinme karari, sirket paylarinin yeniden diizenlenmesini saglayarak bir sirketin
hukuki anlamda hangi sartlar altinda ticari hayatina devam edecegini ya da ticari hayatinin
son bulacagini belirleyen bir karardir. Yani tam boliinme s6z konusuysa bir sirketin mallar
devralan sirketlere boliiniir ve boliinen sirketin varligi sona erer. Bunun karsiliginda ise
malvarhigi devredilen sirketin ortaklarina, devralan sirketten pay verilir. Sirketin bizzat
varligini ve sirketin ortaklarinin paylari hususunda bir igslem yapilmasi sebebiyle boliinme
karari sirketin genel kuruluna sunulur. Kanun koyucu boliinme kararini genel kurulun oyuyla
gecerli kilmistir. Genel kurulun bu yetkisi devredilemez bir yetkidir.”® Nitekim Yargitay;
“.. Ayrica, boliinme istemine konu sirket bir anonim sirkettir. Anonim sirketlerde genel kurul,
pay sahiplerinin veya temsilcilerinin usuliine uygun c¢agri tizerine belirli bir giindemi
goriismek ve karara baglamak icin bir araya gelmesinden olusan sirketin karar ve irade
organmidir. Genel kurulun hi¢cbir organa devredilemeyecek nitelikte bazi yetkileri vardir. Soz
konusu yetki alanina giren hususlarda bizzat genel kurulun karar vermesi gerekli olup, bu
hususlarda yonetim kuruluna, bir komisyona veya ortaklara yetki devri miimkiin degildir.
Buna gore anonim gsirketin boliinme yolu ile infisaht sonucunu doguran kararin sirket
hakkinda uygulanabilmesi i¢in buna iligkin kararin yapilacak bir genel kurul toplantisinda

alinmasi gerekmektedir. Oysaki somut olayda sirket ortaklarindan bir kismimin bir araya

8 Cebi, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi, s.77-80.
% Pulasly, Sirketler Hukuku Serhi, s. 231.

81



gelerek kendilerine asaleten, diger ortaklara vekaleten yaptiklar: bir sozlesme ile sirketin
boliinmesi kararlagtirilmistiv. Bu durumda bir kisim ortaklarin kendi aralarinda yaptiklart
sozlegsme ile aldiklart boliinme kararimin sirket hakkinda bir hiikiim ifade etmemesi, sirketi
baglayici nitelikte bulunmamast nedeni ile anilan sozlesmeye dayali olarak sirketin
bolniimesine karar verilmesi dogru goriilmemis, kararin bu nedenle de bozulmast
gerekmigtir... ! hikkmii vererek genel kurulun yetkisi disinda yapilan bir boliinme isleminin

iptal edilmesi gerektigine karar vermistir.

Boliinmeye katilan sirketlerin, yonetim organlari tarafindan bir boliinme s6zlesmesi
veya boliinme plani hazirlanir. Bu boliinme soézlesmesi veya boliinme planinin yani sira
yonetim organi tarafindan bir de boliinme raporu hazirlanir. Sirketin yonetim organi
hazirlamis oldugu bu evraklar1 genel kurulun onayina sunar ve genel kurulda goriisiildiikten
sonra boliinme karar1 onaylanacaksa onaylanir veya reddedilir. Boliinme karar1 genel kurulca

onaylandiktan sonra ticaret siciline tescili ile bliinme gerceklesir.”?

TTK’nin 173. maddesi geregince sirketin yonetim organi, TTK’ nin 175. maddede yer
alan alacaklilara iligkin teminatin saglanmasindan sonra bu béliinme soézlesmesi veya
boliinme planini genel kurula sunabilir. Sayet TTK’nin 175.maddesinde gecen teminat
saglanmadan bir genel kurul karar1 alinirsa bu karar TTK’nin 173.maddesine aykirilik teskil
etmesi sebebiyle gegersiz sayilir. Ciinkii TTK’nin 173.maddesinde verilen bu karar emredici

nitelikte bir karardir.

Nasil ki boliinme s6zlesmesi veya boliinme plani yapma yetkisi yonetim organina ait
bir yetkiyse, boliinme sézlesmesi veya boliinme planin1 onaylama yetkisi de genel kurula
aittir. Genel kurulun bu onaylama yetkisi devredilemez bir yetkidir.”®> Béliinme sonucunda
gerekli sartlar olustugu takdirde, boliinen sirketin genel kurulu sermaye azaltim karar1 da
cikarir. Tam tersi bir durumda s6z konusu olabilir. Boliinmeye katilan devralan sirketlerin

genel kurullar1 gerekli sartlar olustugu takdirde sermaye artirnrm karari da ayni anda

%l Yargitay 11. Hukuk Dairesi E. 2009/646 K. 2009/2207 T. 26.02.2009, https://karararama.yargitay.gov.tr/
(Erisim Tarihi 04.11.2022)

92 Ayhan, Riza / Caglari Hayrettin / Ozdamar, Mehmet, Sirketler Hukuku Genel Esaslar, Yetkin Yaymlari,
Ankara, 2019, s. 611-612.

% Costan, Anonim Ortakliklarda Béliinme, s. 61-62.
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cikarabilir. Son olarak deginmekte yarar var sirket genel kurulunca goriisiilecek olan
boliinme karar1 toplantisinda Ticaret Bakanligi’ndan bir temsilcinin bulunmasi da

zorunludur.

Boliinmeye katilan sirketlerin yonetim organlari, diizenlemis olduklar1 boliinme
s0zlesmesi veya boliinme planin1 onaylatmak icin sirket genel kurulunu toplantiya ¢agirir.
Toplantiya ¢agirma usullerine daha 6nce deginmistik fakat tekrar iizerinden gegcmekte yarar
var. YOnetim organinin toplanti ¢agirma usullerine iliskin kanunda herhangi bir diizenleme
mevcut degildir. Dolayisiyla her sirket kendi tiiriine 6zgii usullerle genel kurul tiyelerini

toplantiya ¢agirir.>*

Boliinme sozlesmesi veya boliinme plani diizenlendikten ne kadar siire sonra genel
kurula sunulmas1 gerektigi hakkinda kanunda bir diizenleme yoktur. Fakat aradan ¢ok fazla
uzun siirenin gegmesi dogru degildir. Cilinkii ne kadar ¢ok siire gecerse dinamik olan ticari
hayatta sirketler de o oranda degisiklik gosterir bu da diizenlenmis olan béliinme sézlesmesi
veya boliinme raporunda tekrar diizeltmeye gidilmesine sebebiyet verebilir. Boliinmeye
katilan sirketlerin alacaklilar1 TTK’nin 174.maddesine gore Ticaret Sicili Gazetesi’nde
yediser glin arayla ii¢ sefer yapilacak ilan ile ve sirketlerin ayrica internet sitesine koyacaklari
ilanla alacaklarini bildirmeye davet edilirler. Bu davetten sonra TTK’nin 175.maddesine gore
alacaklilara teminat verilir. Burada iki aylik bekleme siiresi ticaret siciline tescil sarti igerir.
Iste boliinme sdzlesmesi veya boliinme planinin genel kurula sunulmasi da en erken bu

bekleme tarihinden sonra yapilir.”>

Boliinme kararinda sirketlerin sermaye artirimi veya sermaye azaltim kararlari sartlari
olustugu takdirde almalar1 gerektigine deginmistik. Fakat tam boliinme yoluyla béliinmede,
genel kurul boliinme s6zlesmesi veya boliinme planini onaylayip boliinme karar1 alirken

ayrica fesih karar1 almas1 gerekmez.

% Eminoglu, Cafer, “Tek Pay Sahipli Anonim Sirkette Genel Kurul”, inénii Universitesi Hukuk Fakiiltesi
Dergisi, C. 6, S. 1 (2015), 129-166. '
%5 Bayram, Boliinme Birlesme ve Tasfiye Islemleri, s.134.
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3.11. Boliinmenin Tescil ve ilam
3.11.1. Genel Olarak

TTK’nin 179.maddesine gore; boliinme karar1 alindiktan sonra bu kararin ardindan
sirketin yonetim organi boliinme kararini ticaret siciline tescil ettirmek zorundadir.”® Burada
kanun koyucu yonetim organi derken boliinmeye katilan hangi sirketin yonetim organi
olacagin1 bahsetmemistir. Boliinmeye katilan tiim sirketlerin yonetim organi olarak
degerlendirirsek islemleri gereksiz yere uzatmis oluruz. Devralan sirketlerin yonetim
organlari olarak degerlendirirsek, kanun koyucu yonetim organi ibaresini kullanmis, yonetim
organlar1 dememistir. Ayrica yeni bir sirket kurulmasi yoluyla boliinme yonteminde ise
boliinme kararinin ticaret siciline tescil siirecinde mevcutta bir sirket kurulmus olmayacaktir.
Dolayisiyla buradan anlasilmasi gereken, boliinen sirketin boliinme kararini ticaret siciline
tescilidir. Tabii olarak yeni sirket kurulmasi yoluyla boéliinmenin disinda bdliinmeye katilan
sirketlerden birinin tescil etmesi yeterli olacaktir. Sonu¢ olarak TTK’nin 152.maddesinin
2.fikrasina gore boliinmeye katilan sirketin yonetim organlar1 boliinme kararini tescil igin

ticaret siciline bagsvurmakla yiikiimliidiir.®’

TTK’nin 32.maddesinin 1.fikrasina gore sicil miidiirii tescilden 6nce boliinmenin
sartlarma iligkin bir inceleme yapmalidir. Bu inceleme ise boliinmede aranan kanuni sartlarin
olusup olusmadigina yonelik yapilacak bir incelemedir. Béliinmenin tescil edilebilmesi i¢in
boliinme sozlesmesi veya bdliinme planinda bir takim 6n kosullar da taraflarca

belirlenebilir.”®

Boliinmenin ne zaman tescil edilecegi hususunda kanun koyucu bir siire
ongormemistir. Boliinme karari alindiktan hemen sonra bdliinmenin tescil edilmesi ¢ok
isabetli bir karar olacaktir. Ciinkii dinamik olan ticari hayatta sirketlerin isleyisi de o oranda

degismektedir. Dolayisiyla miimkiin olunan en kisa stirede tescil edilmesi isabetli bir karar

% Helvaci, Anonim Ortaklarm Béliinmesi, s. 120.

%7 Kihg, Fatos, “Kurumlar Vergisi Kanunu Ag¢isindan Anonim Sirketlerde Birlesme ve Boliinme”, (Marmara
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Doktora Tezi), Istanbul, 2006, s. 274-275.

% Ding, Serhan, “6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu'na ve Ticaret Sicil Yonetmeligi'ne Gére Ticaret
Sicili”, Izmir Barosu Dergisi, 193 (2017), s. 210.
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olacaktir. Tescil yonetim organi tarafindan yapilmaz ve bu sebeple olusacak zararlardan

yonetim organinin sorumluluguna gidilebilir.

Taraflar boliinme sozlesmesi veya boliinme planina ekleyecekleri bir hiikiimle
boliinmenin hiikiim ve sonuglarini tescilden onceki bir tarihten itibaren gecerli olacagi
hususunda bir anlagsma yapabilirler. Yapilan bu anlasma sadece i¢ iliskide gecerli olarak
sekilde taraflar arasinda gegen,3. kisileri baglamayan bir karardir. Nitekim Yargitay; “Somut
olayda da yukaridaki karar ¢ercevesinde; Toroslar Elektrik Dagitim Anonim Sirketi de
01.01.2013 tarihli boliinme sozlesmesi ile Toroslar Elektrik Perakende Satis A.S olarak
ayrilmistiv. Ancak; 01.01.2013 tarihli sozlesmesi ile davaya konu abonelik sozlesmesinden
kaynaklanan bor¢ ve alacaklarin aidiyetine iliskin hiikiimler TBK'nin 203.maddesine gore
davacit bakimindan hiikiim dogurmaz. Davact ile abonelik sozlesmesi imzalayan davali
sirketin boliinme sozlesmesi imzaladiktan sonra davaci abonenin, abonelikten dogan hak ve
alacaklarimin hangi sirkette kaldigin takip etme gibi bir yiikiimliiliigii olamayacag gibi
davali sirketin davaci abone bakimindan tedarikg¢i sifati ile de sorumlulugu devam ettiginden
dava tarihi itibariyle bu davada taraf sifati bulunmaktadir. (Keza; boliinme sozlesmesi i¢
iliskiyi ilgilendirir.) Davalimin davaci ile yaptigi abone sézlesmesinin tarafi olarak akdi
sorumlulugu, boliinme sozlesmesi ile ortadan kalkmaz, davalinin tedarik¢i (dagitict)
sifatindan  kaynaklanan sorumlulugu devam etmektedir.” *° hiikmii vererek boliinme
s0zlesmesinin i¢ iligkiyi ilgilendirdigini ve alacaklilara karsi ileri siiriilemeyecegini de bu

kararinda belirtmistir.

3.11.2. Tescile ibrazi Gereken Belgeler

Boliinmenin farkl tiirleri olabilmektedir. Bu sebeple her boliinme tiiriine 6zgii farkl
diizenlemeler mevcuttur. Bu diizenlemelere gore ortada bir tam bdliinme mevcutsa boliinen
sirketin yonetim orgam tarafindan ticaret sicil miudiirliigline verilmesi gereken evraklar
boliinme s6zlesmesi veya boliinme plani, boliinme sozlesmesi veya béliinme planinin genel

kurul tarafindan onaylandiginin noter onayl sureti, béliinmede belirtilen malvarlig1 disinda

Yargitay 3. Hukuk Dairesi E. 2016/17580 K. 2017/8858 T. 1.06.2017 (Cevrimigi)
https://www.lexpera.com.tr/ictihat/yargitay/3-hukuk-dairesi-e-2016-17580-k-2017-8858-t-1-6-2017  (Erisim
Tarihi 11.10.2022)
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bir mal kalmadiginin ispati, béliinmenin tam béliinme olup olmadigi, asimetrik boliinme mi
simetrik boliinme mi onun belirtilmesi, boliinmeye katilan sirketlerin hepsinin unvanlari ve
sirket bilgilerini igeren belge, boliinen sirketin malvarliklarinin kayith oldugu sicillerdeki
belgeleri ile fikri miilki haklar gibi soyut haklar1 ve varliklar1 igeren mallarin sicillerindeki

belgeleri vermeleri gerekmektedir.!%

Boliinmeye katilan diger sirketlerin sicile vermesi gereken evraklar ise boliinme
s0zlesmesi veya boliinme planinin bir 6rnegi, boliinme s6zlesmesi veya boliinme planinin
genel kurul tarafindan kabul edildiginin noter onayli sureti, yeni kurul halinde boliinme s6z
konusuysa sirketin kurulus belgeleri, boliinen sirketin malvarliginin boliinen kisim itibariyle
degerine iliskin Yeminli mali miisavir ya da serbest muhasebeci mali miisavir veya denetime
tabi tutulan sirketlerde denet¢inin raporu, boliinen sirketin boliinen malvarhiina iliskin bilgi
icerikleri, sermaye artirimi sz konusu olmussa sermaye artirimina iligkin belgeler,
Bakanligin uygunluk yazis1 gerekiyorsa bakanliktan alinacak yazi, sirkete denet¢i atanmigsa
denet¢inin denet¢i atanmamigsa yonetim organinin son bilango ve gerekirse ara bilangosu

gerekmektedir. '%!

Tim bu hususlar Ticaret Sicil Yonetmeligi’nin 128.maddesince
belirlenmigtir. TSY 27. 01. 2013 tarihli 28541 No’lu RG uyarinca yiiriirliige girmis,
12.12.2019 tarihli ve 30976 sayili RG’de yayimlanan 11.12.2019 tarihli ve 1819 sayil
Cumhurbagkan1 Karar1 uyarinca bu Ydnetmelik Cumhurbaskanligr Yonetmeligi boliimiine
eklenmistir. TSY nin 128. maddesinin 2. fikrasinda ise kismi boliinmeni s6z konusu oldugu
boliinmelerde ticaret sicil miidiirliigline verilmesi gereken evraklar belirlenmistir. Bu
maddeye gore boliinecek sirket tarafindan; boliinme s6zlesmesi veya boliinme planinin birer
sureti ve boliinme sdzlesmesi veya boliinme planimin onayina iliskin genel kurul kararmin
noter onayli sureti, 2) Kismi bdliinmede, boliinen sirket agisindan sermaye azaltilmasi

yapilmasimin s6z konusu oldugu hallerde sirket sdzlesmesi metni, 3) Kismi boliinmede,

boliinen sirketin kalan net malvarliginin sirket bor¢larini karsilamaya yeterli olduguna iliskin

100 Onat, Kader Giines, “Vergi Kanunlarina Gore Sirketlerde Kismi Béliinme”, (Marmara Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul, 2019, s. 44-45.

101 Yiicesoy, Emel, “Halka Ag¢ik Olmayan Anonim Sirketlerde Boliinme Islemleri ve Vergilendirilmesi”,
(istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul, 2014, s. 66; Yasar, Adem
Cagatay, “Sirketlerde Boliinme Yontemleri ve Vergisel Boyutu”, (Beykent Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul, 2019, s. 44.
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tespitin yapildigi; sermaye azaltilmasina gerek olmamasi durumunda ise bu hususun da
tespitinin yapildig1 yeminli mali miisavir veya serbest muhasebeci mali miisavir raporu ya da
denetime tabi sirketlerde denetg¢inin bu tespitlere iliskin raporu, 4) Bakanlik veya diger resmi
kurumlarin iznine veya uygun goriisiine tabi olunmasi halinde, bu izin veya uygun goriis
yazisi. b) Boliinmeye katilan diger sirketler tarafindan; 1) Boliinme sozlesmesi ve/veya
planinin birer 6rnegi ile bunlarin onayna iliskin genel kurul kararinin noter onayl 6rnegi, 2)
Yeni kurulus halinde yeni kurulan sirketin kurulus belgeleri, 3) Boéliinen sirketin kismi
boliinmeye konu olan malvarligi boliimlerinin degerlerinin tespitine iliskin yeminli mali
miisavir veya serbest muhasebeci mali miisavir raporu ya da denetime tabi sirketlerde
denet¢inin bu tespitlere iliskin raporu, 4) Boliinen sirketin boliinmeye konu olan tapu, gemi
ve fikri milkiyet sicilleri ile benzeri sicillerde kayith bulunan mal ve haklarinin listesi,
bunlarin kayith oldugu siciller ile s6z konusu mal ve haklarin ilgili sicillerdeki kayitlarina
iliskin bilgileri i¢eren beyan, 5) Varsa sermaye artirimina iliskin belgeler, 6) Bakanlik veya
diger resmi kurumlarin iznine veya uygun goriisiine tabi olunmasi halinde, bu izin veya
uygun goriis yazisi. (3) Boliinmeye katilan tiim sirketlerin yonetim organlari tarafindan, ayr1
ayr1 ya da birlikte hazirlanan béliinme raporu, sirketlerin kayitl bulundugu miidiirliiklere
verilir. Ancak kiiciik ve orta 6lgekli sirketlerde, boliinme raporunun diizenlenmesinden
vazgecilmesi halinde ise bu hususun tiim ortaklar tarafindan onaylandigini1 gésterir belge
midiirliige verilir. (4) Boliinmeye katilan sirketlerin tiimii; ortaklarina, inceleme haklarinin
isaret edildigi, incelenecek belgelerin nereye tevdi edildigi ve nerelerde incelemeye hazir
tutuldugu hususlarimin ilan edildigi sicil gazetesini, kayith olduklar1 miidiirliige verir. Ancak
kiiciik ve orta dlgekli sirketlerde, inceleme hakkindan vazgecilmesi halinde, bu hususun tiim
ortaklar tarafindan onaylandigimi gosterir belge miidiirliige verilir. (5) Boliinmeye katilan
sirketlerin her biri tarafindan, alacaklilarina yediser giin ara ile ili¢ defa yapilan ilanlarin

yayimlandigi sicil gazetelerinin birer 6rnegi miidiirliige verilir.
3.11.3. Tescile Tabi Hususlar

Boliinme islemiyle sirketlerin sermayelerinde degisikler meydana gelmektedir.
Ornegin kismi béliinen bir sirket malvarhig1 azaldigi igin sermaye azaltimi karar1 almak

zorunda kalabilir. Ya da boliinmeye katilan devralan sirket, kendi sermayesine malvarligi
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ekledigi i¢in sermaye artirim karar1 alabilir. Iste bu sermaye azaltimi ile sermaye artirimi
kararlarinin da ticaret siciline tescili gerekmektedir. Ayrica sirketin esas sozlesmesinde
yapilacak olan bir degisiklikte ticaret siciline tescil edilmelidir. TSY nin 129.maddesi;
Boliinmeye katilan devralan sirketler, sermaye artirirmlarini boliinme karariyla es zamanl
tescil edilir hiikmii igermektedir. Dolayisiyla sirketlerin boliinme karariyla es zamanli olarak

sermaye artirimi kararlarini tescil ettirmeleri zaman tasarrufu agisindan dogru olacaktir.'??

TSY’nin 129.maddesine gore boliinmeye taraf olan sirketlerin hepsi boliinme
kararinin tescili i¢in ilgili miidiirliiklere bagvuru yapmak zorundadir. Bu maddeye gore
boliinen sirket, boliinme kararini ticaret siciline tescil ettirmeden devralan sirketler boliinme
kararlarini tescil ettiremez. Bu sebeple once boliinen sirketi inceleyecegiz. Boliinen sirketin
kayitli oldugu ticaret sicil miidiirliigiine; boliinme karar1 ve boliinme kararinin tarihi,
boliinmenin tam boliinme mi kismi boliinme mi olup olmadigi, tam boliinme halinde sirketin
infisah ettigi, eger sermaye azaltimi1 olusmussa bunun bilgisi, Boliinmeye katilan sirketlerin
ticaret unvanlar1 ile merkezleri ve MERSIS numarasi ile kayith oldugu ticaret sicil
miidiirliigiiniin bilgisi verilmektedir.!** Boliinen sirket bu tescili yaptirdiktan sonra, boliinen
sirketin kayitli oldugu ticaret sicil miidiirliigli, boliinme kararinin tescilini boliinmeye taraf
olan sirketlerin ticari sicil miidiirliiklerine derhal bildirir. Boliinmeye katilan devralan
sirketler ise Boliinme karar1 ve boliinme kararimin tarihi, Eger boliinmeye bagli olarak bir
sermaye artirimi mevcut ise sermaye artirimi, eger yeni sirket kurma yoluyla boliinmede yeni
kurulacak sirketin kurulusunun tescili i¢in gerekli olan bilgiler, Kismi boliinme sonucunda
yapilan sermaye artiriminin sirkette mi kaldig1 yoksa ortaklara m1 paylandiginin bilgisi, tam
boliinme sonucunda infisah eden sirketin ticaret unvani ile merkezi ve MERSIS numarast ile
varsa isletme ad1 bilgisi verilmelidir.!% Béliinmeye taraf olan devralan sirketler boliinmeye
iliskin bir sermaye artirimlar1 s6z konusu olduysa boliinme karartyla birlikte sermaye artirim

kararini da tescil ettirir. Yeni sirket kurulmasi yoluyla boliinmede ise boliinme karari sirketin

102 Bahtiyar, Mehmet, “6102 Sayili TTK’da, Ticaret Siciline Tescil Yaninda {lan1 da Gereken Hususlar Sorunu
(m. 35/3)”, Regesta Ticaret Hukuku Dergisi, (2013), s. 4-14.

13 Ozsungur, Fahri, “Ticaret Siciline Tescilin Evreleri ve Tiirleri”, Dokuz Eyliil Universitesi Hukuk Fakiiltesi
Dergisi, C. 16, S. 1 (2014), s. 282.

104 Kayihan, Saban, “Ticaret Sicili Memurunun Tescil Bagvurularini Inceleme Gérev ve Yetkisinin Kapsami”,
Erzincan Binali Y1ldirim Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C. 11, S. 3-4 (207), s. 357-382.
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kurulus karariyla birlikte tescil edilir. Tescili yapan ticaret sicil miidiirliigii, tam béliinmenin
s0z konusu oldugu durumlarda bu durumu bdliinen sirketin kayithi oldugu ticaret sicil
midiirliigiine derhal bildirir. Tam boéliinme sebebiyle hukuki hayat1 son bulan bu sirketin
unvani bu bildirim iizerine re’sen terkin edilir.!% Béliinmeye taraf olan diger sirketlerin
kayitli oldugu ticaret sicil miidiirliikleri, boliinen sirketin malvarligi unsurlarina dahil olan ve
boliinmeyle devraldiklart malvarliklarinin kendi iizerlerine tescili i¢in boliinme karariyla

birlikte es zamanl olarak malvarlig1 unsurlarina 6zgii sicillere bildirim yapilir.'%¢

3.11.4. Tescilin Etkileri

TTK’nin 179.maddesi 4.fikras1 uyarinca boliinme tescil ile gerceklesir. Kanun
koyucu boliinmenin gecerlilik sartin1 tescile baglamistir. Boliinme kuramiyla ortaya yeni bir
olusum ¢ikmasi sebebiyle buradaki tescil kurucu yenilik doguran bir unsurdur. Yani sadece
yonetim organinin boliinme karar1 almasi ya da bu béliinme kararini sirket genel kuruluna
onaylatmasi boliinmeyi gegerli kilmaz. Sirket genel kurulunca onaylanan boliinme
s0zlesmesi veya bdoliinme plani ilgili ticaret sicil miidirliigline tescil edilirse boliinme
gerceklesir. Buradaki genel kurul karari tescil isteminde bulunmak i¢in aranan bir

kosuldur.'%’

Tescil islemiyle birlikte kismi boliinmede boliinen sirketin malvarlig1 azalacagindan
sermaye azaltimi karar1 gecerli hale gelmektedir. Aynmi sekilde bir sirket malvarligim
devraldiginda da burada sermaye artirnmi s6z konusudur ve bunlarda bdliinme kararinin
tescille birlikte hukuki hayat bulur. Yeni sirket kurulmasi yoluyla boéliinmede ise boliinme
kararinin tescili ile yeni bir sirket kurulmus olur. Tam tersi olarak ise tam bdoliinmede,

béliinen sirket, boliinme kararinin tescili ile infisah eder.'%®

105 Goktiirk, Ticaret Sirketlerinin Birlesme Siireci, s. 631.

196 Ozsungur, Fahri, “Ticaret Sicili Miidiirliiklerinin Resmi Kurumlara Bildirim Yiikiimliiliikleri”, Ankara
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C. 63, S. 3 (2014), s. 636.

107 Tekinalp, Sermaye Ortakliklar, s. 340.

198 Tan, Mustafa, Kurumlar Vergisi Kanunu Agisindan Kismi Boliinme, Ankara, ,Yaklasim Yayimncilik, 2010,
s.25.
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TTK’nin 179.maddesinin 4.fikras1 uyarinca tescil gergeklestikten sonra, bdliinen
sirketin boliinme envanterinde yer alan malvarliklar1 kiilli olarak devralan sirkete gecer. Yani
boliinen sirketin envanterde yer alan aktif ve pasif malvarliklarinin hepsi devralan sirkete

gecer. Bunun karsiliginda ise boliinen sirketin pay sahipleri, devralan sirkette pay sahibi olur.

Boliinme kurucu nitelikli bir hukuki islemdir. Boliinme sakat veya eksik olarak
diizenlenmis ve bu sekilde gozden kagarak tescil edilmis olabilir. Bu noktada kanun koyucu
herhangi bir diizenleme yapmamuistir. Dolayisiyla béliinme gibi hem sirketleri hem sirketlerin
paydaslarin1 hem de bu iligki disinda kalan sirket alacaklilarini etkileyen bir konuda kanun
koyucunun hiikiim 6ngérmemis olmasi tescil miidiirliiklerine iyi inceleme yetkisi vermesi
sebebinden kaynaklaniyor olabilir. Bu sakathig1 inceleyecek ve tescil edecek olan kurum

ticaret sicil mudurlikleridir.

Ogretide bu konuyla ilgili farkl1 goriisler mevcuttur. Isvigre hukuk dgretisine gore,
boliinmenin tescili onaric1 etkiye sahiptir. 1% Isvigre hukukuna gore (Isvigre Borglar
Kanunu’nun 643/2 maddesine gore), anonim sirketler kurulusunda, kurulacak olan sirketin
eksik veya sakat kurulmasinin ardindan tescil edilmesiyle tescilin onarici etkisi devreye girer
ve sirket sakat veya eksik sekilde kurulmus olmasina ragmen tiizel kisilige hak kazanir.
Alman hukukunu inceledigimiz zaman ise boliinmenin tescili hakkinda yorum yapilmistir.
Yapilan bu yoruma gore bdliinmenin tescili ile sakatliklarin ortadan kalkacagi
anlasilmaktadir. Bu sebeple boliinme islemi zaten sakat olarak gerceklesmis olsa bile geriye
doniis saglanamaz. Sadece geriye doniis birlesme unsuru ile gergeklesebilir. Onun haricinde
boliinme islemi sakat veya eksik gerceklesmis olsa bile gecerli sayilmaktadir. TTK’nin
353.maddesinin 1.fikrasina gore anonim sirketin butlanina veya yokluguna karar
verilemez. ' Bu maddenin kiyasen uygulanmasiyla béliinme isleminin butlanina veya
yokluguna karar verilemez diyebilir. Su hususa deginmekte yarar var, her ne kadar boliinme

isleminin butlanina ve yokluguna karar verilemez desek bile bu durum bdéliinme isleminde

109 Ipekel-Kayali, Sermaye Ortakliklariin Boliinmesi, s. 179.
110" Cam, Merve, “6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu’na Gore Anonim Sirket Genel Kurul Kararlarmm
Yoklugu”, Sosyal Bilimler Arastirma Dergisi, C. 11, S. 3 (2022), s. 420.
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gerceklesen hak ihlallerini mesru kilmamaktadir.!'! Séyle ki boliinme islemiyle bir hakki
zarara ugrayan bir kimse boliinme islemine kars1 iptal davasi agabilmektedir. Ya da boliinme

islemiyle yonetim organina sorumluluk davasi agilabilir.

TTK’de boliinme isleminin tescilinin ilanina iliskin bir agik hiikiim bulunmasa bile.
Boliinme islemi TTSG’de ilan edilir. Cilinkii TTK nin 35.maddesinin 3.fikrasina gore; tescil
edilen tiim hususlar kanunda belirtilen usulle ilan edilir. Bu sebeple boliinmenin, iiglincii
kisiler tarafindan gecerli sayilmasi i¢in boliinme kararinin tescilinin ilan1 gerekmektedir. Bu
ilan tarihinden itibaren béliinme iiglincii kisiler acisindan hukuki baglam olusturmaktadir.
Buna tescilin miispet etkisi denir. Bu miispet etki uyarinca, ilan olunan hususlar hakkinda
ticlincii kisiler bilmediklerini iddia edemezler. TTK ye gore bir tescilin ilani ile Ti¢iinci kisiler

tescil edilen ilan1 bilmis sayilmaktadir.''?

3.11.5. Tescilde Sira

TTK incelendigi zaman, bdliinmenin tesciline iligkin ilk hangi sirketin tescil
edecegine dair bir hiikiim yoktur. Fakat Tiirk hukukunda tescile iliskin sira diizenlemesi
TSY’de mevcuttur. Bu yonetmelige gore boliinmeye katilan sirketlerin hepsi kendilerinin
bulundugu ilgili ticaret sicil miidiirliiklerine bagvurmak zorundadir. Ayrica bdliinmeye
katilan sirketlerden olan boliinen sirket boliinme kararini tescil ettirmeden boliinmeye katilan
diger sirketlerde boliinme kararlarini tescil ettiremezler. Buradan tescil isleminin boliinen
sirket i¢in kurucu nitelige haiz bir islem, devralan sirketler i¢in ise bildirici nitelige haiz olan
bir islem oldugunu anliyoruz.!'® Yani béliinen sirket, boliinme kararini tescil ettirmedikce
devralan sirketler boliinme kararlarini tescil ettiremiyorsa burada boliinen sirketin tescili
kurucu, devralan sirketlerin tescili ise bildirici niteliktedir.!'* Yonetmelikte yer alan bu

hiikiimle kanun koyucu sirketlerin es zamanli olarak bildirimlerini saglamak istemis, boliinen

"1 Korkut, Omer, “6102 Sayihi Tiirk Ticaret Kanununa Gore Anonim Sirketlerde Sermaye Artiriminin
Gegersizligi”, Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mecmuasi, C. 71, S. 2 (2013), s. 276.

112 Mehmet Emin, Bilge, Ticaret Sicili, Istanbul, Beta Basim Yayim, 1999, s. 168.

113 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmest, s. 93.

114 Usluel, Ash Giirbiiz, “Ticari Isletmelerin Devri, Yapisal Degisiklik ve Ticaret Sirketlerine Ayni Sermaye
Getirilmesi Islemlerinde, Ticaret Sicili Miidiiriiniin Bildirim Yiikiimliiliigii ve Hukuki Sonuglar1”, Istanbul
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mecmuasi C. 71, S. 2 (2013), s. 151.
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sirketin tescil hamlesiyle devralan sirketlerin bildirici nitelikteki hamlesi tescilin bir
biitlinlinii olusturarak c¢ikabilecek hak kaybi gibi hukuki sorunlarin Oniine ge¢cmeye

calismustir.

Alman hukukunu inceledigimiz zaman; boliinen sirket, kendi merkezinin bulundugu
yerdeki ticaret siciline tescil etmesi i¢in devralan sirketin merkezinin bulundugu yerdeki
sicile tescil etmesi gerekmektedir. Boliinmenin tescilinin gegerli olabilmesi ic¢in kesinlikle
boliinen sirketin boliinme kararinmi tescil etmesi gerekir. Burada boliinen sirket, devralan
sirketlerin boliinme kararlarindan sonra boliinme kararini tescil etmelidir. Bir bagka deyisle
béliinen siijelerin béliinme kararmm tesciline kurucu nitelik taninmustir. ''> Bunun igin
boliinen sirketin yonetim organi ise devralan sirketlerin tescil ettirdigini onayl sicil kayit

ornegi ile ispat etmesi gerekmektedir.

Alman Hukuku ile Tiirk hukuk sistemini kiyasladi§imiz zaman ikisinde boliinen
sirketin boliinme isleminin kurucu nitelikte bir islem oldugunu sdéyleyebiliriz. TTK
sirketlerde birlesme kuraminda Alman Hukukundan farkli bir diizenleme igerirken, boliinme

hususunda ise ayni sistemi benimsemistir.

Isvigre hukuk sisteminde iste tescilin ilk hangi sirket tarafindan yapilmas1 gerektigine
iliskin cevap 17.10.2007 tarihli Isvigre Ticaret Sicil Tiiziigii’nde yer almaktadir. Bu tiiziigiin
129.maddesi geregince; boliinme kararini, boliinmeye katilan biitiin sirketler ayni giin
icerisinde tescil ettirmelidir. Isvigre Ticaret Sicil Tiiziigi’nde, bu hiikmiin tam aksinin
olabilecegine dair hiikiim iceren bir madde de bulunmamaktadir. Yani boliinmeye katilan
sirketler boliinme so6zlesmesi veya boliinme planinda aymi giin degil, farkli giinler
belirleyebilirler gibi bir anlam ¢ikarabilecegimiz bir hiikiim bulunmamaktadir. Isvicre
hukukunda belirtilen bu tescil kurucu nitelikte bir tescil degildir. Isvi¢re hukukunda yer alan

béliinmeye iliskin tescil bildirici nitelikteki bir tescildir.!'!®

115 Akdag Giiney, Necla, Yeni Tiirk Ticaret Kanunu ve Avrupa Birligi Mevzuati Cergevesinde Ticaret Sicili,
Istanbul, Istanbul Ticaret Odas1 Yaynlar1, 2010, s. 105.

116 Topuz, Murat, “Ticari Isletmenin Devrinde Tasarruf Islemlerine iliskin Sekil Sorunu (Isvigre Birlesme
Kanunu (Fusionsgesetz: Fusg) ve Alman Hukuku Perspektifinde)”, Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi
Hukuk Aragtirmalar Dergisi, C. 18, S. 2 (2012), s. 19-80.
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Nasil ki Isvigre Ticaret Sicil Tiiziigii’nde aksine bir hiikiim belirtilmemisse, TSYde
tescildeki siraya uyulmadigi takdirde ne olacagina dair bir hiikiim mevcut degildir. Tescilin
onarici etkisi olmasi sebebiyle her haliikarda boliinen sirket tescilde bulunmussa, boliinmeye
katilan hangi sirketlerden tescil sirasina uyulup uyulmadiginin béliinmenin gegerliligine

etkisi yoktur.

TSY’nin 129.maddesi 7.fikrasindan anliyoruz ki boéliinmeye katilan devralan
sirketler, boliinen sirketin devraldiklar1 malvarliklarina iliskin olan tapu, gemi ve fikri
miilkiyet benzeri haklarin sirketlerine tescilini saglamak i¢in yeni hak sahipleriyle boliinme
kararim1 es zamanli olarak gecikmeden tescil ettirirler. Bu hiikiimle de anlasildigi gibi
boliinme kararinin tescili sadece boliinen sirket icin degil devralan sirketler i¢inde 6nemli bir
husustur. Devralan sirket, kendi merkezinin bulundugu yerdeki ticaret siciline bu boliinme
kararini tescil ettirir ve bu sekilde malvarliklar1 devralan sirketin uhdesine gecer. Buradaki
tescil islemi ise devralan sirketin kendi merkezindeki ticaret sicil miidiirliiklerinde

gerceklesir.!!”

Sicil miidiirliikleri tescil bildirimini aldiktan sonra miimkiin oldugu kadar
malvarliklarini re’sen tescil eder. Eger re’sen tescil miimkiin degilse, bildirimi alinca kendi
kayitlarinda mal ve haklarin gegisine iligkin islemin kanuna uygun yapildigina iliskin serh
koyar, ilgililerin bagvurusu iizerine de bu mal ve haklar1 yeni sahiplerine tescil eder. Bildirimi
aldig1 anda kendi kayitlarina gore, mal ve haklarin gegisinin dayanagi olan islemin Kanun
hiikiimlerine gore tamamlandigina iliskin serh koyar ve ilgililerin bagvurusu {izerine mal ve

haklar1 yeni sahipleri adina tescil eder.!'®

Sirketlerde Yap1 Degisikligi ve Ayni Sermaye Konulmasinda Siciller Arasi
Isbirligine Iliskin Tebligin 6. maddesinin 2.fikras1 uyarinca, miidiirliiklerin bildirmis oldugu
mal ve haklarda ilgili sicil miidiirliiklerine bildirimin yapilmasiyla artik, malvarliginin eski

hak sahipleri, yeni hak sahiplerinin aleyhine sonu¢ doguracak taleplerde bulunsa bile bu

17" Arkan, Sabih, Ticari Isletme Hukuku, Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisii, Ankara, 2012, s. 241;
Bilgili / Demirkapi, Sirketler Hukuku, s. 149.

18 Nomer Ertan, N. Fiisun, Ulgen, Hiiseyin / Teoman, Omer / Helvaci, Mehmet / Kendigelen, Abuzer / Kaya,
Arslan, Ticari Isletme Hukuku, Istanbul,Vedat Kitapgilik, 2006, s. 831.
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talebin islemi yapilamaz.''® Burada bu bildirimin bulunulmamasi sonucunda olusacak
herhangi bir zarar ise ilgili sicil midiirliigiini baglar niteliktedir. Soyle ki ilgili sicil
miidiirliigii bu hususu tapu siciline bildirmemisse, ticaret siciline gore mallar devralan sirkete
aitken, tapuya siciline gére mallar boliinen sirket iizerine kalmigsa bu durumda ticaret
sicilinin miispet etkisi ile tapu sicilinin tapu kaydina giivenerek hak iktisap eden iyiniyetli

tictincii kisiler konusunda bir ¢atisma séz konusu olacaktir.

TTK’nin 25.maddesinin 2.fikrasina gore ise ticaret sicilinin tutulmasindan dogan
olusacak biitiin zararlardan Devlet ve ilgili oda miiteselsilen sorumludur hiitkmii mevcuttur.
Hiikkmiin devaminda ise devlet ve sicil gorevlilerini atamaya yetkili kurum zararin
dogmasindan kusuru bulunanlara riicu eder demistir. Yani bu kanun hiikmiince burada
sorumluluk sicil miidiiriine kadar ulasmaktadir. Burada sicil miidiiriiniin de bildirim

yapmamaktan sorumlulugu dogacaktir.

Kanunun bu hiikkmii Isvigre hukuku ile ayni ¢dziim yolundadir. Isvigre Borglar
Kanunu’na gore boliinmenin kararinin siciline tescilinden sonra ii¢ ay igerisinde, devralan
sirket devraldigi malvarliklarini tapu siciline bildirmek zorundadir. Kismi béliinme de ise
durum farkhdir. Soyle ki; kismi béliinme yontemi ile bir béliinme mevcutsa devralan sirket,
devraldigi tasinmaz tizerindeki miilkiyet hakkini boltinmenin hukuki gegerlilik kazanmasinin
ardindan hemen bildirmelidir. Buradan anladigimiz husus sudur. Isvi¢re hukukunda tam

boliinme ve kismi boliinme yontemlerine 6zgii ayri ayri1 hiikiim ve islem tiirlii mevcuttur.

Alman hukukunda tekrar donecek olursak, Alman hukukunda sirketin yonetim
organinin, boliinme kararina karsi dava agma hakki mevcuttur. Bir boliinmenin ticaret
siciline tescilinin saglanabilmesi i¢in ise sirketin yonetim organinin boliinme kararina karsi
herhangi bir dava agmadigini bildirmesi gerekmektedir. Sirketin yonetim organi boyle bir

beyanda bulunmazsa sirketin tescili yapilmaz.'?°

119 Sunay, Nesrin Akin, “Sirketlerde Yap1 Degisikligi ve Ayni Sermaye Konulmasinda Siciller Aras1 Isbirligine
fliskin Teblig Hiikiimlerinin Degerlendirilmesi”, Regesta Ticaret Hukuku Dergisi Regesta Journal of
Commercial Law, 75 (2012), s. 92.

120 Astarli, Muhittin, “Karsilastirmali Hukukta ve Tiirk Hukukunda Isyeri Devrinde Iscinin Is Iliskisinin
Devralan Isverene Gegisine Itiraz Hakki”, Calisma ve Toplum, C. 36, S. 1 (2013), s. 76.
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Alman hukukunda da bolinmenin eksik ve sakatliklar1 giderebileceginden
bahsetmistik. Boliinmenin 1iyilestirici, onarict etkisini Alman hukukunda da varligini
siirdiirmektedir. Sakat veya eksik bir boliinme ile boliinme gerceklesmisse geri doniisii zor

121

oldugundan boyle bir durumda birlesme talep etmede miimkiin olmayacaktir.'s Dolayisiyla

tazminat hiikiimleri giindeme gelecektir.

1?1 Costan, Hiilya, “Boliinmeye Katilan Sirketlerin Miiteselsil Sorumluluklarinin Sinirlandirilmasi”, Marmara
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk Arastirmalari Dergisi, C. 18, S. 2 (2012), 5.237.
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DORDUNCU BOLUM

BOLUNMEYE ILISKIN KORUMA HUKUMLERI

4.1. Koruma Hiikiimlerinin Niteligi

Tiirk hukukunda kanun koyucu, boliinme islemine taraf olan sirketlerin, bu sirketlerin
ortaklarinin, bu sirkette calisan iscilerin ve sirketten alacakli olan kisilerin haklarini korumak
maksadiyla boliinmeye iliskin ciddi hiikiimler ve sinirlamalar getirmistir.! Her ne kadar
boliinme sézlesmesi taraflarca diizenlenen irade serbestisi oldugunu sdylesek bile TTK nin
belirttigi cerceveler disinda c¢ikilmasi neredeyse imkansizdir. Kaldi ki kanun koyucu
boliinme kararinin alinmasindan itibaren boliinmenin tesciline kadar olan siireci zaten kanun
hiikiimleriyle kontrol etmeye caligmis, boliinme islemiyle ortaya cikabilecek zararlari en
bastan onlemek istemistir.> Her ne kadar kanun koyucu bu diisiince dogrultusunda hareket
etse de uygulamada ve giindelik yasamda kanun koyucunun kurmus oldugu bu hiikiimlere
uyulmasi konusunda taraflar hataya diisebiliyor veya kanun koyucunun hiikiimlerine uymak
istemiyor olabilirler. Kanun koyucu bu durumu 6ngoérdiigi i¢in, boliinme islemine iliskin
tamamlayict hiikiimler veya kisilere 6zgii kisilerin paylarini ve haklarini muhafaza edici dava

tiirleri sunmustur.

Tiirk hukukunda alternatif ¢6ziim yollar1 giin gegtikge gelismekte olup, 2013 yilinda
ilk defa yiiriirliige giren ve iradilik prensibiyle esasl olan Arabuluculuk ¢6ziim yolu, 6325
sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu ile hukukumuzda yer almaya
baslamistir.2017 yilindan sonra bazi is uyusmazliklarinda zorunlu olarak uygulanmaya

baslayan arabuluculuk ilk basta hukukumuzda kendine bir yer edinemezken simdi basl

! Kékbudak, Anonim Sirketlerde Boliinme, s. 78.
2 Costan, Alacaklinin Korunmast, s. 247.
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basina ayr1 bir kuru haline gelmis ve is mahkemelerinde agilan dava sayisini ciddi oranda

azaltarak ¢ok 6nemli bir basar1 kaydetmistir.?

Bu basariyr géren kanun koyucu, 06.12.2018 tarihinde kabul edilen 7155 sayili
Abonelik Sézlesmesinden Kaynaklanan Para Alacaklarma Iliskin Takibin Baslatilmasi
Usulii Hakkinda Kanunla 01.01.2019 tarihinden itibaren olmak iizere ticari uyusmazliklara
da dava sart1 arabuluculuk getirilmistir. Uyusmazligin konusu bir miktar paranin 6denmesi
olan alacak ve tazminat talebi varsa bu uyusmazligin konusu TTK nin 4.maddesinde sayilan
ticari davalarin konusuna girmekteyse veya TTK’nin disinda yer alan 6zel kanunlarca ticari
dava konusuna girmekteyse s6z konusu uyusmazlikta arabulucuya bagvuru zorunluluktur.
Boliinmeye iliskin koruma hiikiimlerini bu anlatmis oldugum dava sarti arabuluculuk
kuramima gore degerlendirilmesi gerekmektedir. Eger s6z konusu uyusmazlik zorunlu
arabuluculuk kapsamina girmekteyse taraflar 6nce alternatif ¢6ziim yolu olan arabuluculuk

kuramina basvurmak zorundadir.
4.2. Genel Koruma: Sorumluluk Davasi
4.2.1. Genel Olarak

Kanun koyucu, Tiirk Ticaret Hukuku’nda dava agma hakki olarak kisilere 6zgii farkl
tiir yollar benimsemistir.* Yani boliinme hususunda béliinmeye katilan sirketlerin pay
sahipleri, boliinmeye katilan girketlerin alacaklilari, boliinmeye katilan sirketlerin is¢ilerini
koruyucu nitelikteki davalari ayr1 ayr1 hiikiimlerde agiklamistir.> Kanun koyucu burada her
hak sahibinin, kendi dava sistemi iizerinden hakkini aramasini istemistir. Fakat tiim bu
saydigimiz kisileri tek bir ¢at1 altinda toplamak istersek oda TTK’nin 193.maddesinde yer
alan sorumluluk davasidir. Hem boliinmeye katilan sirketlerin paydaslar1t hem boliinmeye

katilan sirketlerin alacaklilar1 ve hem de boliinmeye katilan sirketlerin is¢ileri TTK’de yer

3 Aslanpmar, Burak, “Ticari Uyusmazliklarda Dava Sarti Olarak (Zorunlu) Arabuluculuk (2019)
https://www.cankayaarabuluculuk.com/yayinlarimiz-ve-etkinliklerimiz/makaleler/ticari-uyusmazliklarda-
dava-sarti-olarak-zorunlu-arabuluculuk (Erigim Tarihi: 15.12.2022)

4 Siimer, Ayse, “Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisinda Anonim Ortakliklarin Hakli Nedenle Fesli”, Marmara
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, C. 28, S. 1 (2010), 171-181.

5 Yavuz, Mustafa, “Birlesme, Boliinme ve Tiir Degistirme Islemlerinden Dogan Hukuki Sorumluluk”, Vergi
Sorunlar1 Dergisi, S. 336 (2016), 5.59-64.
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alan sorumluluk davasimi agabilir. Sorumluluk davasi genel bir dava tiiriidiir. Yani
sorumluluk davasi sadece boliinme islemine 6zgii bir dava yolu degildir. Birlesme ya da
sirketlerin tiir degisikligi hallerinde de sorumluluk davasma gidilebilir.® Boliinmeye iliskin
bu hiikmii inceledigimizde, boliinme islemlerine herhangi bir sekilde katilmis bulunan biitiin
kisiler sirketlere, ortaklara ve alacaklilara karsi kusurlar1 ile verdikleri zararlardan
sorumludurlar hitkkmii yer almaktadir. Bu hiikkim TTK’nin, kurucularin, yonetim kurulu
tiyelerinin, yoneticilerin ve tasfiye memurlarinin sorumlulugu baglikli 553.maddesine
benzemektedir. Zaten TTK’nin 193.maddesinin 2.fikrasi, TTK’nin 553.maddesinin ve
devamina hiikiim vermistir. Buradan kanun koyucunun belirtmis oldugu sorumluluk

davasinin genel bir dava tiirli oldugunu anlamaktayiz.

TTK nin 193. maddesi, IsvBirK’nin 108. maddesinden alinmistir. Fakat {svBirK’de
denet¢ilerin sorumluluguna iliskin ayr bir ilgili hiikiim yer almaktayken Tiirk hukukunda ise

denet¢ilerle ilgili herhangi bir hiikiim yer almamaktadir.
4.2.2. Sorumlulugun Kaynagi

TTK’nin 193.maddesinde yer alan bu sorumluluk davasimnin kaynagi. TTK’de
belirtilen boliinme hiikiimlerine uyulmamasi durumudur. TTK’nin 193.maddesinde
diizenlenen sorumluluk davasi yasaya aykiriliktan kaynaklanmaktadir.” Boliinme islemi,
TTK’nin 159.maddesi ile 179.maddesi arasinda yer almaktadir. Bu maddeler arasinda yer
alan hem boliinmenin esasina iliskin olan unsurlar hem de boliinmenin usuliine iliskin olan
hiikiimlere uyulmamasi halinde, TTK’nin 193.maddesinde yer alan sorumluluk davasini

glindeme getirebiliriz.

4.2.3. Iptal Davasi ile Iliskisi

Isvigre hukukunda, hukuk &gretisinde bir kisim goriisler iptal davasi ile sorumluluk

davasi arasinda bir degerlendirme yapmakta ve sirket ortaklarinin iptal davas1 agma haklari

¢ Unlii, Ufuk, “Ticaret Sirketlerinin Birlesme, Bolinme ve Tir Degistirme Islemlerinde Kullanilan
Kavramlarm Anlami ve Onemi”, Lebib Yalkin Mevzuat Dergisi, S.169_ (2018), 5.230-233.
7 Ferna Ipekel-Kayali, Eski Tiirk Ticaret Kanununa Gére Birlesmeler, Istanbul, Vedat Kitapgilik, 2014.
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varken sorumluluk davasi agmalarin1 menfaat dengesi bakimindan dogru bulmamaktadirlar.?
Bu goriise gore sayet iptal davasi agilirsa, mahkemede hukuka aykirilig1 giderici bir hiikiim
verilmesi de normaldir. Bu sebeple ortada tazmin edilmesi gereken hukuka aykirilikta
giderilmis olur. Bu goriis dogru bir goriis degildir. Ciinkii iptal davasi yapilan islemin iptalini
ister, sorumluluk davasi da hukuka aykir1 yapilan bir islem sonucunda ortaya ¢ikan zararin
tazminine yonelik bir davadir. Kanun koyucu da bu goriiste olacak ki TTK’nin 192.

maddesinde iptal davasini, 193. maddesinde ise sorumluluk davasini diizenlemistir.
4.2.4. Taraflan

TTK’de sorumluluk davasini agabilecek kisiler sayilmamistir. Kanunu lafzi olarak
yorumladigimiz zaman, boliinme islemine herhangi bir sekilde katilmis biitiin kisiler olarak
algiliyoruz. Yani burada A’dan Z’ye boliinme isleminde yer alan biitiin kisileri
algilamaktayiz. Burada yonetim kurulu tiyeleri, denetgileri, genel kurulda bulunan pay
sahiplerini, Ust diizey sirket yoneticilerini genel olarak kapsamaktadir. Buda maddenin
yelpazesini dyle genisletmektedir ki maddenin amaci kaybolmaktadir. Ancak bu haliyle pasif
dava ehliyeti, sorumluluk davasina yonelik maddenin amacini asacak sekilde genisletilmis
olacaktir.” Ciinkii boliinme isleminin hazirlik asamasinda sirket yonetim organi bu hazirlik
islemlerinin yapilmasi i¢in yonetim organinda bulunan birkag kisiyi de yetkilendirebilir.
Dolayisiyla onlarda pasif olarak bu davanin tarafi olabileceklerdir. Bu sebeple kisaca
sorumluluk davasmi sirketin organlar1 ile kanuni smirlar ¢ergevesinde bu organlarin
yetkilendirdigi kisilerdir. Elbette hukuken yetkilendirilmemis bir kimsenin boliinme islemine

etkisi olmussa bu kisi de fiili organ sebebiyle dava acgabilir.

Tam boltinme s6z konusuysa, bu durumda boliinen sirket hukuki olarak son bulacagi
icin sorumluluk davasimi kim acacaktir konusuyla karsi karsiya kalabiliriz. Boyle bir
durumda béliinen sirketin dava agma hakki halef sifatiyla devralan sirketlere gegmektedir.'®

Burada sorumluluk davasi ise iliskide bulunulan tarafa karsi agilmaktadir, her agidan

8 Usluel Giirbiiz, Birlesme, Béliinme ve Tiir Degistirme, s. 167. .
® Erdem, Birlesme, Boliinme ve Tiir Degistirmede Yeni Davalar, Istanbul, Onikilevha, 2013, s. 133.
10 Maurenbrecher, Benedikt, BSK-FusG, m.108, N. 17.

99



sorumlulugun varligi ve miktarina farklilastirilmis teselsiil ve is adami karari ilkeleri 1s1g1inda

karar verilmelidir.!!

Anonim sirketlerde, sirket ortaklarinin agacagi sorumluluk davalarinda ibra kararimin
etkisi vardir. Soyle ki, boliinme sdzlesmesi veya boliinme plani genel kurulun onayina
sunuldugunda, genel kuruldan alinan onay ibra niteligi tasimaktadir. Baz1 durumlarda da
ayrica es zamanl olarak ibra alinmaktadir. Bu sebepten dolay1 kanuna uygun bir nisapla
onaylanmis olan boliinme islemine karsi, zarar goren sirketin dava agma hakki kalmamastir.
Burada ibra dolayl olan zararlara karsi etkilidir. Dogrudan olusan bir zarar igin, genel
kurulca ibra alinmis olsa bile dogrudan olusan zararm tazmini istenebilir. Ozetlemek
gerekirse sorumluluk davasinin muhatabi sirketin sekli ya da yetkilendirilmeleri sebebiyle

organlaridir.'?
4.2.5. Zamanasimi

Sorumluluk davasina iliskin zamanasimi konusuna gelecek olursak. TTK’nin
193.maddesinin 3.fikrasina gore ayni kanunun 560.maddesine atif yapilmistir. Dolayisiyla
TTK’nin “Zamanasim1” bashkli 560.maddesine gore; olusan zarar sebebiyle sorumluluk
davasi agma hakki, zararin ve failin 6grenildigi tarihten itibaren iki ve herhalde zarar
doguran fiilin meydana geldigi andan baglamak {izere 5 yil ge¢mekle zamanasimi

dolmaktadir.
4.3. Ortaklarin Korunmasi

Boliinme islemlerinde durumlar1 en hassas olan grup sirket ortaklaridir diyebiliriz.
TTK, sirket ortaklarinin haklarin1 korumak i¢in, inceleme davasiyla denklestirme talebi ile
iptal davast yOntemine hiikmetmistir. Yani sirket ortaklari ya inceleme davasi agip

denklestirme talebinde bulunacaktir ya da iptal davasi agma yolunu tercih edecektir.

' Usluel Giirbiiz, Birlesme, Béliinme ve Tiir Degistirme, s. 165.

12 Costan, Hiilya, Tiirk Ticaret Kanunu Tasaris1 Hiikiimlerine Goére Anonim Sirketin Birlesme ve Tiir
Degistirme Yoluyla Yeniden Yapilandirilmasinda Alacaklinin Korunmasi, Ankara, Banka ve Ticaret Hukuku
Arastirma Enstitisi, 2009, s. 273.
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4.3.1. Davanin Amaci

Boliinme islemiyle, boliinen sirketin envanterde belirttigi malvarliklar1 boliinen
sirketten ayrilmaktadir. Tam boliinme s6z konusuysa bdéliinen sirketin malvarliklari birden
fazla sirkete devrolunur bunun sonucu olarak boliinen sirket, tasfiyesiz bir bicimde sicilden
terkin edilir. Kismi boliinmede ise boliinen sirketin tim mallar1 degil sadece bir kisim
malvarli§i devrin konusunu olusturur. Kismi boliinen sirket, boliindiikten sonra kalan

malvarlig1 iizerinden ticari hayatina devam eder.'?

Her iki boliinme tiirlinde de malvarliginin devri neticesinde, devralan sirketlerin
paylar1 boliinen sirketin ortaklarina verilir. Verilen bu pay boliinen sirketteki payla

orantiliysa simetrik boliinme, orantili degilse asimetrik boliinmedir.

Boliinme islemi kisaca boliinen sirketin mal varliklarini devralan sirketlere
devretmesi, buna karsilik olarak devralan sirketin ise boliinen sirketin ortaklarina pay
vermesiyle boliinme gerceklesir. Burada boéliinen sirketin ortaklarin verilecek pay ise
devralinan malvarligi unsurlari ile devralan sirketin malvarliginin ekonomik degerinin tespiti
ve bu iki unsurun birbirine oranlanmasiyla olusur. Iste bu oranlamada bir yanlislik veya bir
hata yapilmasi halinde, boliinen sirketin ortaklar1 ya fazla pay almis olur ya da eksik pay
almis olur. Ornek iizerinden anlatacak olursak, béliinen sirketin malvarligi unsurlar
degerinden fazla hesaplanmigsa veya devralan sirket veya sirketlerin malvarligi degerinden
az hesaplanmis ise boliinen sirketin pay sahipleri devralan sirket ve sirketlerden fazla pay
almis olur. Tam tersi bir durumda ise bdliinen sirketin pay sahipleri hak kaybina ugramig

olacaktir.

TTK’nin 191.maddesince bu duruma 6zel bir dava tiirii hiikiim bulmustur. TTK nin
191.maddesi ortaklik paylarinin incelenmesine iligkin bir maddedir. Birlesme, boliinme ve
tiir degisikligine 6zgii durumlarda 191.madde uygulanabilmektedir. Bu maddeye gore
boliinmede, ortaklik paylarinin ve ortaklik haklarinin geregince korunamamis veya ayrilma
karsiliginin uygun belirlenmemis olmasi halinde, her ortak boliinme kararmin TTSG’de

ilanindan itibaren iki ay ic¢inde, s6z konusu sirketlerden birinin merkezinin bulundugu

13 Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 181.
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yerdeki asliye ticaret mahkemesinde uygun bir denklestirme akgesinin saptanmasini
isteyebilir. Kanun koyucu burada hem dava agma siiresini hem yetkili mahkemeleri hem de

gorevli mahkemeleri belirtmistir.
4.3.2. Inceleme Davasimin Ozellikleri

Inceleme davasi, bolinme isleminde gerceklestirilen malvarligi devri ile bunun
karsilig1 olan boliinen sirketin pay sahiplerine vermis oldugu pay devrine yonelik agilan bir
davadir. Yani acilan bu dava béliinme isleminin gegerliligini etkilemez.!* Boliinme islemi
gecerlidir. Bu dava ile boliinme isleminde gerceklesen degerleme hareketlerinde bir hata

varsa bu o hatanin olusturdugu kayiplarin giderilmesi amaglanmaktadir.

TTK’nin 191.maddesi geregince agilacak olan inceleme davasi bir tespit davasidir.
Tespit yapildiktan sonra eda edilmesine iliskin ise ayrica bir talep gerekmektedir. Yani
inceleme davasinda mahkeme odenecek olan bedeli tespit eder. Bu davayi sirket
ortaklarindan bir tanesi agsa dahi diger ortaklarda bu mahkeme sonucunu kullanabilir ve

belirlenen tespitin 6denmesi i¢in dava acabilirler.

Inceleme davasi, yeni bir hukuki durumun yaratilmasini, mevcut bir hukuki durumun
igeriginin degistirilmesine yonelik olan bir davadir. Elbette bu davada hakim taraflarin yerine
boliinme islemlerini diizenlemeyecektir. Hakim sadece denklestirme yoOniinden hiikiim
verecektir. Boliinme soézlesmesi veya boliinme planinda herhangi bir degisiklik
yapilmayacaktir. Bu sebeple inceleme davasi insai bir davadir. TTK’nin 191.maddesinde de

yer verilen inceleme davasi insai nitelikte bir davadir.'?

Pay oranina bakilmaksizin bu davayi1 béliinmeye katilan tiim sirketlerin ortaklari
acabilir. Davay1 acacak ortagin pay orani bir 6nem arz etmemektedir. Pay sahibi boliinme
islemi sirasinda da pay sahibiyse inceleme davasini agabilir. Boliinme isleminden sonra pay
sahibi olan bir kimse inceleme davasini acamaz. Inceleme davasi, zarara karsi acilan bir
davadir dolayisiyla kisiye 6zgii bir davadir bu sebeple bir kisi boliinme asamasinda sirket

ortagi iken daha sonra sirket payin1 devretmis olsa bile bu davay1 agma hakkina sahip olur.

14 Erdem, Yeni Davalar, s. 122. )
15 Onen, Ergiin, Insai Dava, Ankara, Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi, 1981, s. 117.
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Bu davayr agma hakki sirketin payina ait degil kisiye ait olan bir haktir. Fakat temlik

hiikiimlerine gore bu hak devredilmisse o zaman durum farklilik gosterebilir.

Bu davayi, sirket igerisinde bulunan biitiin pay sahipleri acabilir. Genel kurulda
boliinme kararina karsi ister ret oy kullansin ister kabul etsin. Biitiin ortaklar acabilir. Burada
zaten boliinme kararinin iptaline iligkin bir durum yoktur. Burada boliinme karar1 neticesinde
verilmeyen paylara iliskin denklestirme bedeli tespit etme durumu s6z konusudur. Davaci
sahis boliinmeye kural olarak onay vermekle birlikte ve onay vermesine ragmen, boliinmenin

ekonomik yoniiniin mahkemece denetlenmesini ayrica istemis, tercih etmis olabilir.'®

Bu davayi, boliinmeye katilan biitiin sirketlere kars agilir.!” Burada sirketler arasinda
gerceklesen ekonomik bag ¢ok 6nemlidir. Dolayisiyla tam boliinme gerceklesen durumda
boliinen sirket hukuken son bulacagi i¢in burada dava devralan sirketlere karsi agilmig
olacaktir. Bu davada mecburi dava arkadasligi s6z konusu olup boliinmeye katilan sirketler

miiteselsil sorumludur.
4.3.3. Diger Davalarla Iliskisi ve Denklestirme Akcesinin Niteligi

Alman hukukunda, denklestirme davasinin acgilabildi§i zaman iptal davasi
acilamayacagina iligkin bir hiikiim mevcuttur. Tiirk hukukunda ise bdyle bir kanun
ongoriilmemistir. Fakat Tiirk hukuk 6gretisinde, inceleme davasinin 6zel bir dava tiirii
olduguna deginilmistir. Yani boliinme islemindeki eksiklik veya sakatliktan dolay1
malvarligi devri ve bunun karsiliginda alinacak olan sirket paylarinda bir hataya diisiiliiyorsa
burada islemin iptali igin dava agilmaz. inceleme davasi ile zarar tespit edilir ve varsa bu
zarar denklestirme akgesi olarak tazmin edilir.!® Yani burada diizeltilemeyecek veya telafisi
miimkiin olmayan bir zarar i¢in kanun koyucu boliinme islemini iptal etmemektedir. Kanun
koyucu elinden geldigi kadar yapilandirma islemlerini (birlesme, boliinme, tiir degisikligi)
ayakta tutmaya ¢alismistir. Tazmini miimkiin olabilen bir zarar i¢in boliinme isleminin iptali
ortaya daha bliylik sorunlar ve magduriyetler cikaracaktir. Kanun koyucu bu sebeple

boliinme islemini ayakta tutarak denklestirme yoluyla zararin giderilmesini dngérmiistiir.

16 Ipekel-Kayali, Sermaye Ortakliklarinin Béliinmesi, s. 10.
17 Erdem, Yeni Davalar, s. 119.
18 Yavuz, Birlesme, Boliinme ve Tiir Degistirme, s. 72.
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Iptal davasinda bile kanun koyucu hakime siire vererek eger islemi ayakta tutabilecekse
tutmasin1 ve degerleme hatasi olan durumlarda iptalden ziyade bedelin tazminine

yonelmesini tercih etmektedir."”

Ogretide bir goriise gore denklestirme akgesinin yeniden yapilandirilmasi
istendiginde inceleme davasina konu olarak sirket paylarinin da alinabilecegi hususudur.
Yani bu goriise gore denklestirme akgesi sadece nakdi para degil bir sirket pay da olabilir.
Fakat burada de§inmek isteyecegimiz bir husus ise inceleme davasinda mahkeme taraflarin
yerine gecerek davali sirketlerin iradesine hiilkmederek sermaye artirirmi yapamaz veya
sirketleri pay verdirmeye zorlayamaz. Bu goriise katilmak bir bakima dogru olacaktir fakat
denklestirme akgesi 6deyecek olan sirketin elinde pay mevcutsa ve ddemeyi bu payla yapmak
istiyorsa bu durumda gerceklesebilir. 2° Yani kisaca 6zetleyecek olursak denklestirme
akcesini ayni sirket pay1 olarak édenmesinin hicbir engeli yoktur. Fakat inceleme davasina

bakacak olan mahkeme bunu sirket pay1 olarak belirleyip bu sekilde 6detmeye ¢alisamaz.

Inceleme davasmin neticesinde mahkemece tespit edilen denklestirme akcesinin
tahsili i¢cin eda davasi agilabilmektedir. Acilacak olan bu eda davasi, boliinme islemini
etkilemez, sadece inceleme davasiyla tespit edilen denklestirme akgesinin ekonomik talebine
iliskin acilan davadir. Inceleme davasi veya inceleme davasi sonucunda belitlenen
denklestirme akgesinin talebine yonelik agilacak eda davasi neticesinde bdliinme isleminin
etkilenmemesinden dolay1, boliinme islemini engelleyecek tiirden bir ihtiyati tedbir kararinin
da almmas1 miimkiin degildir.?! Acilan bu davalar boliinme isleminden bagimsiz olan
davalardir. Hem iptal davasi hem de inceleme davasi ayni anda agilmissa, iptal davasi
inceleme davasindan 6nce iptalle sonuglanmigsa bu durumda boliinme isleminin iptali

gerceklesecegi icin, denklestirme davasi konusuz kalacaktir.

19 Develi, Bilge, “6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu Cercevesinde Ayrilma Akgesi”, Ankara Hac1 Bayram Veli
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C. 17, S. 2, (2013). s. 451.

20 Agaoglu, Cahit, Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nda Sirket Birlesme ve Devralmalarinda Teminat ve
Denklestirmeler. Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk Arastirmalar1 Dergisi, C. 18, S. 2, (2012). s.
224-226.

2! Kendigelen, Degisiklikler, Yenilikler ve ilk Tespitler, s. 110-111.
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4.4. iptal Davasi

Iptal davasi, IsvBirK’nin 106. ve 107. hiikiimlerince Tiirk hukukuna girmistir.
TTK’nin 192.maddesinde yer almaktadir.?> TTK nin 192.maddesi birlestirme, boliinme ve
tiir degisikliklerinde uygulanabilen ortak bir hiikiimdiir. Dolayisiyla iptal davasi, inceleme
davas1 ve denklestirme akgesi talebi gibi yeniden yapilandirma islemlerine acgilabilen bir
davadir. Iptal davasmin yaptirimi, yapilan béliinme isleminin iptaline iliskindir. Kanun
koyucu boéliinme hususunda iptal davasina genis hiikiim olarak yer vermemistir. Dolayisiyla
uygulama alaninda bu madde biraz yorumlanarak ¢6ziim saglanacaktir. iptalin uygulanmasi
ise kurulan sistemin bozulmasina yonelik bir durumdur. Kanun koyucu her ne kadar
yeninden yapilandirma islemlerini ayakta tutmak istemis olsa da iptalin gerceklesebilecegi

unsurlar1 da diisiinmiis ve bu hiikmii getirmistir.??
4.4.1. Iptal Sebepleri

Kanun koyucu TTK’nin 192.maddesinde iptal sebeplerini bu kanunun 134. ila
190.maddesindeki halleri saymistir. Boliinmeye iliskin hiikiimler ise kanunun 159.maddesi
ile 179.maddeleri arasinda yer almistir. Dolayisiyla bu maddelere uyulmama durumlar1 da
iptal davasinin konusunu olusturur. Béliinme isleminde sadece iptal s6z konusu degildir.
Yokluk ve butlanda boliinme isleminde s6z konusu olabilir. Hangi durumlarda yokluk ve
butlan olacagi konusunda ise boliinme isleminin gergeklestirilmesi i¢in zorunlu bulunan
unsurlarda sekli sakatlik veya ihlal bulunmasi yokluga sebebiyet verir.?* Fakat sekil disinda
boliinmenin icerigine iliskin bir ihlal s6z konusuysa burada butlandan bahsedebiliriz.
Ornekler iizerinden gidecek olursak boliinme kararini genel kurul almamissa burada bir

yokluk sebebidir. Genel kurul nisaplarina uyulmamasi bir yokluk sebebidir.

Boliinme isleminde ilkeler konusunda agikladigimiz gibi béliinme isleminde haklarin

devamlilig1 ilkesi mevcuttur. Bu sebeple boliinen sirketin ortaklar1 ile devralan sirketin

22 Giiven, Kudret, “Ticaret Hukukunda Gﬁqpel Gelismeler”, Baskent Universitesi Hukuk Fakiiltesi
Sempozyum, (13 Mayis 2016), Ankara, Bagkent Universitesi, s. 55.

2 Ulas, Isil, “Uygulamaci Goziiyle Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisma Bakis”, BatiDer, C. 23, S. 2, (Aralik 2005),
s. 190.

24 Turanl, Hiisnii, “Yeni Tiirk Ticaret Kanunu Isiginda Anonim Sirket Yonetim Kurulu Kararlarmmn
Hiikiimsiizliigli”, Ankara Haci Bayram Veli Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C. 17, S. (2013), s. 955.
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ortaklarinin haklar1 ekonomik anlamda korunmaktadir. Haklarin devamlilig: ilkesince agir
ve telafisi miimkiin olmayan bir ihlal s6z konusuysa bu da butlan sebebidir. Keza boliinme

s0zlesmesi veya boliinme planinda yer alan ciddi ve yorum yoluyla tamamlanamayacak

eksiklikler butlan sebebidir.?’

Boliinme islemlerinde her sirket tiirtine 6zgii ilkeler bulunmaktadir. Bu ilkelere
uyulmamasi da boliinme isleminin butlanin1 giindeme getirecektir. Bir kisim bahsetmis
oldugumuz yokluk ve butlan sebepleri disinda kalan durumlarda da boliinme isleminin iptali
kurami giindeme gelebilir. TTK’nin 159.maddesi ile 179.maddeleri arasindaki hiikiimlere
uyulmamasi boliinme isleminin iptalini giindeme getirir.?® Su hususa deginmekte fayda var
iptal davasin1 sadece sirket ortaklar1 agabilmektedir. Yani sirket calisanlar1 veya sirket
alacaklilar1 herhangi bir sebebe dayanarak bdliinmenin iptaline iliskin bir dava agamaz.

Sirket alacaklilar1 veya is¢iler bu tarz durumlarda sorumluluk davasini agabilirler.

Iptal davasmin konusunu béliinmeye iliskin hiikiimlerin  olusturabildigini
belirtmistik. Bu sebeple boliinmeye katilan sirket s6zlesmesine veya sirketin yapisina iliskin
diizenlemelere kars1 acilacak iptal davasi genel iptal davasinin konusunu olusturur. Iptal
davasinda hakim yokluk ve butlanin tespitini yaparken sekli anlamda incelemektedir. Yani
hakim sadece yapilan islem hukuki mi degil mi onu incelemektedir. Yapilan islemin ticari
anlamda 1yi olup olmadigni incelemez. Ayrica hakim acilan iptal davasmin tescili

geciktirmek amaciyla acildigindan bahisle davanin reddine karar verebilir.
4.4.2. Iptalin Konusu

Boliinme islemine karsi agilan iptal davasinin sebebi aslinda iptali istenen boliinme
isleminin onaylandig1 genel kurul kararidir. TTK’nin 192.maddesi lafzi incelendiginde bu
anlam ¢ikmasa da davanin konusunu genel kurul karar1 olusturur. Bu davanin konusu genel
kurul karariin bir noksanlig1 veya sakathigi degil, hazirlik asamasinda yer alan eksiklikler
de genel kurul tarafindan onaylanip kabul edildikten sonra bu davanin konusu olmaktadir.

Burada genel kurul boéliinme islemini onayladigi takdirde iptal davasi giindeme gelir. Genel

25 Sarikaya, Sinan, Sirket Birlesmelerinde Ortaklarm Dava Yoluyla Korunmasi, Istanbul, Vedat Kitapeilik,
2019, s. 205-206.
26 Agaoglu, Teminat ve Denklestirmeler, s. 223.
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kurul reddederse, iptal davasi giindeme gelmez. Burada agilan dava eksiklik veya hata

sebebiyle TTK nin 192. maddesi uyarinca genel kurul kararin1 durdurmaktir.?’
4.4.3. Iptali Talebe Yetkili Kisiler

Iptal davasim sadece boliinmeye katilan sirketin ortaklari acgabilir. Sirketlerin
alacaklilar1 veya sirketlerin ¢alisanlar1 bu davay1r agcamazlar. TTK’nin 192. maddesine gore
sirketlerin yonetim organlar1 da bu davay1 acamazlar. Bu dava sadece boliinmeye katilan

sirket pay sahipleri tarafindan acilabilir.?8

Her sirketin kendi ortagi kendi bulundugu sirketin genel kuruluna kars1 dava agma
hakkina sahiptir. Yani simdi bir tam boliinme yontemiyle bdliinen sirket ve ortaklari ile
devralan iki sirket ve iki sirketin ortaklar1 boliinme isleminin taraflarin1 olustururken,
boliinen sirketin ortagi devralan sirketlerden birinin genel kurul kararina karsi bu davayi
acamaz. Boliinen sirketin ortagi sadece boliinen ve kendisinin mensubu oldu sirketin genel

kurul kararina kars1 bu davay1 agabilir.?’

TTK’nin 191.maddesi uyarinca; genel kurul kararina karsi1 agilacak bu iptal davasini,
boliinme kararina karst ret oyu kullanip bu durumu tutanaga gegiren ortaklarda agabilir.
Boliinme kararina kars1 kabul oyu kullanip bunu tutanaga geciren ortaklarda acabilir.°
Isvi¢re hukukunda ise genel kurula kars: iptal davasini sadece sirket genel kuruluna kabul
oyu vermemis her ortak agabilmektedir. Bu hususta Tiirk hukukunun isleyisi daha dogrudur.
Sirket genel kurulunda o giiniin sartlarinda kabul oyu kullanmis bir ortak daha sonradan bir
yokluk veya butlan sebebini fark edebilir. Sirf olumlu oy kullandi diye bu ortagin dava agma

hakkinin olmamas: telafisi miimkiin olmayan zararlarda doguracaktir.?!

27 Narbay, Safak / Kesici, Bugra, “Ticaret Ortakliklarinda Yapisal Degisiklik Kararma Kars1 Ongoriilen Iptal
Davas1 Uzerine Karsilastirmali Bir inceleme”, Ticaret ve Fikri Miilkiyet Hukuku Dergisi, C. 1, S. 2 (2015), s.
114.

28 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Bliinmesi s. 113.

29 Pulasl, Sirketler Hukuku Serhi, s. 1560.

30 Goktiirk, Kiirsat, “Anonim Sirket Pay Sahipligi Haklarmin Kullanilmasinda Muhalefet Sart1”, inénii
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C. 8, S. 2 (2017), s. 53-78.

31 Catalkaya, Ekrem, “Birlesme ve Devralmalarda Dava Hakk1”, Hukuk ve fktisat Arastirmalar1 Dergisi, C. 12,
S. 1(2020), s. 24.
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Iptal davasimi béliinme sirasinda ortak olan ve hali hazirda ortak olan bir sirket ortag
tarafindan acgilmasi gerekmektedir. Sirket ortagi boliinme islemi sirasinda ortak degilse bu
davay1 agmaya da yetkisi yoktur. Ayn1 sekilde sirket ortagi boliinme islemi sirasinda ortak
ise dava actig1 sirada ortakligini kaybettiyse dava taraf yoklugu sebebiyle diiser.

4.4.4. Siire

TTK’de bununla ilgili gayet agik bir hiikiim bulunmaktadir. TTK nin 192.maddesi
1.fikrasina gore boliinmenin genel kurul tarafindan onaylanmasinin ilanindan itibaren en geg
2 ay igerisinde agilmis olmasi gerekir hiikkmiinii igermektedir.’? kanunun lafzi incelendiginde
genel kurul kararinin ilan1 demektedir. Onaylanmasi ibaresi gegmemektedir. Fakat iptal
davasi onaylanan genel kurul kararlarina karsi agilmaktadir. Bu sebeple genel kurul
tarafindan onaylanmasi ibaresini kullanmamiz daha dogru olacaktir. S6z konusu kanun
metninde yer alan bu 2 ay hak diisiiriicii siiredir. Bu sebeple genel kurulun onay kararinin
ardindan 2 ay gegctikten sonra sirket ortaklari tarafindan iptal davasi agilamaz.?* Genel kurul
kararinin onaylanmasinin ilanin1 beklemeden, genel kurul karar1 onaylandiktan 2 ay sonra da
bu davanin agilabilecegine iliskin goriisler mevcuttur. Bunun sebebi ise genel kurulun onay
karar1 ilan olunmadan ilgililer tarafindan ticaret sicil miidiirliiklerine tescilinin
yapilabilmesidir. Tescilin ilan edilmesiyle de bu durum uygulamada karigikliga sebep olur.
Bu sebeple genel kurul onay kararinin alinmasindan itibaren 2 ay igerisinde iptal davasinin

acilmasi gerektigini sdyleyen goriisler mevcuttur.
4.4.5. Iptal Karan ve iptalin Etkisi

TTK’nin 192.maddesinin 3.fikrasina gore, mahkeme taraflara boliinmede olusan
eksikligin giderilmesi igin siire verir. Verilen bu siire icerisinde bu eksiklik veya sakatlik
giderilemezse boliinme karar1 iptal edilir. Kanun koyucu hukuki eksiklik veya hata
bulunmasi durumunda bile béliinme islemini elinden geldigince ayakta tutmaya calismistir.

Kanun koyucunun bu iradesine ispat hiikiimlerden biri de bu hiikiimdiir. Mahkeme 6nce

32 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi s. 192. .
33 Moroglu, Erdogan, Anonim Ortaklikta Genel Kurul Kararlarmin Hiikiimsiizliigii, Istanbul, Oniki Levha
Yaymcilik, (Agustos, 2004), s. 20.
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taraflara siire verecektir ve bu eksikligin veya hatanin giderilmesini isteyecektir,

giderilmedigi takdirde ise boliinme islemini iptal edecektir.’*

Kanun koyucunun burada giderilebilir eksiklikleri belirtmemis olmasi1 6gretide birgok
goriisiin de ortaya ¢ikmasina sebebiyet vermistir. Hangi hukuki eksiklikler veya hukuki
hatalar giderilebilir niteliktedir kanun koyucu bunun izahini yapmamuistir. Béliinmeye katilan
bir sirketin genel kurul kararlarini etkilememis olan hukuki eksiklikler veya hukuki hatalar

giderilebilir bir hata olarak degerlendirilmelidir.

Boliinme isleminin, ticaret siciline tescilinin iyilestirici etkisinin oldugunu
bahsetmistik. Ayn1 zamanda kanun koyucunun genel anlamda boliinme islemini siirekli
ayakta tutmaya ¢alismasindan da bahsetmistik. Tescilin iyilestirici etkisi sebebiyle, boliinme
kararinin sirket genel kurulu tarafindan onaylanmasinin akabinde bu genel kurul kararini da
ticaret siciline tescil ettirdikten sonra, tescilin iyilestirici etkisi ile iptal davasi hiikiimleri
birbiriyle ¢atismaktadir. Bu sebeple tescilin iyilestirici etkisi olmasindan dolay1 tescil edilen
bir boliinme isleminin, yoklugu veya butlanina iligskin iptal davasi agilamayacagini savunan
goriisler mevcuttur. Iptal davasi kararmin etkisi ise tescil edilmis bir bdliinme islemi iizerinde
bir etki yaratmayacaktir. Genel kurul kararinin tescilinden 6nce agilan bir iptal davasi
neticesinde tescilin engellenmesi miimkiin olabilecegi gibi iptal davasinin karar1 da gegmise

yonelik bir etki yaratabilecektir.?>

Iptal davasi boliinme islemine onay veren sirket genel kurul kararma karsi
acilmaktadir. Dolayisiyla tescile kadar gegen siire igerisinde acilan bir iptal davasinda
gecmise yonelik bir etki olacaktir, bu etki béliinmenin hazirlik asamasina kadar gitmez. Iptal
davasi genel kurul kararina karsi agildigi icin sadece genel kurul kararini iptal eder. Genel
kurul karariin iptaliyle de iptalin gerekcesi olan hukuki noksanlik veya hata giderilerek

yeniden bir genel kurul karar1 alinmasi gerekecektir.3®

34 Ipekel-Kayali, Birlesmeler, s. 300; Kayar, Ismail, 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu’na Gére Ticaret Hukuku,
Giincellenmis 2. Basim, Ankara, Seckin Yayncilik, 2013, s. 529.

35 Moroglu, Genel Kurul Kararlarinm Hiikiimsiizliigii, s. 242-243.

36 Demir, Sirketlerin Boliinmesi, s. 201.
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Kanun koyucu boliinme islemini hazirlik agamasindan itibaren siki sikiya hiikiimlere
baglamis olmasina ragmen ortaya ¢ikabilecek hukuki eksik veya hatalar neticesinde boliinme
islemine iligkin iptal davasi agma hakkini da boliinmeye katilan sirket ortaklarina vermistir.
Burada ortaya c¢ikan hukuki hatalar bilingli olarak yapilabildigi gibi bilingsiz olarak
yapilmista olabilir. Gegmise ylriiyen iptal karari, boliinme islemlerinin hazirlik asamasini

dogrudan etkilemez, sirketin genel kurul kararini iptal etmektedir.
4.5. Alacakhlarin Korunmasi

Boliinmeye katilan sirketlerin ticari hayati aktif ilerleyebilmektedir. Bu sebeple
boliinmeye katilan sirketlerin piyasadan alacaklari oldugu gibi piyasaya borglar1 da
olabilmektedir. Boliinme islemiyle sirketten alacaklar1 olan kisilerde zarar gérme ihtimaliyle
karst karsiya kalabilirler. Kanun koyucu sirket alacaklilarini teminat ve ilan kurami ile
korumaya caligmistir. Ayrica kanun koyucu, sirket alacaklilarini korumak i¢in miiteselsil
sorumluluk kuramma da yer vermektedir.>’” Ankara 2. Asliye Ticaret Mahkemesi vermis
oldugu bir kararinda; “..Goriildiigii tizere béliinmeye katilan sirketlerin 174.maddede on
goriilen ilanlarin yayimi tarihinden itibaren 3 ay icerisinde istemde bulunan alacaklilarin
alacaklarini teminat altina almak zorunda olduklar: 6n goriilmiis olup teminatlandirilmadigt
takdirde  yaptirimla  ilgili  bir  hiikiim  diizenlenmemistir.  Ancak  sorumluluk
yoniinden boliinme sozlesmesi veya boliinme planiyla kendisine borg tahsis edilen sirketin
birinci  derecede  sorumlu  oldugu ve alacaklimin  alacagimi ifa  etmedigi
takdirde boliinmeye katilan diger sirketlerin ikinci dereceden sorumlu oldugu 176. maddede
diizenlenmistir. Ikinci derecede sorumlu olan sirketlerin sorumluluk sartlar da 176.maddesi
2.fikrasinda  diizenlenmistir.  Yapilan yargilama sonucunda toplanan delillerden
sirket boliinmesi durumunda alacaklimin alacagimin  TTK 'nin  175.maddesi geregince
teminata baglanmamis olmasi halinde alacaklimin TTK 176.maddesi 2.fikrast
geregince boliinmeye katilan sirkete karsi alacak talebiyle bagvuru imkanin bulundugu,

alacagin tahsili icin dava agma imkani olan durumda, teminata baglanmasi talebiyle dava

37 Tarake1, Hizir, “Vergi ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati {le Tiirk Ticaret Kanunu Agilarindan Kurumlarda Sona
Erme-Birlesme-Devir-Nev’i Degistirme-Tam Boliinme-Kismi Bdoliinme-Hisse Degisimi” Istanbul, Polaris
Yaylari, 2003, s. 529.
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acilmasinda hukuki yararin bulunmadig:..”3® hiikmii vererek alacaklinin alacagini teminat
altina alamamas1 durumunda boliinmeye katilan sirketlerin ikinci dereceden sorumlu

olacagina deginmistir.

4.5.1. Unutulmus Malvarhg1 ve Boliinmeye Katilan Sirketlerin Miiteselsil

Sorumlulugu

Boliinme islemi, boliinen sirketin malvarliklarinin aktif ve pasif olarak bir kiilli
seklinde devralan sirketlere devredilmesi, devralan sirketlerin ise almis olduklar1 bu
malvarliklarina karsilik boliinen sirketin ortaklarina sirket payr vermesi islemidir.
Dolayisiyla boliinme isleminde bu malvarli§i devri taraflarin {izerinde en ¢ok durduklari
husustur. Kanun koyucu malvarliklarinin 6nemini bildiginden dolay1 zaten malvarligi
envanteri olusturmayi, bu envanterdeki mal varliklarini detayli olarak belirtmeyi zorunlu
kilmistir. Boliinme islemiyle verilen bu malvarliklar1 bagka bir islem yapilmadan direk kiil
olarak devralan sirkete gegmektedir. Bu sebeple boliinme envanterinin net hazirlanmasi ¢ok

onemlidir.?’

Boliinme envanteri hazirlanirken taraflar boliinme envanterini 6zensiz hazirlamissa,
malvarhiginin devrine iliskin unsurlar belirtilmemis, ayni nitelikteki malvarliklar1 sadece
ismen bildirilmis ve say1 bakimindan bildirilmemis gibi durumlarla karsilasilmaktadir ya da
boliinme envanteri ¢ok 6zenli hazirlanmis olmasina ragmen envanter hazirlandiktan sonra
ortaya yeni malvarliklar1 da ¢ikmis olabilir. Bu gibi durumlar1 kanun koyucu 6ngérmiis ve

TTK’nin Boliinmenin Disinda Kalan Malvarlig1 baslikli 168.maddesi hitkmiinii getirmistir.*®

TTK’nin 168.maddesine gore, boliinme sézlesmesi veya boliinme planinda tahsisi
yapilmayan malvarliklar1 i¢in; tam bdliinme islemi ger¢eklesmisse, devralan tiim sirketlerin
kendilerine gecen net aktif malvarliklari oranina gore payli miilkiyet hakki verilmektedir.

Eger kismi boliinme islemi gergeklesmisse, malvarligl devreden sirkette kalir. Aktiflere ait

3% Antalya 2.Asliye Ticaret Mahkemesi 2021/108E. 2021/575K. 20.09.2021 T. Karan
https://karararama.yargitay.gov.tr/ (Erisim Tarihi : 30.10.2022).

3 Costan, Sirketlerin Miteselsil Sorumluluklari, s. 231-242.
40 Karshoglu, Alacaklilarin Korunmas, s. 35.
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olan bu paylasim bi¢imi alacaklara ve maddi olmayan malvarliklar1 unsurlarinda da ayni
sekilde uygulanir. Tam boéliinme s6z konusu olan durumlarda béliinme sozlesmesi veya
boliinme planina gore borglar bir sirkete tahsis edilemiyorsa, devralan sirketler miiteselsil

olarak bor¢lardan sorumlu olacaktir.*!

Sirketlerin yapmis oldugu sozlesmeler ise aktif olarak degerlendirilemez. Ciinkii
sirketin bu sézlesmeyle kar m1 elde edecek yoksa zarar mi bilemeyiz. Dolayisiyla kismi
boliinme s6z konusuysa sozlesme boliinen sirketle devam edecektir. Fakat tam boliinme s6z
konusuysa artik boliinen sirket hukuken yok olacagi i¢in s6zlesmenin tarafi da yok olmusg

olacaktir.
4.5.2. Boliinmeye Katilan Sirketlerin ikinci Derecede Sorumlulugu

Boliinmeye katilan sirketlerin ikinci dereceden sorumlulugu yine kanun koyucunun
sirket alacaklilarin1 korumak i¢in TTK’nin 176. maddesine bir hiikiim getirmistir. Bu hilkme
gore, boliinen sirketin borcunu devralan sirket bu borcun asil borglusu olmaktadir. Bizzat
kanuni tarifi kullanacak olursak boliinen sirketin borcunu devralan sirket birinci derecede
sorumlu bulunan sirkettir. ikinci dereceden sorumlu sirketler ise béliinmeye katilan diger
sirketlerdir. Yani boliinme isleminde malvarligi unsurlar1 devredilirken, béliinen sirketin
borcunu malvarlig: statiisiinde devralan sirket birinci derecede sorumlu sirket boliinmeye
katilan diger sirketler ise ikinci dereceden sorumlu sirket olmaktadir. Bu sorumluluk
miiteselsil bir sorumluluktur.#> Normalde miiteselsil sorumlulukta bor¢lularin sorumluluk
dereceleri ayniyken kanun koyucu burada miiteselsil sorumlulugu derecelendirmistir. Kisaca
Ozetleyecek olursak birinci derece sorumlu olan sirket alacaklinin borcunu ifa etmezse, bu
borglardan boliinmeye katilan diger sirketler malvarlig1 tahsisinde adlar1 gegcmese dahi

sorumludur.*?

41 Cakrak, Recep, “Ticari Sirketlerin Yap1 Degisikligi Sonucunda Is Iliskisinin Gegmesi: Teminat Talep Etme
Hakk1 ve Miiteselsil Sorumluluk”, Karatahta Is Yazilar1 Dergisi, S. 9 (Aralik 2017), s. 107-124.

42 Alp, Boliinme, Birlesme ve Tiir Degistirme, s. 70.

4 Yavuz, Mustafa, “Tiirk Ticaret Kanununda Anonim Sirket Alacaklilara Tanman Haklar ve Korumalar”,
Mali Coziim Dergisi, S. 26, (2016), s. 121-131.
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Miiteselsil sorumluluktan bahsedebilmemiz i¢in bazi kosullarin gerceklesmesi
gerekmektedir. Soyle ki borcun oOnceden teminat altina alinmamasi gerekmektedir.
Boliinmeye katilan sirket alacaklilari, boliinme karari onaylanmadan once alacaklarinin
teminat altina alinmasin talep edebilirler. Bu teminat ayin cinsinden de olabilir. Teminat
altina alinmis borglarda her ne kadar diger sirketler ikinci dereceden sorumlu olsa da
miiteselsil sorumlu olmaz. Ayni sekilde birinci dereceden borglu olan sirkete takip yapilmasi
ve takibin sonuc¢suz kalmasi durumunda ikinci derecede sorumlu sirketlere basvuru
yapilabilir. Fakat birinci derece sorumlu sirketin iflas etmesi, birinci derece sorumlu sirketin
konkordato stiresi almis olmasi, birinci derece sorumlu sirket aleyhine yapilan bagka bir icra
takibinde kesin aciz vesikasi alinmasinin sartlarinin olusmasi, birinci derece sorumlu sirket
merkezinin yurt digina tasinmis olmasi ve bu nedenle Tiirkiye’de takip yapilamamasi, birinci
derece sorumlu sirketin merkezinin yurt disinda olmasi sebeplerinden birinin varliginda
alacakli, boltinmeye katilan diger sirketlere dogrudan bagvurabilir. Ciinkii boliinmeye katilan

diger sirketlerde alacakliya kars1 miiteselsilen sorumludur.*

Bu miiteselsil sorumluluga iliskin zamanasimiyla ilgili kanun koyucu bir hiikiim
getirmemistir. Fakat Alman hukukunda bu sorumluluk icin 5 yillik bir sinirlama

4 Tirk hukukunda yer alan TBK’nin Malvarhigmm veya Isletmenin

getirilmistir.
Devralinmasi baglikli 202.maddesi kiyasen uygulanmalidir. Buna gore tescilden 6nce bir
borg varsa tescil tarthinden itibaren, diger borglar i¢in ise muacceliyet tarihinden itibaren 2

yil miiteselsil sorumluluk devam eder diyebiliriz.*®
4.5.3. Ortaklarin Kisisel Sorumlulugu

Boliinme isleminden dolay: alacaklilarin korunmasina iligkin bir diger yontem ise
ortaklarin kisisel sorumlulugudur. TTK’nin 177.maddesinde yer almaktadir. TTK’nin

177.maddesi ise 158.maddesine atif yapmistir. Buna gére boliinme sonrasinda dahi sirket

4 Seckin, Muhammed Turkalp, “Ticaret Sirketlerinin Birlesme, Béliinme ve Tiir Degistirmelerinde Isci
Haklariin Korunmasina iliskin Diizenlemeler”, Research Journal Of Business And Management, C. 8, S. 2
(2021), s. 73-85.

4 Giindogdu ve Kaplan, Sosyal Plan Kavrami, s. 160-171.

4 Haziroglu, Elif Cemre, Ticari Isletmenin Bir Ticaret Sirketine Doniismesinde Ticari Isletmeyi Isletenin
Onceki Borglardan Sorumlulugu. Ticaret ve Fikri Miilkiyet Hukuku Dergisi, C. 3, S. 1 (2017), s. 76.
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ortaklarmm sorumlulugunun devam etmesi s6z konusudur.*” TTK ye gére; bir borcun sebebi
boliinme kararindan 6nce olusmussa veya bir bor¢ boliinme kararindan once dogmussa,
boliinmeden 6nce sorumluluklari devam eden ortaklarin béliinmeden sonra da sorumluluklari
devam eder. Boliinen sirketin bor¢larindan dogan ortaklarin kisisel sorumlulugu ise boliinme
kararinin ilani ile degil, genel kurul karariin ilanindan itibaren ii¢ y1l ge¢ince zaman agimina

ugramaktadir.*®
4.5.3.1. Sorumlulugun Icerigi

Bir sirkette boliinme kuramindan once sirketin borglarindan dolay1 sahsi
sorumluluklar1 bulunan sirket ortaklari bu sorumluluklar1 béliinmeden 6nce ¢ikmis borglar
bakimindan da devam eder. Kanun koyucunun bu hiikmii ve ilkeyi getirmesinin sebebi,
Boliinme isleminden 6nce boliinen sirketle borg iligkisine girmis alacaklilar, bu alacagin
tahsilinde bazen sirketin O6deme kabiliyetinin yan1 sira sirketin ortaklariin sahsi
sorumluluguna da deginmektedirler.** Bu sebeple kanun koyucu, bdliinmeyle alacaklilarin
glivenmis oldugu sahsi sorumlulugun ortadan kalkmasini engellemek istemistir. Bu ylizden
ortaklarin kisisel sorumluluguna gidilebilmek i¢in bdliinen sirketin ortaklari, boliinme
oncesinde boliinen sirketin borglarindan dolay1r sahsi sorumlu olmalar1 gerekir. Ayni
zamanda boliinme sebebiyle sahsi sorumlulugun kismen veya tam olarak ortadan kalkmasi

gerek. Iste bu sartlar dahilinde ortaklarin sahsi sorumlulugu giindeme gelir.>
4.5.3.2. Sorumlulugun Tiirii ve Diger Sorumluluk Halleri

Oncelikle Tiirk hukukunda, adi sirket disinda, sirket ortaklarinin sirket bor¢larindan

sorumlulugu hep ikinci dereceden sorumluluktur. Bu ylizden TTK nin 158.maddesinde yer

47 Yildiz, Siikrii, “Anonim Ortaklikta Yénetim Kurulu Uyelerinin Kamu Borglarindan Sorumlulugu”, Erdogan
Moroglu’na 65. Y1l Armagani, 2. Basim, Istanbul, 1999, s. 771-794.

48 Helvaci, Mehmet, Anonim Ortaklikta Yonetim Kurulu Uyesinin Hukuki Sorumlulugu, 2. Basim, Istanbul,
2001.

4 Cakrak, Teminat Talep Etme Hakk1 ve Miiteselsil Sorumluluk, s. 119.

50 Ozkaraca, Erciiment, “6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’na Gére Sirketlerin Birlesmesi Boliinmesi ve Tiir
Degistirmesinin s Hukukuna Etkileri”, Is Hukukunda Giincel Sorunlar (2), (25 May1s 2012), Istanbul, Kadir
Has Universitesi Hukuk Fakiiltesi, s. 159.

114



alan ortaklarin sahsi sorumlulugu da ikinci dereceden bir sorumluluktur.’! Burada su hususa
tekrar deginmekte fayda var boliinen sirkette yer alan sorumluluk boliinme Oncesi

alacaklilara verilmis olan sorumlulugun devami niteligindedir.

Burada boliinmeye katilan sirketlerin sorumlulugu ile sirket ortaklarinin sahsi
sorumlulugu kuramlar1 arasinda bir karisiklik olabilir. Ciinkii unutulan ve devri yapilmayan
mal varliklarinda béliinmeye katilan diger sirketler ikinci derece miiteselsil sorumluydular.>?
Peki bu durumda devri yapilmayan ve sahsi sorumluluk verilmis olan bir bor¢ s6z konusu ise
ne yapilacaktir? Burada dikkat edilmesi gereken sey sirket ortaginin tali sorumlu oldugudur.
Yani once sirket sorumlu sonra sirket ortagi sahsi olarak sorumludur. Dolayisiyla boliinme
islemi neticesinde boliinen sirketin malvarligi boliinmeye katilan diger sirketlerce
devralinmistir. Dolayisiyla 6nce boliinmeye katilan sirketler sorumlu olmali daha sonra

ortaklarin sahsi sorumluluguna gidilmelidir.
4.5.3.3. Sorumlulugun Siiresi

Kanun koyucu boliinen sirket ortaginin sorumlulugunu 3 yil olarak belirlemistir. Bu
stire zamanasimu siiresidir. Hak diisiiriicii siire olmadigi i¢in hakim tarafindan re’sen dikkate
almmaz. Ug yillik siire ise boliinme tarihinden 6nce muaccel hale gelmis borglarda béliinme
kararinin ilanindan itibaren gegerlidir. Vadesi gelmemis borglarda ise vadesinin geldigi
tarihten itibaren ii¢ y1l gegmekle zamanasimi dolar, anlasilacagi iizere sirket ortaginin sahsi

sorumlulugu ii¢ y1l boyunca devam edecektir.>
4.6. Iscilerin Korunmasi

Bir sirkette ister bdliinme olsun ister birlesme olsun yeniden yapilandirilma
hallerinde, yeniden yapilandirilan sirketlerin iscileriyle olan is iliskileri de bu yapilanma
degisikliginden etkilenmektedir. Bir tam bdliinmeyi 6rnek olarak verecek olursak, boliinme

karariyla is¢ilerin ¢alismis oldugu sirket infisah edecek ve is¢iler tek kalemde baska

51 Erdem, Erciiment, Anonim Ortakliklarin Béliinmesinde Alacaklilarin Korunmasi, Istanbul, Onikilevha,
2016, s. 336.

52 Karshoglu, Alacaklilarm Korunmast, s. 21.

53 (Ozkaraca, Sirketlerin Birlesmesi, Boliinmesi ve Tiir Degistirmesi, s. 163.
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igverenlerle is iliskisi kurmak zorunda kalacaktir. Kanun koyucu bu sebeplerle iscilerin
haklarim korumak istemistir. Is¢i boyle durumlarda kendisini koruyan genel veya 6zel
hiikiimlerle varligin siirdiirebilmistir. Hatta bazi hukuk sistemlerinde 6rnegin Alman hukuk
sisteminde iscilerden bir temsilci bizzat boliinme islemlerine katilmaktadir. Isvicre
hukukunda ise is¢ilerin siireglerle ilgili bilgi edinmelerini saglayan ve siireclerle ilgili

iscilerden danigilmasi gerektigini on goren hiikiimler mevcuttur.>*

Tiirk hukuku incelendigi zaman yeniden yapilandirma hallerine iliskin is¢ilerle olan
is iliskisi bakimindan ne Is Kanunu’nda bir hiikiim mevcuttur ne de Tiirk Borglar
Kanunu’nda. Bu sebeple Tiirk hukukunda iscilerin korunmasi bir sorun haline gelmistir.
TTK’nin 178.maddesi ise iscilerin lehine bir diizenleme getirmis ve is¢ilere boliinmeye

iliskin itiraz hakki taninmustir.>

TTK ’nin is iliskilerinin gegmesi baslikli 178. maddesi, béliinme isleminin tescilinden
sonra is iliskilerinin de devralan sirketlere gececegini hiikiim altina almistir. Boliinme
s0zlesmesi veya boliinme plani yapilirken taraflar boliinme s6zlesmesinin eki niteliginde is
iliskilerini listeye bilirler. Bu durumda is iligkilerinin hangi sirkete devredilecegi de
belitlenmis olur. Iste is iliskileri listesi dogrultusunda béliinmenin tescilinin

gerceklesmesiyle, is iliskileri devralan sirketlere geger.>¢

Taraflarca bir is listesi diizenlenmemisse bu durumda is iliskilerinin akibeti ise
devrolunan malvarligiyla belirlenir. Yani boliinen sirket, bir isletmesini devrediyorsa bu
isletmede bulunan is iliskileri de bu isletmeyle birlikte devrolundugu yorumlanir. Bu sekilde
bir biitiin olarak devredilen durumlar da hem sirketlerle isletmenin ilerleyisi hem de isciler
acisindan daha iyi olacaktir. Ciinkii bu sekilde ¢alisma ve is ortam1 sekteye ugramayacak,
isciler boliinme isleminden etkilenmeden eski diizenlerindeki gibi devam etmis olacaktir.
Biiylik sermayeli isletme ve firmalarda giinlilk kazanglarin 6nemi ¢ok ciddi boyutlara

ulagmaktadir. Bu sebeple boliinme nedeniyle bir isletmenin durmasi veya is akitlerinin son

5% (Ozkaraca, Sirketlerin Birlesmesi, Boliinmesi ve Tiir Degistirmesi, s. 104.

35 Helvaci, Anonim Ortakliklarin Boliinmesi s. 132.

56 Erdem, Tahir, “Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’nda Sirket Boliinmelerine iliskin Hiikiimler”, Vergi Sorunlari
Dergisi, S. 286 (2012), s. 75.
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bulmasi o isletme i¢in faydadan ¢ok zarar niteligindedir. Is iliskilerini devredilen malvarlig

ile bir biitiin olarak yorumlayarak hareket etmek her anlamda ¢ok dogru bir hamle olacaktir.>’

Bir kisim goriislere gore de boyle bir yorum yapilmasi dogru degildir. Béliinme islemi
kendi icerisinde biitiinliik arz eden isletmeleri konu almak zorunda degildir. Kanun koyucu
1 listesinde bulunmayan is iligkilerinin devrinin nasil gerceklesecegi konusunda bir hiikiim
ongormemistir. Eger devre konu malvarliklar1 bir biitliinliik arz etmiyorsa is listesi ile is
iliskilerinin devrinin ger¢eklesmesi gerekmektedir. Buna iliskin bir emare de bulunmuyorsa
kismi boliinmede iscilerin boliinen sirkette kalmasi gerekmelidir. Tam boliinmede ise

iscilerin is iliskilerinin devam edebilecegi bir sirket zaten hukuken mevcut degildir.>®

Kanun koyucu, boliinme isleminin tescili ile is iligkilerinin devralan sirketlere
gececegini belirttikten sonra bir de isciye itiraz etme hakki sunmustur. Takdir edersiniz ki
boliinen sirkette var olan bir is¢i bir giin geliyor ki igvereninin degistigini goriiyor, her
igverenin caligma tarzi birbirinden farkli oldugundan miitevellit is¢i uyum problemi de
yasayabiliyor. Kanun koyucu bu tarz durumlar1 6ngérdiigii i¢in TTK’ nin 178. maddesinin
2 fikrasinda is¢iye itiraz hakki tanimistir.® Bu durumda isgi itiraz ettikten sonra is iliskisi
kanuni isten ¢ikarma siiresinin sonunda sona erecektir. Bu sebeple devralan sirket ve isci
kanuni isten ¢ikarma siliresine kadar is sdzlesmesini yerine getirmek zorundadir. Buradaki
kanuni siire, su sekilde algilanmalidir, eger isciyle belirli siireli bir is s6zlesmesi kurulduysa
bu siirenin bitimi, eger is¢iyle belirsiz siireli bir is s6zlesmesi kurulduysa isciye verilen ek
stirenin bitimi kanunda yer alan bu siireyi olusturmaktadir. Elbette taraflar kendi aralarinda

baska siireler ve baska sartlarla bu is iliskisini feshetme hakkina sahiptir.®®

Kanun koyucu bir de is¢inin alacaklariyla ilgili bir hiikiim getirmistir. TTK nin
178.maddesinin 3.fikrasina gore; boliinme isleminden 6nce is¢inin muaccel olan bir alacag,

1§ s0zlesmesinin normal olarak sona erecegi ya da is¢inin itiraziyla sona erdigi tarihe kadar

57 Karahan / Kesli, Sirketler Hukuku, s. 217.

58 Astarli, Muhittin, “Karsilastrmali Hukukta ve Tiirk Hukukunda Isyeri Devrinde Iscinin Is liskisinin
Devralan Isverene Gegisine Itiraz Hakki”, Calisma ve Toplum, C. 36, S. 1 (2013), s. 99-102.

59" Alp, Béliinme, Birlesme ve Tiir Degistirme, s. 57.

0 Temir, Arif, “Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’nda Sirketlerin Tam ve Kismi Boliinmelerinde Is¢ilik Haklar1”,
Yaklasim Dergisi, S. 238, (Ekim 2012), s. 191-193.

117



gecen siire boyunca muaccel olan alacaklardan eski igverende miiteselsilen sorumludur. Eger
tam boliinme islemi gergeklesirse burada is¢i alacaklari i¢in miiteselsil sorumlu olan béliinen
sirket infisah ettigi icin sorumlu olamayacaktir. Dolayisiyla boyle bir durumda TTK’ nin
176.maddesinde yer alan boliinmeye katilan diger sirketlerin ikinci derece sorumlulugu
hiikiimleri giindeme gelecektir. Ayrica TTK’nin 176.maddesinin 5.fikrasina gore isciler

muaccel olan alacaklarinin teminat altina alinmasim sirket genel kurulundan isteyebilirler.5!

TTK’nin 178.maddesinin 4.fikrasinda, devralan sirketin is iliskisinden dogan
haklarin1 bir tigiincii kisiye devredemeyecegi ongdriilmiistiir. Kanun koyucu bu hiikiimde
aksi kararlastirilmadik¢a demistir. Dolayisiyla iscinin rizasi alindigi zaman bu islem
miimkiindiir. Fakat is¢inin rizas1 alinmadikga veya halin geregi olmadig siirece, béliinmeye

katilan devralan sirket is¢iyi baska bir isverene 6diing veremez.%?

Boliinen sirketin ortaklari, is¢i alacaklar1 hususunda da sahsi sorumluluk sahibidir.
Kanun koyucu burada is¢ileri koruyan bir hiikiim koymustur. Bu sebeple bdliinen sirketin
ortaklari, sirket boliinmeden once muaccel olan borglarla, hizmet s6zlesmesi normal olarak
sona erdigi durumlarda ya da is¢inin itiraziyla sona eren durumlarda, hizmet iligkisinin sona

erdigi ana kadar olan borg¢lardan miiteselsilen sorumlu olmaktadirlar.

Iscinin haklar1 yéniinden TTK ile Is Kanunu’nu kiyaslayacak olursak; TTK’nin
178.maddesi, is¢inin devre itiraz hakkini diizenlerken; isK’nin 6.maddesi ise is¢inin devre
itiraz hakkina yer vermemistir. TTK’nin 178.maddesinde is¢inin itiraz1 is s6zlesmesinin feshi
sonucunu dogurmaktayken; IsK’nin 6. Maddesi, is yerinin devrini is¢i yoniinden fesih
konusu olarak hakli sebep saymamistir. TTK’nin 178.maddesinde miiteselsil sorumluluk
ongoriilmekteyken; IsK’nin 6. Maddesinde gore miiteselsil sorumluluk ongoriilmemistir.
Son olarak TTK’nin 178.maddesi isciye is¢ilik alacaklari i¢in teminat talep etme hakki
tanimsken; IsK’nin 6.maddesi boyle bir hilkkme yer vermemistir. Ortaya ¢ikan bir hukuki
uyusmazlikta hangi kanunun uygulanmasi noktasinda karmasa yasanmamasi i¢in TBMM

Adalet Komisyonu bir rapor diizenlemistir. Bu raporu hangi kanunun uygulanacagi

6? Demir, Aybiike, “Ticaret Sirketlerinin Birlesmesinde Alacaklarin Teminat Altina Alinmasi”, Ufuk
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, C. 2, S. 2 (Aralik 2014), s. 25.
62 Alp, Boliinme, Birlesme ve Tiir Degistirme, s. 55.
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noktasinda agiklayici olacaktir.* Bu raporda TTK’nin 178.maddesinin sadece bdliinme,
birlesme ve tiir degistirme hallerinde uygulanmasi gereken bir 6zel hiikiim olduguna
deginilmistir. Isci lehi agisindan da TTK nin178.maddesi miiteselsil sorumluluk icerdigi icin

On plana ¢ikmaktadir.

TTK’nin 178. maddesinin amaci is¢inin ¢alismak istemedigi bir isverenle ¢calismak
zorunda olmasinin 6niine gegilmek istenmesidir. Ciinkii bu hiikmiin olmadigin1 varsayarsak
birden isvereni degisen isci bu degisiklige ayak uydurmak zorunda kalacaktir. Buda is¢inin

istedigi igverenle calisabilme 6zgiirliigiine bir golge diistirtir.

Iscinin TTK’nin 178.maddesi uyarinca itiraz etmesi sonucunda kidem tazminatina
hak kazanip kazanamayacagina iliskin 6gretide farkli goriisler mevcuttur. Mehaz kanun
incelendiginde is¢inin kidem tazminatina hak kazanmasi gerektigi goriisii daha dogrudur.

Ciinkii hiikkmiin getirilis amaci nedeniyle mehaz kanundan ¢ikarilan anlam bu yondedir.%

TTK’nin 178.maddesini Yargitay kararlar1 1s1g¢inda incelersek, isyerinin devri ile is
akdinin devri arasinda bir ayrim yapmak gerekir. Iscinin hangi devre itiraz hakkinm
bulundugunu Yargitay kararlar1 iizerinden inceleyecek olursak; Isyeri devri hakkinda
Yargitay bir kararinda “Devirle birlikte davacinin hizmet akdi devralan igverene ge¢mis olur.
Béyle olunca ihbar ve kidem tazminati hakki dogmaz.”® seklinde hiikiim vermis ve bu
hiikiim ise yerlesik ictihadi haline gelmistir. Yargitay Genel Kurulu ise isyeri devri ile is
sozlesmesinin devri kavramlarinin ayr1 olduguna deginmis;”...Is sozlesmesinin devrinde,
isyeri devrinde oldugu gibi isveren sifatinda degisiklik meydana gelmekte ve eski igveren
yerine sozlesme dis1 bir tigiincii sahis yeni isveren olarak mevcut is sozlesmesine taraf
olmaktadir. Ancak is yeri devrinde i sozlesmeleri kendiliginden devredilmekte olup sézlesme
devri i¢in ayrica bir isleme gerek kalmamaktadir. Bu nedenle taraflarin ve ozellikle ig¢inin

is sozlesmesinin devri icin ayri bir beyanda bulunmasina gerek yoktur. Is sézlesmesinin

63 TBMM,Tiirk Ticaret Kanunu Tasaris1 ve Adalet Komisyon Raporu (Dénem:23,Yasama Y1ili 2,S.96, 5.476.)
64 Alp, Boliinme, Birlesme ve Tiir Degistirme, s.63.

SYargitay 9.HD. K. 9163/195, (17.01.1995)
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devrinde ise iscinin muvafakati gereklidir...”%® seklinde hiikiim vermistir. Yani Yargitay
ictihatlarina gore bir isci is yerinin devrine itiraz edemiyorken is sézlesmesinin devrine itiraz

edebilmektedir.

Uygulamaya gore devrin niteligi énemlidir. Somut olayda isyerinin devri (yani bir
igverenin igyerini tamamen bir bagka igsverene devretmesi ve is iliskilerinin de araliksiz bir
bicimde, dogurduklari biitliin bor¢ ve yikiimliliiklerle devralan isverene ge¢cmesi)
durumunda, is¢inin bu yonde bir devre itiraz hakki bulunmadig1 gibi kidem tazminati talebi

de miimkiin olmayacaktir.®’

Yargitay H.G.K, E. 2015/2887, (T.13.12.2017) (Cevrimigi)
https://www.lexarin.com/ictihat/yargitay-hukuk-genel-kurulu-e2015-2887-k2017-1751

(Erisim Tarihi.12.12.2022)

67 Karatas Nazif / Kaya, Setenay “TTK Kapsaminda Isyeri Devrinde Is¢inin itiraz Hakki ve Itirazdan
Dogacak Sonuglar Uzerine inceleme” ,2019, (Cevrimigi)
https://www.mondaq.com/turkey/employee-rights-labour-relations/777564/ttk-kapsaminda-304351yeri-
devrinde-304351inin-304tiraz-hakki-ve-304tirazdan-do287acak-sonular-zerine-304nceleme

(Erisim Tarihi:12.12.2022)
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SONUC

Tezimizin konusunu olusturan Anonim Sirketlerde yeninden yapilandirma
birimlerinden olan boliinme iglemini incelememiz sonucunda boliinmenin eTTK yeteri kadar
yer almadigini, yeni TTK ile kanun koyucunun boliinme islemi hiikiimlerine kanunun 159.
ve 179.maddeleri arasinda yer verdigini fakat hala mehaz kanunlar incelendiginde kanunda

tam uyumluluk siirecinin tamamlanmadigini1 goriiyoruz.

Yeni diizenlemeyle TTK’nin bdliinme hiikiimlerine yer vermesi ¢ok dogru bir
diizenlemedir. Sirketlerin yeniden yapilandirilmasi kuramlarindan biri olan béliinmenin TTK
tarafindan hiikiim altina alinmasi Tiirk hukuku agisindan ¢ok onemlidir. Hatta asimetrik
boliinmenin kabulii bile TTK’nin ne kadar yenilik¢i bir kanun oldugunu bizlere
gostermektedir. Bunun yani sira, TTK nin getirmis oldugu béliinme hiikiimleriyle, boliinme
kuramima iliskin izlenecek yontem agikliga kavusmustur. Ayrica boliinmeye katilan
sirketlerin, sirket ortaklarinin, yonetim organlarinin, genel kurulun, hatta sirket
alacaklilarinin haklar1 ve yiikiimliiliikleri bu kanun hiikiimleriyle agiklia kavusmustur.
Ozellikle sirket ortaklarinmn haklarmim korunmasi igin ise birgok hiikiim 6ngdriilmiistiir.
Boliinme isleminin olabildigince seffaf bir sekilde yapilmasi amaglanmis, sadece boliinmeye
katilan taraflar degil, boliinmeden etkilenecek olan tiim sahislarin haklar1 korunmak

istenmistir.

Bu calismamizda yer alan, boliinmenin tarihi gelisimi baghgi altinda yaptigimiz
aciklamalar neticesinde de Tiirk hukukunda béliinme ilk olarak TTK’de degil Vergi Usul
Kanunlari’nda diizenlenmistir. Dolayisiyla heniiz sirket yapilandirma islemlerinden olan
boliinme ticaret kanunumuzda yer almazken, sirketler tarafindan maddi hukuk boyutunda
uygulanamazken, béliinme isleminin vergi boyutu kanun koyucu tarafindan diizenlenmistir.
Bu sebeple diizenlenen kanun sirasinin karigmasindan dolay1r boliinme islemine iliskin
kavramlar karigmis ve birbirlerine uymayan hiikiimlere mevzuatimizda yer vermistir. Bunun
sonucu olarak uygulamada bir¢ok problem ortaya ¢ikmistir. Kanun koyucunun boliinme
islemi konusunda kanunda birbirine zit diisen ve anlam karmasasi yasatan hiikiimleri yeniden

diizenlemesi gerekmektedir. TTK kendisine yakinlig1 sebebiyle boliinme islemlerinde Isvicre
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hukuk sistemini 6rnek almistir. Her ne kadar isvBirK’ deki hiikiimleri 6rnek olarak alsa da
kismi boliinme isleminde ise Alman hukuk sisteminden etkilenmistir. Kanun koyucunun
TTK’de yer verdigi boliinme islemine iliskin hiikiimlerle Boliinme yoOnergesi ile benzer
hiikiimler olsa da TTK’de yer alan hiikiimler KVK ve Ortak Teblig’de yer alan hiikiimlerle
de uyusmamaktadir. Ozellikle Avrupa Birligi iilkeleri hukuk sistemlerini artik
ulusallagtirmaktan ziyade birbirleriyle uyumlu hale getirmeye calismaktadir. Bu sebeple
Avrupa Birligi iilkeleri bu yasa uyumunu saglamak i¢in yonergeler ¢ikarmaktadir. Avrupa
Birligi Anonim Sirketlerde Boliinme islemi i¢cin de bir yonerge cikarmustir. Tirk
hukukundaki béliinme islemine iliskin bu mevzuat karmasast Avrupa Birligi’nin yonergesi
dogrultusunda hareket edilerek giderilmelidir. Ciinkii diinyada mevcut bulunan ¢ogu Avrupa
Birligi iiyesi iilkeler bu hiikiimler dogrultusunda hareket ederek ticaretlerini ilerletmektedir.
Tirkiye de son yillarda Avrupa iilkelerinden ciddi yatirimlar elde etmektedir. Diinyaca
tanmnan Avrupali sirketler Tirkiye’de yatirim yapmakta dolayisiyla burada sirketler
kurmaktadir. Uygulamada hem Avrupa hem Tiirkiye arasinda uyumluluk saglamak cok

rahatlatict olacaktir.

TTK’ye gore boliinme islemi de bir yapilandirma islemidir. Tiirk hukuk sistemine
gore tam boliinme, kismi boliinme, malvarligini devralma yoluyla boliinme, yeni sirketin
kurulmasi yoluyla béliinme, simetrik ve asimetrik boliinme tiirleri yer almaktadir. Kanun
koyucu da kanunda ilk olarak boliinme tiirlerine yer vermistir. Fakat TTK’de kismi boliinme
unsurunda, kismi boéliinen sirketin ortaklari, kismi boliinen sirketin devretmis oldugu
malvarhiina karsilik, devralan veya yeni kurulacak olan sirketten pay alabildigi gibi; kismi
boliinen sirketin bizzat kendisi de devretmis oldugu malvarligina karsilik, devralan sirketten
veya yeni kurulacak olan sirketten pay alabilmektedir. Bu islem Tiirk hukuk sistemine 6zgii
bir islemdir. Isvi¢re hukuk sistemi kismi boliinmede, béliinen sirketin pay almasina miisaade

etmemektedir.

Tirk hukuk sisteminde tam boliinmede bir sirketin biitiin malvarligi boéliimlere
ayrilmakta, boliinmeye ayrilan bu malvarliklar1 ise en az iki sirkete devredilmektedir.
Devredilen bu malvarliklar1 karsiliginda ise devralan sirketler, boliinen sirketin ortaklarina

kendi sirketlerinden pay vermektedirler. Tam boliinme sonucunda ise boliinen sirket infisah
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ederek sona ermektedir. Kismi boliinmede ise malvarliginin bir kismimi devreden sirket,
ticari hayatina devam etmektedir. Eger kismi boliinen sirket, devrettigi malvarliklarina
karsilik olarak bizzat kendisi devralan sirketten pay aldiysa sermaye azaltimi1 yapmayacaktir.
Fakat bollinen sirketin ortaklar1 pay aldiysa sirket devretmis oldugu mal varlig1 oraninda
sermaye azaltimi gergeklestirecektir. Kismi boliinmeden bahsetmisken mevzuatimizda kismi
boliinme ilk olarak KVK’de diizenlenmistir. Daha sonra TTK’de kismi boliinmeyi hiikiim
altina almistir. Bu ylizden Tiirk hukuk sisteminde kismi boliinmeyle ilgili iki ayr1 kanunda
iki ayr1 diizenleme mevcuttur. Uygulamada karigiklik yaratmamasi agisindan bu durum

diizeltilmelidir. Ayn1 kuram ile ilgili farkli mevzuatlar birbiriyle yeknesak olmalidir.

Yonetim organi tarafindan diizenlenen bdliinme sézlesmesi veya boliinme plani
hakkinda bir 6greti goriisii, devredilen malvarliklar1 unsurlarinin devrinin resmi sekle tabi
unsurlar olmasi hasebiyle sirket genel kurul kararinda resmi sekle tabi tutulmasini
savunmustur. Keza Alman hukuk sisteminde, boliinme sozlesmesi veya boliinme planiin
gecerli olmasi i¢in noter onayinin gereklidir. SOyle ki boliinme isleminde kiilli halefiyet ilkesi
s0z konusudur. Ayrica taraflar resmi islemlerle ugrasmamak i¢in boliinme yontemini de
tercih ediyor olabilirler. Ornek verecek olursak sirketlerin yiizlerce tescile tabi tasmirlari
veya gayrimenkulleri olabilir. Sirket zaman kaybetmeden ticari hayatina devam etmelidir.
Boliinme isleminin amaci da zaten budur. Bu sebeple boliinme sézlesmesinin veya boliinme
planinin yazili olarak yapilmasi ve ticaret siciline tescil isleminin gerceklesmesi yeterli

olacaktir.

TTK’nin “Béliinme s6zlesmesi ve boliinme planinin igerigi” baslikli 167.maddesinin
1.fikrasinin (h) bendi uyarinca; boliinme isleminde denetim yapan kisilere 6zel menfaatler
saglanirsa bu durumun boliinme sdzlesmesi veya boliinme planinda yer almasi gerektigi
belirtilmistir. Bu hiikiim mehaz kanundan ¢evrildigi i¢in mevzuatimiza girmistir. Hatta kanun
koyucunun da goziinden kagmis olabilir. S6yle ki TTK’de bagimsiz denetim organlarina
hi¢cbir sekilde menfaat saglanmamalidir. Eger boliinme bagimsiz denetgiler tarafindan
yapilacaksa ve bunun sonucunda denet¢iye 6zel bir menfaat temin edilecekse burada
denet¢inin bagimsizligindan s6z etmemiz miimkiin degildir. Dolayisiyla kanunda yer alan bu

hikum isabetsizdir.

123



TTK’de bdliinme raporunun, boliinmeye katilan sirketler tarafindan ayri1 ayri
diizenlenmesine miisaade edilmigse de TTK, boliinme raporunun boliinmeye katilan
sirketlerce ortak sekilde hazirlanabilecegini de hiikiim altina almistir. Boliinme raporu,
boliinme sézlesmesi veya boliinme planinin ayrintili olarak sirket ortaklarina agiklamasidir.
Boliinme raporunda boliinme sdzlesmesinin igerigi ayrintili bir sekilde sirket ortaklariyla
paylasilmaktadir. Dolayisiyla bu rapor boliinme katilan sirket 6zelinde ortaklarini ve sirketin
kendisini ilgilendiren bir rapordur. Bu rapor neticesinde sirket ortaklari genel kurulda
boliinme sozlesmesini onaylayacak veya reddedecektir. Bu sebeple boliinme raporunun
boliinmeye katilan sirketlerce ortak hazirlanmasi hiikmii yer alsa da asil olan boliinme
raporunu boliinme katilan sirketlerin ayr1 ayri diizenlemesidir. Kaldi ki boliinme raporunun
ne sekilde diizenlenecegine iliskin kanunumuzda bir hiikiim bulunmamaktadir. Giinlimiiz
kosullarinda, bdliinme raporu yazili sekilde hazirlanabilecegi gibi elektronik ortamda da

hazirlanip ortaklara sunulabilir.

TTK, boliinme islemini ayrintili olarak hiikiim altina almis olsa da s6z konusu
hiikiimler kanundaki tiim bosluklar1 kapatmamaktadir. Hatta baz1 durumlarda belirsizlikler
dahi mevcuttur. Boliinme isleminin hazirlik asamasi ¢ok kati1 hiikiimler igcermektedir, bu da
boliinme islemlerinin uzamasina sebebiyet vermektedir. Ayrica boliinmeye katilan sirketler
hakkinda kanun koyucu herhangi bir kriter koymamistir. Bu sebeple sermayesi borca batik
olan bir sirkette boliinmeye katilabilir. Bu durum boéliinmeden etkilenen taraflar agisindan

ciddi bir problem teskil etmektedir.

Boliinme islemine iliskin sirket alacaklilarinin korunmasi durumunda, kanunda
alacaklilar hakkinda yer alan hiikiimler yeterince koruyucu vaziyette degildir. Soyle ki; bir
sirket alacaklis1 alacagini teminat altina alabilmek i¢in boliinmenin tescilinden 6nce teminata
iliskin hamle yapmalidir. Oysaki alacaklinin, borg¢lu sirketin boliinme islemleri hakkinda
bilgi sahibi olmas1 miimkiin degildir. Ciinkii zaten borglu sirket boliinmeye iliskin talebini
evraklartyla birlikte ticaret siciline tescil i¢in sunmaktadir. Uygulamada bu durumla ilgili
bircok problemle karsilagiimaktadir. Sirket alacaklisinin bilgisi olmadan borg¢lu sirket

boliinme kararini tescil ettirmektedir.
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Boliinme isleminin etkisi ¢ok genistir. Boliinme bir sirket islemi gibi goriinmesine
ragmen sadece sirketleri etkileyen bir islem degildir. Sirket calisanlarini, sirket ortaklarini,
sirket alacaklilarini etkileyen bir islemdir. TTK’de boliinme islemlerinde is¢ilerin akibeti de
diizenlenmistir. Buna gore is iligkilerinin de devredilmesi hiikiim altina alinmistir. Béliinen
sirketin iscileri, eger is listesi mevcutsa bu listeye gore, eger mevcut degilse malvarliginin
biitlinliigiinii koruma ilkesi yorumuna gore devralan sirketlere gececektir. Burada is¢iye
sadece itiraz hakki taninmistir. Bu itiraz hakki sonucunda is iliskisinin bitiminde is¢inin
kidem tazminatina hak kazanip kazanmayacagi ise kanunda agikga belirtilmemistir. Ayrica
isciye sadece itiraz hakki taninmasi dogru bir yaklasim degildir. Kaynak olarak alinan Isvicre
ve Alman hukuk sistemlerinde sirketlerin, iscilere boliinme islemleri hakkinda bilgi vermesi
zorunludur. Hatta bazi durumlarda sirketlerin boliinme islemlerinde iscilere danisma

yukiimliiligli mevcuttur.
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